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                                                                                                                                                                             РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ  

НОВГОРОДСКАЯ  ОБЛАСТЬ

ДУМА СОЛЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

О внесении изменения в решение думы Солецкого

муниципального округа от 21.09.2020 № 10

 Принято Думой Солецкого муниципального округа 22 июня 2022 года

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Дума Солецкого муниципального округа РЕШИЛА:
1.
 Внести изменение в решение Думы Солецкого муниципального округа  от 21.09.2020 № 10 (в ред. 30 апреля 2021 года № 137, 28 сентября 2021 года № 186) «Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа,  об установлении общего числа членов конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа и избрания Главы Солецкого муниципального округа», заменив в преамбуле слова «областным законом от 29.05.2020 № 570-ОЗ « Об установлении во вновь образованных Волотовском муниципальном округе Новгородской области, Марёвском муниципальном округе Новгородской области, Солецком муниципальном округе Новгородской области, Хвойнинском муниципальном округе Новгородской области численности и срока полномочий депутатов представительных органов  первого созыва,  порядка избрания, полномочий и срока полномочий первых Глав муниципальных образований»  на «областным законом от 02.12.2014 № 674-ОЗ «О сроке полномочий представительных органов муниципальных образований Новгородской области и порядке формирования представительных органов муниципальных районов Новгородской области, сроке полномочий и порядке избрания Глав муниципальных образований Новгородской области»

2.
Внести изменения в Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа, об установлении общего числа членов конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа и избрания Главы Солецкого муниципального округа, утвержденный данным решением:

2.1.
Изложить пункт 2.3 раздела 2 в редакции:

«2.3. Кандидатом не может быть член конкурсной комиссии. Если лицо, являющееся членом конкурсной комиссии, представило документы на конкурс, его полномочия как члена конкурсной комиссии досрочно прекращаются с момента представления им документов секретарю конкурсной комиссии. В таком случае, и, если это повлекло за собой неправомочность конкурсной комиссии орган, назначивший члена конкурсной комиссии, полномочия которого досрочно прекращены, назначает взамен выбывшего нового члена конкурсной комиссии»;

2.2.
Заменить в подпункте 2.4.1 пункта 2.4 раздела 2 слова «участниками конкурса» на «зарегистрированными кандидатами»;

2.3.
Изложить пункты 2.5, 2.6 раздела 2  в редакции:

«2.5. Решение об объявлении конкурса принимается Думой Солецкого муниципального округа в случаях:

1) истечения срока полномочий Главы Солецкого муниципального округа;

2) досрочного прекращения полномочий Главы Солецкого муниципального округа;

3) принятия конкурсной комиссией по отбору кандидатур на должность Главы  Солецкого муниципального округа решения о признании конкурса несостоявшимся по основаниям, предусмотренным пунктом 4.15. Порядка;

4) непринятия Думой Солецкого муниципального округа решения об избрании Главы Солецкого мунципального округа из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией.

2.6. Решение об объявлении конкурса принимается не позднее, чем за 35 дней до истечения  срока полномочий Главы  Солецкого муниципального округа. 

В остальных случаях решение об объявлении конкурса принимается Думой  Солецкого муниципального округа в течение 30 дней со дня наступления одного из указанных в  пункте 2.5 настоящего Порядка случаев»;

2.4.
Изложить пункт 3.3. раздела 3 в редакции:

«3.3. Решение Думы Солецкого муниципального округа о назначении половины членов конкурсной комиссии принимается не позднее чем за 10 рабочих дней до даты опубликования объявления о проведении конкурса. Указанное решение направляется в день его вступления в силу Губернатору Новгородской области с ходатайством о назначении второй половины членов конкурсной комиссии.

Информация о составе конкурсной комиссии размещается на официальном сайте Администрации Солецкого муниципального округа  в течение 2 рабочих дней со дня поступления в Думу правового акта Губернатора Новгородской области о назначении второй половины членов конкурсной комиссии»;

2.5.
Изложить пункт 3.5. раздела 3 в редакции:

«3.5. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее одной второй членов конкурсной комиссии»;

2.6.
Исключить в абзаце втором подпункта 3.4.5 пункта 3.4 раздела 3 слова «принимает документы от кандидатов на должность Главы Солецкого муниципального округа и возвращает их кандидатам  в случаях, указанных в подпункте 4.9.1 пункта 4.9,»;

2.7.
Изложить пункты 4.3, 4.4. раздела 4 в редакции:

«4.3. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, лично представляет в конкурсную комиссию не позднее 7 дней со дня опубликования объявления о проведении конкурса:

1) личное заявление о допуске к участию в конкурсе по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку, а также согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.

Если кандидат является депутатом, и осуществляет свои полномочия на непостоянной основе, в заявлении должны быть указаны сведения об этом и наименование соответствующего представительного органа. Кандидат вправе указать в заявлении свою принадлежность к политической партии либо иному общественному объединению, зарегистрированному не позднее, чем за один год до дня проведения конкурса, и свой статус в этой политической партии, ином общественном объединении при условии представления вместе с заявлением документа, подтверждающего указанные сведения и подписанного уполномоченным лицом политической партии, иного общественного объединения либо уполномоченным лицом соответствующего структурного подразделения политической партии, иного общественного объединения;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р «Об утверждении формы анкеты, представляемой гражданином Российской Федерации, поступающим на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации», с приложением фотографии;

3) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично в день проведения конкурса);

4) копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

5) заверенные копии документов об образовании и о квалификации нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

6) копии документов воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

7) согласие на  обработку персональных данных;

8) согласие на прохождение процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную тайну, по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку;

9) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 № 63 "Об утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне".

4.4. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в конкурсную комиссию в течение 30 дней со дня опубликования объявления о проведении конкурса:

1)заключение медицинского учреждения об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу или её прохождению по форме № 001-ГС/у, утвержденной приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.12.2009 № 984н, полученное не ранее чем за шесть месяцев до даты проведения первого этапа конкурса;

2) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по форме, утвержденной административным регламентом Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставлению государственной услуги по выдаче справок о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, утвержденной приказом МВД России от 27.09.2019 № 660;

3) информацию о наличии (отсутствии) обстоятельств, предусмотренных подпунктом "в" пункта 3.2 статьи 4 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ "Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации";

4) программу предстоящей деятельности на должности Главы района в текстовом варианте (формат - *.doc или *.docx, шрифт 14 TimesNewRoman, полуторный интервал, поля: левое -3 см, остальные по 1,5 см);

5) презентацию программы предстоящей деятельности на должности Главы района (формат - *.ppt или *.pptx) в печатном виде и на электронном носителе;

6) информацию об наличии /отсутствии сведений о признании судом недееспособным;

7) сведения о наличии или отсутствии гражданства иностранного государства либо получения кандидатом вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание на территории иностранного государства;

8) информацию, подтверждающую направление на имя Губернатора Новгородской области сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с областным законом от 28.08.2017 №142-ОЗ «О порядке предоставления гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, должности главы местной администрации по контракту, лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проверки достоверности и полноты указанных сведений»;

9) медицинскую справку об отсутствии у кандидата противопоказаний для выполнения работ, связанных с использованием информации, составляющей государственную тайну.

10) Информацию о том, что кандидат не имеет счетов (вкладов), не осуществляет хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации,подтверждаемую скриншотом с «Личного кабинета налогоплательщика» ФНС России с отображением раздела «Счета за рубежом» или документом ФНС России;

2.8.
 Изложить пункт 4.6 раздела 4 в редакции:

«4.6.  Программа предстоящей деятельности на должности Главы Солецкого муниципального округа.

4.6.1. Программа предстоящей деятельности на должности  Главы Солецкого муниципального округа представляется в порядке, установленном пунктом 4.4. настоящего Порядка.

4.6.2. Непредставление программы действий на должности Главы  Солецкого муниципального округа и её презентации не является основанием для отказа в допуске к участию в конкурсе.

4.6.3. Программа действий на должности Главы Солецкого муниципального округа должна содержать:

1) задачи, решение которых планируется кандидатом на должности Главы Солецкого муниципального округа;

2) описание действий, которые необходимо совершить для решения поставленных задач.

4.6.4. Задачи, решение которых планируется кандидатом, должны быть сформулированы на основе вопросов местного значения Солецкого муниципального округа, 

При постановке задач кандидатом должна учитываться Стратегия социально-экономического развития муниципального образования.

Действия, которые необходимо совершить для решения поставленных задач, должны основываться на имеющихся полномочиях Главы Солецкого муниципального округа и Администрации Солецкого муниципального округа по решению вопросов местного значения»;

2.9.
Изложить пункт 4.9 раздела 4 в редакции:

«4.9. Документы представляются кандидатом секретарю комиссии лично и принимаются при предъявлении паспорта гражданина Российской Федерации. 

Факт подачи документов, указанных в пунктах 4.3, 4.4 и 4.5 удостоверяются подписью секретаря конкурсной комиссии в описи документов, согласно приложению №4, составленной в двух экземплярах: один для представления в конкурсную комиссию, второй для выдачи на руки гражданину, изъявившему желание участвовать в конкурсе»;

2.10.
Исключить абзац 4) подпункта 4.9.1. пункта 4.9. раздела 4;

2.11.
Заменить в подпункте 4.9.2 пункта 4.9 раздела 4 слово «пункта» на «Порядка»;

2.12.
 Изложить пункт 4.12 раздела 4 в редакции:

«4.12. По итогам первого заседания конкурсная комиссия принимает решение № 1 о допуске граждан к участию в конкурсе либо об отказе в допуске.

4.12.1. Основаниями для отказа претендента в допуске к участию в конкурсе являются:

- несоответствие претендента требованиям, установленным настоящим Порядком;

- отсутствие среди документов, представленных в конкурсную комиссию, документов, установленных пунктами 4.3. и 4.4. настоящего Порядка, за исключением случая, указанного в пункте 4.6.2. настоящего Порядка;

- неполнота и недостоверность представленных кандидатом сведений, а также представление кандидатом подложных сведений, подтвержденных информацией, представленной правоохранительными органами или иными органами;

- наличие у комиссии документально подтвержденных сведений о наличии у кандидата ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

4.12.2. Отсутствием, неполнотой или недостоверностью сведений не могут признаваться технические ошибки, не влияющие на суть представляемых сведений.

4.12.3. Решение конкурсной комиссии о несоответствии кандидата требованиям, установленным условиями проведения конкурса, оформляется протоколом заседания конкурсной комиссии»;

2.13. Изложить пункты 4.14, 4.15  раздела 4 в редакции:

«4.14. По итогам 1 этапа конкурса  конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:

о допуске кандидатов к участию в конкурсе;

о признании конкурса несостоявшимся.

4.15. Конкурс считается несостоявшимся в случаях:

если в указанный в пункте 4.3 настоящего Порядка срок в конкурсную комиссию не представлены документы на участие в конкурсе ни одним кандидатом;

наличия только одного кандидата, подавшего заявление на участие в конкурсе;

наличия только одного кандидата, допущенного к участию в конкурсе;

если в результате проведения 1 этапа конкурса по всем, кроме одного кандидата, принято решение о несоответствии кандидатов требованиям, установленным условиями проведения конкурса»;

2.14.
Изложить пункт 4.34 раздела 4 в редакции:

«4.34. В решении конкурсной комиссии № 2 указывается количество голосов, поданных "за" и "против" каждого участника конкурса, а также указываются участники конкурса, прошедшие конкурсный отбор (не менее двух), представляемые конкурсной комиссией Думе Солецкого муниципального округа для проведения процедуры избрания Главы Солецкого муниципального округа»;

2.15.
Дополнить пункт 5.1 раздела 5 вторым абзацем следующего содержания:

«В случае если Глава Солецкого муниципального округа, полномочия которого прекращены досрочно на основании правового акта Губернатора Новгородской области об отрешении от должности Главы Солецкого муниципального округа либо на основании решения Думы  Солецкого муниципального округа об удалении Главы  Солецкого муниципального округа в отставку, обжалует данные правовой акт или решение в судебном порядке, Дума  Солецкого муниципального округа не вправе принимать решение об избрании Главы Солецкого муниципального округа, избираемого Думой Солецкого муниципального округа из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, до вступления решения суда в законную силу»;

2.16.
Исключить в пункте 5.4 раздела 5 слова «При этом голосование «воздержался» не проводится»;

2.17.
Дополнить пункт 5.5 раздела 5 словами «(в случае представления в Думу Солецкого муниципального округа более двух кандидатов)»;

2.18.
Заменить в пункте 5.6 раздела 5 слова «гражданина, избранного на должность Главы Солецкого муниципального округа,» на «победившего участника конкурса»;

2.19.
Заменить  в пункте 5.7 раздела 5 слова «гражданин, избранный на должность Главы Солецкого муниципального округа» на «участник конкурса»;

2.20.
Исключть пункты 5.8, 5.9 раздела 5;

2.21.
Изложить приложение № 1 в прилагаемой редакции;

2.22.
Изложить приложение № 5 в прилагаемой  редакции.

3.
 Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

4.
 Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Бюллетень Солецкого муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации Солецкого муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
	Заместитель Главы администрации Солецкого муниципального округа

М.В. Тимофеев  
	Председатель Думы Солецкого муниципального округа 

П.А. Ковалев
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на должность Главы
 








Солецкогоо___

муниципального округа
 В Конкурсную комиссию по отбору

кандидатур на должность Главы

     Солецкого муниципального округа
от ______________________________

_________________________________

_________________________________

(Ф.И.О, домашний адрес, мобильный телефон)

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу принять мои документы для участия в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа.

Сведения, содержащиеся в представленных мною документах для участия в конкурсе, являются полными и достоверными, а сами документы не являются подложными. С условиями конкурса согласен(на). 

Подтверждаю, что на момент подачи документов не имею счетов (вкладов), не осуществляю хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, и (или) не имею либо осуществил отчуждение иностранных финансовых инструментов.

Прилагаю документы согласно описи.

	«___» ________ 20__ года
	
	/________________/

	
	         (подпись)
	                (Ф.И.О)


____________________

Приложение № 5
к Порядку проведения конкурса

по отбору кандидатур на 

должность Главы Солецкого___

муниципального округа
ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ № 1

на соответствие кандидатов требованиям, установленным условиями

проведения конкурса

___________________________________________________________

(Ф.И.О члена конкурсной комиссии)
	№ п/п
	Документы, представляемые на конкурс в соответствии с Приложением № 1 к Порядку проведения конкурса Главы Солецкого муниципального округа
	Ф.И.О                   гражданина,

изъявившего

участвовать в

конкурсе

(«+» наличие,

«-» отсутствие
	Ф.И.О                    гражданина,

изъявившего

участвовать в

конкурсе

(«+» наличие,

«-» отсутствие

	1
	2
	3
	4

	1.
	Личное письменное заявление
	
	

	2.
	Копия паспорта или копия документа, заменяющего паспорт гражданина 
	
	

	3.
	Анкета по форме, установленной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р «Об утверждении формы анкеты, представляемой гражданином Российской Федерации, поступающим на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации», с приложением фотографии
	
	

	4.
	Копия трудовой книжки или иные документы, подтверждающие  трудовую (служебную) деятельность гражданина
	
	

	5.
	Копии документов об образовании и о квалификации
	
	

	6.
	Копии документов воинского учета – для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу
	
	

	7
	Согласие на обработку персональных данных
	
	

	8.
	Согласие на прохождение процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную тайну


	
	

	9
	Собственноручно заполненная и подписанная анкета по форме, установленной постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 № 63 "Об утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне"
	
	

	
	
	
	

	10.
	Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного  преследования либо о прекращении уголовного преследования, по форме, утвержденной административным регламентом Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставлению государственной услуги по выдаче справок о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования, утвержденной приказом МВД России от 27.09.2019 № 660
	
	

	11.
	Заключение медицинского учреждения об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу или её прохождению по форме № 001-ГС/у, утвержденной приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.12.2009 № 984н
	
	

	12.
	Информация о наличии (отсутствии) обстоятельств, предусмотренных подпунктом "в" пункта 3.2 статьи 4 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ "Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации"
	
	

	13.
	Программа предстоящей деятельности на должности Главы муниципального округа в текстовом варианте (формат - *.doc или *.docx, шрифт 14 Times New Roman, полуторный интервал, поля: левое – 3 см, остальные по 1,5 см)
	
	

	14.
	Презентация программы предстоя-щей деятельности на должности Главы муниципального округа (формат - *.ppt или *.pptx) в печатном виде и на электронном носителе
	
	

	15.
	Информация, подтверждающая направление на имя Губернатора Новгородской области сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с областным законом от 28.08.2017 № 142-ОЗ«О порядке предоставления гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, должности главы местной администрации по контракту, лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проверки достоверности и полноты указанных сведений»
	
	

	16.
	Медицинская справка об отсутствии у кандидата противопоказаний для выполнения работ, связанных с использованием информации, составляющей государственную тайну
	
	

	17.
	Информация о наличии/отсутствии сведений о признании судом недееспособным 
	
	

	18.
	Сведения о наличии или отсутствии гражданства иностранного государства либо получения кандидатом вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание на территории иностранного государства
	
	

	19.
	Информацию о том , что кандидат не имеет счетов (вкладов), не осуществляет хранение наличных денежных средств  и ценностей в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, подтверждаемую скриншотом с «Личного кабинета налогоплательщика» ФНС России с отображением раздела «Счета за рубежом» или документом ФНС России

	
	

	20.
	Иные документы, которые гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, вправе предъявить в соответствии с пунктом 4.5. Порядка
	
	


_____________________

___________
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