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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
Администрации муниципального района

от 21.09.2020 № 1118
г. Сольцы

О назначении публичных слушаний 

В соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации и Градостроительным кодексом Российской Федерации,  документом территориального планирования (генеральным планом) Солецкого городского поселения, утвержденным решением Совета депутатов Солецкого городского  поселения от 22.12.2009 №277, Правилами землепользования и застройки Солецкого городского поселения Солецкого района Новгородской области, утвержденными решением Совета депутатов Солецкого городского поселения от 22.12.2009 № 279,   в целях обеспечения устойчивого развития территорий и соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятельности Администрация Солецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Назначить публичные слушания на 23 октября  2020 года в 17-00 по адресу: Новгородская область, г.Сольцы, пл. Победы, д.3, второй этаж (большой  зал) по проекту планировки территории, совмещенному  с проектом межевания под многоквартирным жилым домом по адресу: Новгородская область, Солецкий район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, ул.Заречная, д.6а (далее –проект). 
2. Разместить проект для ознакомления в каб. №22 Администрации муниципального района по адресу: 173040, Новгородская область, г. Сольцы, пл.Победы, д.3. (по рабочим дням с 8.00 до 17.00 перерыв с 13.00 до 14.00 ) и на  официальном сайте Администрации Солецкого муниципального района (www.adminsoltcy.ru) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
3 Установить, что заявления, предложения и замечания по проекту от населения и заинтересованных лиц для выступления на публичных слушаниях принимаются в письменной форме до 17.00 23 октября 2020 года по адресу: 173040, Новгородская область, г. Сольцы, пл.Победы, д.3, каб.22. 
4. Опубликовать настоящее постановление  в  периодическом печатном издании – бюллетень «Солецкий вестник» и   разместить на официальном сайте Администрации Солецкого муниципального района в информационно- телекоммуникационной сети «Интернет».

Первый заместитель 
Главы администрации      Ю.Н. Дуничев



ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
Администрации муниципального района

от 21.09.2020 № 1119
г. Сольцы

О назначении публичных слушаний

В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Земельным кодексом Российской  Федерации,  Федеральным законом от  6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,   заявлениями Терендий С.В., Давыдова А.В., Степановой З.Ф., Амплеевой Т.В., Шим-Трифоновой В.С., Красильниковой Н.П., Иванова Г.Е., Администрация Солецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
 назначить публичные слушания на 5 октября 2020 года на 17-00 по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, пл.Победы, д.3, второй этаж (большой зал) по вопросам: 
 предоставления разрешения на отклонение от предельных параметров разрешённого строительства объекта капитального строительства, строящегося на земельном участке общей площадью 619 кв.м. с кадастровым номером 53:16:0073701:80, расположенном по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Выбитское сельское поселение, д.Песочки, ул.Песочная,  с уменьшениями расстояния от границы соседнего участка, расположенного по адресу: Солецкий муниципальный район, Выбитское  сельское поселение д.Песочки, ул.Песочная,  с кадастровым номером  53:16:0073701:340 до 0  метров,   собственник – Терендий Сергей Владимирович;
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предоставления разрешения на отклонение от предельных параметров разрешённого строительства объекта капитального строительства, строящегося на  земельном участке общей площадью 635 кв.м. с кадастровым номером 53:16:0010317:515, расположенном по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, ул.Новгородская, д.14а,  с уменьшениями расстояния от границ с ул.Новгородской  и ул.Курорт до 0 метров, собственник Давыдов А.В.; 
предоставления разрешения на отклонение от предельных параметров разрешённого строительства объекта капитального строительства, строящегося на  земельном участке общей площадью 1115 кв.м. с кадастровым номером 53:16:044703:48, расположенном по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Горское сельское поселение, д.Горки ул.Зелёная, д.18,  с уменьшением расстояния от границы соседнего участка, расположенного по адресу: Солецкий муниципальный район, Горское сельское поселение, д.Горки, ул.Зеленая, д.20, до 1,5метров, и со стороны дороги по ул.Зелёной до 3 метров (историческая застройка), собственник – Степанова Зинаида Фёдоровна;
предоставления разрешения на отклонение от предельных параметров разрешённого строительства объекта капитального строительства, строящегося на земельном участке общей площадью 504 кв.м. с кадастровым номером 53:16:0010105:1, расположенном по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, ул.Новгородская, д.115,  уменьшив расстояние от границы  соседнего участка с кадастровым номером  53:16:0010105:2, расположенным по адресу: Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение,  г.Сольцы, ул.Новгородская, д.113 до 1  метра, и от  границы   с земельным участком расположенным по ул.Новгородская, государственная собственность на который не разграничена, в связи со сложившейся существующей застройкой с южной и восточной стороны до  0 метров, 
увеличив до 60% максимальный процент застройки в границах земельного участка с кадастровым номером 53:16:0010105:1, с видом разрешенного использования - для индивидуального жилищного строительства, расположенного по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, ул.Новгородская, д.115, собственник – Иванов Григорий Евгеньевич;
предоставления  разрешения на условно разрешённый вид использования  земельного участка –  для  ведения личного подсобного хозяйства, общей площадью 413 кв.м., с кадастровым номером 53:16:0010406:272, расположенного по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, ул.Сухова, з/у 43а, ранее предоставленного с видом разрешенного использования – для индивидуального жилищного строительства, арендатор Шим-Трифонова Виктория Сергеевна.
предоставления  разрешения на условно разрешённый вид использования  земельного участка –  для  ведения личного подсобного хозяйства, общей площадью 326 кв.м., с кадастровым номером 53:16:0010214:7, расположенного по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, ул.Луговая, з/у.23а, ранее предоставленного с видом разрешенного использования – для эксплуатации и обслуживания двора, собственник Амплеева Татьяна Васильевна;
предоставления  разрешения на условно разрешённый вид использования  земельного участка –  для  ведения личного подсобного хозяйства, общей площадью 1044 кв.м., с кадастровым номером 53:16:0010207:199, расположенного по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, ул.Зелёная, з/у 10б, ранее предоставленного с видом разрешенного использования – для индивидуального жилищного строительства, арендатор Красильникова Надежда Петровна.
2. Назначить ответственным за проведение публичных слушаний Колесникову И.А., заведующую отделом градостроительства и благоустройства Администрации муниципального района.
3. Комиссии по землепользованию и застройке обеспечить прием предложений по вопросам предоставления разрешений на условно разрешенный вид использования земельного участка и на отклонение от предельных параметров разрешенного  строительства объекта капитального строительства    до 17.00  5октября 2020 года по адресу: Новгородская область, г. Сольцы, пл. Победы, д.3, каб.22, с понедельника по пятницу с 8.00 до 17.00, перерыв с 13.00 до 14.00. (телефон/факс: 8(816 55)31-748,  адрес электронной почты: soleco@adminsoltcy.ru.
4. Установить, что прием заявлений на участие в публичных слушаниях осуществляет комиссия по землепользованию и застройке до 17.00 5 октября 2020 года по адресу: Новгородская область, г.Сольцы. пл. Победы, д.3, каб.22, с понедельника по пятницу с 8.00 до 17.00, перерыв с 13.00 до 14.00.
5. Опубликовать настоящее постановление  в  периодическом печатном издании – бюллетень «Солецкий вестник» и   разместить на официальном сайте Администрации Солецкого муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


Первый заместитель 
Главы администрации      Ю.Н. Дуничев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
Администрации муниципального района

от 23.09.2020 № 1126
г. Сольцы

О внесении изменений в Положение об оплате труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров  муниципальных бюджетных учреждений культуры и молодежной политики, подведомственных Администрации Солецкого муниципального района
 
В соответствии с Едиными рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2020 год, утвержденными решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 24 декабря 2019 года, протокол № 11, Администрация Солецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в Положение об оплате труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных бюджетных учреждений культуры и молодежной политики, подведомственных Администрации Солецкого муниципального района, утвержденное постановлением Администрации муниципального района от 20.07.2020 № 792 (далее – Положение):
1.1. Изложить пункт 1.6 раздела 1 в редакции:
«1.6. Выплаты стимулирующего характера руководителям учреждений производятся в зависимости от достижения ими целевых показателей эффективности работы, устанавливаемых учредителем; их заместителям и главным бухгалтерам - в зависимости от достижения ими целевых показателей эффективности работы, устанавливаемых работодателем»;
 1.2. Изложить пункт 1.10 раздела 1 в редакции:
«1.10. Руководитель учреждения может заниматься другой трудовой деятельностью в сфере культуры и молодежной политики в свободное от основной работы время, по согласованию с учредителем; его заместитель и главный бухгалтер учреждения могут заниматься другой трудовой деятельностью в сфере культуры и молодежной политики в свободное от основной работы время, по согласованию с работодателем.
Руководителю учреждения за выполнение работы по совместительству устанавливается доплата на основании письменного согласия учредителя и дополнительного соглашения к трудовому договору;  его заместителю и главному бухгалтеру - на основании письменного согласия работодателя и дополнительного соглашения к трудовому договору; размер которой соответствует пропорционально отработанному времени и размеру должностного оклада по занимаемой должности, определенной  в профессиональной квалификационной группе, утвержденной приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31 августа 2007 года № 570 «Об утверждении профессиональных групп работников культуры, искусства и кинематографии», Министерства культуры Российской Федерации от 05 мая 2014 года № 763 «Об утверждении перечней должностей и профессий работников федеральных государственных учреждений, подведомственных Министерству культуры Российской Федерации, относимых к основному персоналу по видам экономической  деятельности» (в редакции Приказа Минкультуры от 30.01.2015 № 188)».
1.3. Изложить пункт 3.5 раздела 3 в редакции:
«3.5. Сверхурочная работа оплачивается за первые два часа работы не менее чем в полуторном размере, за последующие часы – не менее чем в двойном размере.  
Конкретные размеры оплаты за сверхурочную работу определяются:
в отношении руководителей – распоряжением учредителя и трудовым договором;
в отношении заместителя, главного бухгалтера – приказом руководителя учреждения и коллективным договором. 
По желанию руководителя, его заместителя и главного бухгалтера сверхурочная работа вместо повышенной оплаты может компенсироваться предоставлением дополнительного времени отдыха, но не менее времени, отработанного сверхурочно»;
1.4. Заменить в пункте 4.5 раздела 4 слова «в соответствии с разделом 5» на «в соответствии с разделом 6»;
1.5. Изложить раздел 6 в редакции:     
«6. Порядок выплаты премии
6.1. Премия выплачивается ежемесячно путем суммирования баллов за отчетный период и формирования рейтинговых таблиц:
руководителям учреждений на основании оценки выполнения показателей эффективности деятельности учреждений и критериев оценки эффективности работы руководителей (приложение № 1 к настоящему Положению), максимальное количество баллов - 100 %;
заместителям руководителей и главным бухгалтерам учреждений на основании критериев оценки эффективности их работы, установленных локальным актом учреждения по форме, согласно приложению № 2 к настоящему Положению; максимальное количество баллов заместителям руководителей -  80 %; главным бухгалтерам - 50 %.      
6.2. Оценка эффективности деятельности руководителей учреждений проводится ежеквартально в срок не позднее 30 числа месяца, следующего за отчетным кварталом.
6.3. Руководители учреждений ежеквартально готовят отчет об оценке эффективности своей работы (далее отчет) и направляют его в оценочную комиссию для осуществления оценки эффективности деятельности учреждений и эффективности работы руководителей учреждений (далее – оценочная комиссия) в срок до 20 числа месяца, следующего за отчетным периодом, по форме в соответствии с приложением № 1 к настоящему Положению.
6.4. Состав и порядок деятельности оценочной комиссии утверждаются постановлением Администрации муниципального района.
6.5. Оценочная комиссия рассматривает отчеты руководителей учреждений и на их основе проводит оценку эффективности деятельности учреждений и эффективности работы руководителей учреждений в соответствии с критериями оценки эффективности их работы в баллах. 
Денежный вес одного балла устанавливается в соответствии с локальными актами учреждений.
6.6. Премии руководителям учреждений начисляются по результатам работы ежемесячно персонально на основании протокола заседания оценочной комиссии; оценка эффективности деятельности руководителей, учреждений осуществляется ежеквартально за предшествующий квартал. 
6.7. Заместитель руководителя, главный бухгалтер учреждения   готовят отчеты, по форме в соответствии с приложением № 2 к настоящему Положению и направляют их в оценочную комиссию учреждения.  
6.8. Порядок и сроки предоставления отчетов заместителем руководителя и главным бухгалтером учреждения, порядок работы оценочной комиссии учреждения устанавливаются локальным актом учреждения.   
6.9. При наличии обоснованных жалоб, дисциплинарного взыскания (замечание, выговор) руководителю, его заместителю и главному бухгалтеру учреждения премия до снятия дисциплинарного взыскания не выплачивается.
6.10. Решение о   выплате премии или об отказе в выплате премии руководителю учреждения оформляется распоряжением Администрации муниципального района, заместителю руководителя и главному бухгалтеру – приказом руководителя учреждения.
6.11. Выплата премии руководителям, их заместителям и главным бухгалтерам учреждений производится за фактически отработанное время. За период временной нетрудоспособности и отпусков премия не начисляется.
6.12. При наличии экономии по фонду оплаты труда руководителю, его заместителю и главному бухгалтеру выплачивается денежное вознаграждение за долголетний труд и в связи с юбилеем (50, 55, 60, 65, 70 лет) в размере одного должного оклада»;
1.6. Изложить приложение № 1 к Положению в прилагаемой редакции;
1.7. Дополнить Положение приложением № 2 в прилагаемой редакции.
2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании – бюллетень «Солецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Солецкого муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
 

Глава муниципального района     А.Я. Котов

                                                                       Приложение № 1
                                                              к Положению об оплате труда руководителей, 
                                                                   их заместителей и главных бухгалтеров
муниципальных бюджетных учреждений культуры и 
молодежной политики, подведомственных 
Администрации Солецкого муниципального района

Перечень показателей эффективности деятельности
муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр культуры и досуга» и критерии оценки эффективности работы его руководителя  

	№ п/п
	Наименование 
показателя эффективности деятельности учреждения, 
 его руководителя
	Критерии оценки эффективности работы руководителя учреждения
	Количество баллов

	I. Основная деятельность учреждения
Максимум - 29 баллов 

	1.
	Своевременное проведение ремонтных работ и приобретение нового оборудования, компьютерной техники, музыкальных инструментов в учреждения за счет всех источников доходов
	своевременное проведение ремонтных работ – 3 балла
приобретение   – 3 балла
нет – 0 баллов
	6

	2.
	Своевременная и качественная организация работ по подготовке проектно-сметной документации на проведение ремонтных работ в учреждениях
	да – 3 балла
нет – 0 баллов
	3 

	3.
	Увеличение количества участников культурно-досуговых мероприятий по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года 
	положительная динамика – 3 балла
стабильное состояние – 1 балл
отрицательная динамика – 0 баллов
	3

	4.
	Организация деятельности вокальной группы
	да – 10 баллов
нет – 0 баллов
	10

	5.
	Организация театрально-концертного обслуживания населения района государственными, областными учреждениями (филармония, театр драмы, колледж искусств и др.)
	 да – 3 балла
нет – 0 баллов
	   3

	6.
	Вовлечение несовершеннолетних, состоящих на различных видах профилактического учета в творческую деятельность учреждения  
	от 70 до 100% - 4 балла
от 50 до 70% - 3 балла
от 20 до 50% - 2 балла
менее 20 % - 1 балл
нет – 0 баллов
	 4

	Выполнение учреждением целевых показателей на соответствующий год
Максимум – 15 баллов

	7.
	Обеспечение выполнения целей, задач и целевых показателей муниципальной программы Солецкого муниципального района «Развитие культуры Солецкого муниципального района» и размещение данной информации на сайте учреждения (ежеквартально)
	установленные показатели выполнены
в объеме 100 % и информация размещена на сайте учреждения
- 4 балла
не размещена на сайте – 0 баллов
	4  

	8.
	Выполнение учреждением целевых показателей национального проекта «Культура» в Солецком муниципальном районе на 2020-2024 годы,  установленных  планом мероприятий («дорожная карта»), предоставление информации о выполнении за квартал (в разрезе каждого месяца)   
	установленные показатели выполнены
в объеме 100 %, информация предоставлена в отдел - 5 баллов
 информация не предоставлена – 0 баллов
	5

	9.
	Участие волонтеров, зарегистри-рованных на сайте «Добровольцы России», в реализации культурных мероприятий
	за каждое мероприятие – 1 балл
нет – 0 баллов
	не более 
4

	10.
	Проведение ежеквартального анкетирования по уровню удовлетворенности населения услугами учреждения
	 да – 2 балла
нет – 0 баллов
	   2

	Обеспечение информационной открытости учреждения
Максимум – 11 баллов

	11.
	Публикация информации о деятельности  Центра культуры и досуга, перспективах его развития, мероприятиях и услугах:
- в печатных изданиях СМИ,
- в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	за каждую публикацию – 0,5 балла 
нет – 0 баллов
	не более 
5   

	12.
	Разработка и печать информационных буклетов, ориентированных на туристов



	за каждый вновь разработанный:
в типографии – 3 балла
самиздат (от 20 экз.) – 0,5 баллов
	не более 
6

	Осуществление инновационной деятельности
Максимум –26 баллов 

	13.
	Создание новых культурных проектов, разработка и внедрение новых эффективных форм, «лучших практик»
	 да – 3 балла
нет – 0 баллов
	 3  

	14.
	Количество онлайн-трансляций мероприятий, размещаемых на портале «Культура.РФ» в Новгородской области (единиц со ссылками)
	за каждую трансляцию 2 балла
нет – 0 баллов
	не более 
6

	15.
	Установка адресных табличек на русском, английском языке на зданиях улиц, ведущих к объектам туристского интереса
	 да – 3 балла
нет – 0 баллов
	   3

	16.
	Организация деятельности точки продажи сувенирной продукции с режимом работы в вечернее время, в выходные праздничные дни в туристический сезон
	 да – 4 балла
нет – 0 баллов
	   4

	17.
	Установка графических обозначений «Селфи Точка» вблизи объектов туристских интересов
	 да – 5 баллов
нет – 0 баллов
	   5

	18.
	Установка графической и текстовой информации об объекте туристического интереса
	да – 5 баллов
нет – 0 баллов
	   5

	II.Финансово-экономическая деятельность учреждения 
и исполнительская дисциплина руководителя учреждения   
Максимум – 17 баллов

	1.
	Привлечение средств от оказания учреждением услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с уставом учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых для граждан и юридических лиц осуществляется на платной основе, а также поступлений от иной приносящей доход деятельности (включая мероприятия по максимальному использованию закрепленных площадей и имущества, расширению перечня платных услуг, повышению доступности информации об услугах учреждений культуры)
	поступление доходов:
- с ростом по сравнению с соответствующим периодом прошлого года более 10 % – 2 балла
- на уровне прошлого года – 1 балл
- со снижением к уровню предыдущего года – 0 баллов
	2  

	2.
	Направление внебюджетных средств, полученных от оказания платных услуг и иной приносящей доход деятельности, на рост средней заработной платы основного персонала
	17,2 % и более – 2 балла
менее 17,2 % - 1 балл
нет – 0 баллов


	2  

	3.
	Участие учреждения в конкурсах на получение грантовой и иной финансовой поддержки для развития учреждения 
	 за 1 проект: 
проект не поддержан – 3 балла;
проект-победитель – 10 баллов (автору проекта ежемесячно в течение года);
неучастие  – 0 баллов
	не более 10  

	4.
	Отсутствие нарушений и замечаний по исполнению поручений, а также соблюдение сроков и порядка представления статистической и бухгалтерской отчётности, других сведений и их качество
	без нарушений – 3 балла
с нарушениями – 0 баллов
(наличие напоминаний, замечаний о сроках, содержании, оформлении и т.п.)
	3

	III. Деятельность учреждения, руководителя учреждения, направленная на работу с кадрами
Максимум – 2 балла

	1.
	Доля специалистов, прошедших обучение – профессиональную переподготовку, повышение квалификации, стажировку на базе Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры
	доля 20 % и более – 2 балла
доля от 15 % до 20 % – 1 балл
доля до 15 % – 0 баллов
	2

	ВСЕГО:
	
	100



Перечень показателей эффективности деятельности
муниципального бюджетного учреждения культуры «Межпоселенческая централизованная библиотечная система» и критерии оценки эффективности работы его руководителя

	№ п/п
	Наименование 
показателя эффективности деятельности учреждения, 
его руководителя 
	Критерии оценки эффективности работы руководителя учреждения
	Количество баллов

	I. Основная деятельность учреждения
Максимум – 20 баллов 

	1.
	Своевременное проведение ремонтных работ и приобретение нового оборудования, компьютерной техники,  книжных фондов в учреждения за счет всех источников доходов
	своевременное проведение ремонтных работ – 3 балла
приобретение   – 3 балла
нет – 0 баллов
	6

	2.
	Своевременная и качественная организация работ по подготовке проектно-сметной документации на проведение ремонтных работ в учреждениях
	да – 3 балла
нет – 0 баллов
	3 

	3.
	Охват населения библиотечным обслуживанием   по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года 
	положительная динамика – 5 баллов
стабильное состояние – 3 балла
отрицательная динамика – 0 баллов 
	5

	4. 
	Обеспечение участия читателей, членов клубных формирований, волонтерских организаций в международных, всероссийских, областных, межмуниципальных смотрах, конкурсах, фестивалях, конференциях, организованных министерством культуры
	за каждое участие в режиме онлайн  – 1 балл
за каждое участие очно – 3 балла
нет – 0 баллов
	не более 
6

	Выполнение учреждением целевых показателей на соответствующий год
Максимум – 13 баллов

	5.
	Обеспечение выполнения целей, задач и целевых показателей муниципальной программы Солецкого муниципального района «Развитие культуры Солецкого муниципального района» и размещение данной информации на сайте учреждения (ежеквартально)
	установленные показатели выполнены
в объеме 100 % и информация размещена на сайте учреждения
- 4 балла
не размещена на сайте – 0 баллов
	4  

	6.
	Выполнение учреждением целевых показателей национального проекта «Культура» в Солецком муниципальном районе на 2020-2024 годы,  установленных  планом мероприятий («дорожная карта»), предоставление информации о выполнении за квартал (в разрезе каждого месяца)   
	установленные показатели выполнены
в объеме 100 %, информация предоставлена в отдел - 5 баллов
 информация не предоставлена – 0 баллов
	5

	7.
	Участие волонтеров, зарегистри-рованных на сайте «Добровольцы России», в реализации культурных мероприятий 
	за каждое мероприятие – 1 балл
нет – 0 баллов
	не более 
4

	Обеспечение информационной открытости учреждения
Максимум – 11 баллов

	8.
	Публикация информации о деятельности Центральной районной библиотеки,  перспективах ее развития, мероприятиях и услугах:
- в печатных изданиях СМИ,
- в информационно -телекоммуникационной сети «Интернет»
	за каждую публикацию – 0,5 баллов 
нет – 0 баллов
	не более 
5   

	9.
	Разработка и печать информационных буклетов, ориентированных на туристов



	за каждый вновь разработанный:
в типографии – 3 балла
самиздат (от 20 экз.) – 0,5 баллов
	не более 
6

	Осуществление инновационной деятельности
Максимум – 37 баллов 

	10.
	Создание новых культурных проектов, разработка и внедрение новых эффективных форм, «лучших практик»
	да  – 3 балла
нет – 0 баллов
	3  

	11.
	Количество онлайн-трансляций мероприятий, размещаемых на портале «Культура.РФ» в Новгородской области (единиц со ссылками)
	за каждую трансляцию - 2 балла
нет – 0 баллов
	не более 
4

	12.
	Создание и организация работы информационного пункта для туристов 
	да – 20 баллов 
нет – 0 баллов
	20

	13.
	Установка графического обозначения «Селфи Точка» вблизи объектов туристских интересов (Пришвинская комната; камень)
	за каждый объект – 5 баллов
нет – 0 баллов
	10

	II.Финансово-экономическая деятельность учреждения и исполнительская дисциплина руководителя учреждения 
Максимум - 17 баллов

	1.
	Привлечение средств от оказания учреждением услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с уставом учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых для граждан и юридических лиц осуществляется на платной основе, а также поступлений от иной приносящей доход деятельности (включая мероприятия по максимальному использованию закрепленных площадей и имущества, расширению перечня платных услуг, повышению доступности информации об услугах учреждений культуры)
	поступление доходов:
- с ростом по сравнению с соответствующим периодом прошлого года более 10 % – 2 балла
- на уровне прошлого года - 1 балл
- со снижением к уровню предыдущего года – 0 баллов
	2  

	 2.
	Направление внебюджетных средств, полученных от оказания платных услуг и иной приносящей доход деятельности, на рост средней заработной платы основного персонала
	17,2 % и более – 2 балла
менее 17,2 % - 1 балл
нет – 0 баллов


	2  

	3.
	Участие учреждения в конкурсах на получение грантовой и иной финансовой поддержки для развития учреждения 
	за 1 проект: 
проект не поддержан – 3 балла
проект-победитель – 10 баллов (автору проекта ежемесячно в течение года);
неучастие  – 0 баллов
	не более 10  

	4.
	Отсутствие нарушений и замечаний по исполнению поручений, а также соблюдение сроков и порядка представления статистической и бухгалтерской отчётности, других сведений и их качество
	без нарушений - 3 балла
с нарушениями - 0 баллов
(наличие напоминаний, замечаний о сроках, содержании, оформлении и т.п.)
	3

	III. Деятельность учреждения, руководителя учреждения, направленная 
на работу с кадрами
Максимум - 2 балла

	1.
	Доля специалистов, прошедших обучение – профессиональную переподготовку, повышение квалификации, стажировку на базе Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры
	доля 20 % и более – 2 балла
доля от 15 % до 20 % – 1 балл
доля до 15 %  - 0 баллов

	2  

	ВСЕГО:
	
	100



Перечень показателей эффективности деятельности
муниципального бюджетного учреждения  «Межпоселенческий центр социального обслуживания молодежи «Дом молодежи», 
 и критерии оценки эффективности работы его руководителя

	№ п/п
	Наименование 
показателя эффективности деятельности учреждения, 
его руководителя 
	Критерии оценки эффективности работы руководителя учреждения
	Количество баллов

	I. Основная деятельность учреждения
Максимум – 41 балл 

	1.
	Своевременное проведение ремонтных работ и приобретение нового оборудования, компьютерной техники, музыкальных инструментов, книжных фондов в учреждения за счет всех источников доходов
	своевременное проведение ремонтных работ – 3 балла
приобретение   – 3 балла
нет – 0 баллов
	6

	2.
	Своевременная и качественная организация работ по подготовке проектно-сметной документации на проведение ремонтных работ в учреждениях
	да – 3 балла
нет – 0 баллов
	3 

	3.
	Увеличение количества участников культурно-досуговых мероприятий по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года 
	положительная динамика – 3 балла
стабильное состояние – 1 балл
отрицательная динамика – 0 баллов
	3

	4.
	Обеспечение участия членов клубных объединений, волонтерских организаций в международных, всероссийских, областных, межмуниципальных смотрах, конкурсах, фестивалях, конференциях
	за каждое участие в режиме онлайн – 1 балл
за каждое участие очно – 3 балла
нет – 0 баллов
	не более 10

	5.
	Обеспечение и организация отдыха и занятости несовершеннолетних в свободное от учебы время
	да – 4 балла
нет – 0 баллов
	4

	6.
	Организация и проведение мероприятий для молодых семей  
	да – 2 балла
нет – 0 баллов
	2

	7.
	Увеличение доли молодежи муниципального района, занимающейся в патриотических объединениях, клубах
	положительная динамика – 6 баллов
стабильное состояние – 3 балла
отрицательная динамика – 0 баллов
	6

	8. 
	Вовлечение несовершеннолетних, состоящих на различных видах профилактического учета, в клубные и творческие объединения молодежи
	 от 70 до 100% - 4 балла
от 50 до 70% - 3 балла
от 20 до 50% - 2 балла
менее 20 % - 1 балл
0% - 0 баллов
	 4

	9.
	Организация мероприятий (конференций, семинаров, круглых столов), направленных на обмен опытом с учреждениями других районов, регионов или организация участия специалистов в подобных мероприятиях, проводимых учреждениями других районов, регионов
	 да - 3 балла 
нет – 0 баллов
	  3

	Выполнение учреждением целевых показателей на соответствующий год
Максимум – 13 баллов

	10.
	Обеспечение выполнения целей, задач и целевых показателей муниципальных программ Солецкого муниципального района«Реализация молодежной политики в Солецком муниципальном районе» и размещение данной информации на сайте учреждения (ежеквартально)
	установленные показатели выполнены
в объеме 100 % и информация размещена на сайте учреждения
- 4 балла
не размещена на сайте – 0 баллов
	4  

	11.
	Выполнение учреждением целевых показателей национального проекта «Культура» в Солецком муниципальном районе на 2020-2024 годы,  установленных  планом мероприятий («дорожная карта»), предоставление информации о выполнении за квартал (в разрезе каждого месяца)   
	установленные показатели выполнены
в объеме 100 %, информация предоставлена в отдел - 5 баллов
 информация не предоставлена – 0 баллов
	5

	12.
	 Участие волонтеров, зарегистрированных на сайте «Добровольцы России», в реализации культурных мероприятий 
	за каждое мероприятие  – 1 балл
нет – 0 баллов
	не более 
4

	Обеспечение информационной открытости учреждения
Максимум – 14 баллов

	 13.
	Публикация информации о деятельности Дома молодежи, перспективах его развития, мероприятиях и услугах:
- в печатных изданиях СМИ,
- в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	за каждую публикацию – 0,5 баллов 
нет – 0 баллов
	не более 
5   

	14.
	Размещение мероприятий в автоматизированной информационной системе «Молодежь России»
	за каждое мероприятие – 2 балла
нет – 0 баллов
	не более 
4

	15.
	Разработка и печать информационных буклетов, профилактической направленности  


	за каждый вновь разработанный:
в типографии – 3 балла
самиздат (от 20 экз.) – 0,5 баллов
	не более 
6

	Осуществление инновационной деятельности
Максимум –3 балла 

	16.
	Создание новых проектов в сфере молодежной политики, разработка и внедрение новых эффективных форм 
	да – 3 балла
нет – 0 баллов
	 3  

	II.Финансово-экономическая деятельность учреждения  и исполнительская дисциплина руководителя учреждения 
Максимум - 27 баллов

	1.
	Привлечение средств от оказания учреждением услуг (выполнения работ), относящихся в соответствии с уставом учреждения к его основным видам деятельности, предоставление которых для граждан и юридических лиц осуществляется на платной основе, а также поступлений от иной приносящей доход деятельности (включая мероприятия по максимальному использованию закрепленных площадей и имущества, расширению перечня платных услуг, повышению доступности информации об услугах учреждений культуры)
	поступление доходов:
- с ростом по сравнению с соответствующим периодом прошлого года более 10 % – 2 балла
- на уровне прошлого года - 1 балл
- со снижением к уровню предыдущего года – 0 баллов
	2  

	2.
	Направление внебюджетных средств, полученных от оказания платных услуг и иной приносящей доход деятельности, на рост средней заработной платы основного персонала
	17,2 % и более - 2 балла
менее 17,2 % - 1 балл
нет - 0 баллов


	2  

	3.
	Результативность участия учреждения в конкурсах на получение грантовой и иной финансовой поддержки для развития учреждения 
	за 1 проект: 
проект не поддержан – 3 балла
проект-победитель – 10 баллов (автору проекта ежемесячно в течение года);
отсутствие – 0 баллов
	не более 10  

	4.
	Обеспечение закупок товаров, работ, услуг для нужд учреждения в соответствии с  Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»(исполнение обязанностей контрактного управляющего)
	без нарушений – 10 баллов
с нарушениями – 0 баллов

	10

	5.
	Отсутствие нарушений и замечаний по исполнению поручений, а также соблюдение сроков и порядка представления статистической и бухгалтерской отчётности, других сведений и их качество
	без нарушений - 3 балла
с нарушениями - 0 баллов
(наличие напоминаний, замечаний о сроках, содержании, оформлении и т.п.)
	3

	III. Деятельность учреждения, руководителя учреждения, направленная на работу с кадрами
Максимум - 2 балла

	1.
	Доля специалистов, прошедших обучение – профессиональную переподготовку, повышение квалификации, стажировку на базе Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере  молодежной политики
	доля 20 % и более – 2 балла
доля от 15 % до 20 % – 1 балл
доля от 5 % до 15 % – 1 балл
доля до 5 % – 0 баллов
	2  

	ВСЕГО:
	
	100



Перечень показателей эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 
«Солецкая детская школа искусств» 
и критерии оценки эффективности работы его руководителя

	№ п/п
	Наименование 
показателя эффективности деятельности учреждения, 
его руководителя
	Критерии оценки эффективности работы руководителя учреждения
	Количество баллов

	I. Основная деятельность учреждения
Максимум - 21 балл

	1.
	Своевременное проведение ремонтных работ и приобретение нового оборудования, компьютерной техники, музыкальных инструментов, нотной литературы за счет всех источников доходов
	своевременное проведение ремонтных работ – 3 балла
приобретение   – 3 балла
нет – 0 баллов
	6

	2.
	Своевременная и качественная организация работ по подготовке проектно-сметной документации на проведение ремонтных работ в учреждениях
	да – 3 балла
нет – 0 баллов
	3 

	3.
	Доля учащихся, посещающих учебные занятия в полном объеме, согласно расписанию занятий (отсутствие по уважительной причине)
	выполнение в объеме более 95 % - 5 баллов
нет – 0 баллов
	5

	4.
	Организация мероприятий, направленных на обмен опытом с учреждениями других районов, регионов или организация участия специалистов в подобных мероприятиях, проводимых учреждениями других районов, регионов
	за каждое мероприятие - 2 балла 
нет – 0 баллов
	не более 4

	5. 
	Удовлетворенность участников образовательного процесса качеством образования учреждения
	отсутствие жалоб и предписаний контрольно-надзорных органов -3 балла 
наличие обоснованных жалоб на качество образования и предписаний контрольно-надзорных органов – 0 баллов
	3

	Выполнение учреждением целевых показателей на соответствующий год
Максимум - 30 баллов

	6.
	Обеспечение выполнения целей, задач и целевых показателей муниципальной программы Солецкого муниципального района «Развитие культуры Солецкого муниципального района» и размещение данной информации на сайте учреждения (ежеквартально)
	установленные показатели выполнены в объеме 100 % и информация размещена на сайте учреждения - 4 балла
не размещена на сайте учреждения - 0 баллов
	4

	7.
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей, проживающих в Солецком районе (от 5 до 17 лет)
	положительная динамика - 8 баллов
стабильное состояние - 4 балла
отрицательная динамика - 0 баллов
	8

	8.
	Увеличение числа коллективов, студий, отдельных исполнителей, имеющих звание гран - при, лауреата и дипломанта  международного, всероссийского и регионального уровней (коллективов, студий и отдельных исполнителей) по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года
	положительная динамика – 4 балла
стабильное состояние – 3 балла
отрицательная динамика – 0 баллов
	4

	9.
	Обеспечение участия коллективов учреждения, волонтеров в международных, всероссийских, областных, межмуниципальных смотрах, конкурсах, фестивалях, конференциях, организованных министерством культуры
	за каждое участие в режиме онлайн  – 1 балл
за каждое участие очно – 5 баллов
нет – 0 баллов
	не более 10

	10.
	Участие волонтеров в реализации культурных мероприятий, зарегистрированных на сайте «Добровольцы России»
	за каждое мероприятие - 1 балл 
нет - 0 баллов

	не более 
4

	Обеспечение информационной открытости учреждения
Максимум -5 баллов

	11.
	Публикация информации о деятельности учреждения, перспективах его развития, мероприятиях и услугах:
- в печатных изданиях СМИ,
- в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
Своевременное размещение анонсов мероприятий, информаций о проведенных мероприятиях
	за каждую публикацию – 0,5 баллов
нет – 0 баллов

	не более 
5

	Осуществление инновационной деятельности
Максимум –12 баллов 

	12.

	Создание новых культурных проектов, разработка и внедрение новых эффективных форм, методик обучения 
	да - 3 балла
нет - 0 баллов
	3

	13.
	Количество онлайн-трансляций мероприятий, размещаемых на портале «Культура.РФ», в Новгородской области (единиц со ссылками)
	за каждую трансляцию - 2 балла
нет - 0 баллов
	не более
 4

	14.
	Организация информационной кампании по открытию виртуального концертного зала, его работе
	за каждую публикацию - 1 балл
нет – 0 баллов
	не более  5

	II. Финансово-экономическая деятельность учреждения 
и исполнительская дисциплина руководителя учреждения
Максимум - 13 баллов

	1.
	Результативность участия учреждения в конкурсах на получение грантовой и иной финансовой поддержки для развития учреждения 
	за 1 проект: 
проект не поддержан – 3 балла
проект-победитель – 10 баллов (автору проекта ежемесячно в течение года);
неучастие – 0 баллов
	не более 10  

	2.
	Отсутствие нарушений и замечаний по исполнению поручений, а также соблюдение сроков и порядка представления статистической и бухгалтерской отчётности, других сведений и их качество
	без нарушений - 3 балла
с нарушениями - 0 баллов
(наличие напоминаний, замечаний о сроках, содержании, оформлении и т.п.)
	3

	III. Деятельность учреждения, руководителя учреждения, направленная на работу с кадрами
Максимум - 19 баллов

	1.
	Доля специалистов, прошедших обучение – профессиональную переподготовку, повышение квалификации, стажировку на базе Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры
	доля 20 % и более – 3 балла
доля от 15 % до 20 % – 2 балла
доля от 5 % до 15 % – 1 балл
доля до 5 % – 0 баллов
	3

	2.
	Доля педагогических работников, имеющих первую и высшую квалификационные категории 
	от 80 % - 3 балла
от 70 % до 80 % - 2 балла
от 60 % до 70 % - 1 балл
менее 70 % – 0 баллов
	3

	3.
	Обеспеченность учреждения работниками педагогического состава
	обеспеченность составляет:
 100 % - 5 баллов
менее 90 % - 0 баллов 
	5

	4.
	Профессиональное развитие педагогических работников (личное участие педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства, концертах, творческих фестивалях, выставках, сольные концерты, персональные выставки и т.д.) на различных уровнях
	на школьном уровне – 1 балл 
на муниципальном уровне- 2 балла 
на региональном уровне - 4 балла 
на федеральном, международном уровне – 6 баллов  
	не более  6

	5.
	Повышение уровня квалификации руководителя (курсы повешения квалификации, стажировка, семинары)
	да - 2 балла
нет - 0 баллов
	2

	ВСЕГО:
	
	100



                                                               
                                                                           Приложение № 2
                                                              к Положению об оплате труда руководителей, 
                                                                   их заместителей и главных бухгалтеров
муниципальных бюджетных учреждений культуры и 
молодежной политики, подведомственных 
Администрации Солецкого муниципального района

Перечень показателей эффективности деятельности
заместителей руководителей учреждений, главных бухгалтеров
и критериев оценки эффективности их деятельности 

	№ п/п
	Наименование 
показателя эффективности деятельности учреждения, заместителя  руководителя,
главного бухгалтера
	Критерии оценки эффективности работы заместителя руководителя,
главного бухгалтера
	Количество баллов

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
Администрации муниципального района

от 23.09.2020 № 1127
г. Сольцы

О признании утратившим силу постановления Администрации
 муниципального района от 12.08.2020 № 927

В соответствии со статьей 14 Федерального закона от 10 декабря 1995 года N 196-ФЗ "О безопасности дорожного движения", статьей 30 Федерального закона от 8 ноября 2007 года N 257-ФЗ "Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации", статьей 1 областного закона от 05.12.2011 № 1121-03 «Об определении случаев установления временных ограничения или прекращения движения транспортных средств по автомобильным дорогам регионального или межмуниципального значения, местного значения в границах населенных пунктов, в том числе в целях повышения их пропускной способности» и постановлением Администрации Новгородской области от 11.03.2012 N 112 "Об утверждении Порядка осуществления временных ограничения или прекращения движения транспортных средств по автомобильным дорогам регионального или межмуниципального и местного значения", рассмотрев замечания прокурора Солецкого района Администрация Солецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Признать утратившим силу постановление Администрации муниципального района от 12.08.2020 № 927 «О временном ограничении движения транспортных средств по автомобильной дороге ул. Горького в г. Сольцы».
2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании - бюллетень «Солецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Солецкого муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Первый заместитель 
Главы администрации   Ю.Н. Дуничев
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
Администрации муниципального района

от 23.09.2020 № 1128
г. Сольцы

Об  учетной политике Администрации
Солецкого муниципального района

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Налоговым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 декабря 2011 года № 402-ФЗ « О бухгалтерском учете», в целях формирования полной и достоверной информации о финансово – хозяйственной деятельности Администрации муниципального района и ее имущественном положении, правильности исчисления налогов, а также в целях соблюдения Администрацией единой методики отражения в бухгалтерском учете и отчетности отдельных хозяйственных операций и оценки имущества Администрация Солецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемую учетную политику Администрации Солецкого муниципального района.
2. Контроль за соблюдением учетной политики возложить на заведующую отделом бухгалтерского учета Администрации муниципального района  - главного бухгалтера Шветову В.В.
3. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании - бюллетень «Солецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 


Глава муниципального района    А.Я. Котов


                                                                            Утверждена 
постановлением  Администрации
 муниципального    района 
от 23.09.2020 № 1128 
       
УЧЕТНАЯ ПОЛИТИКА
Администрации Солецкого муниципального района

Организационные положения

Учетная политика Администрации Солецкого муниципального района (далее – Учетная политика) разработана в соответствии с требованиями:
- Бюджетного кодекса Российской Федерации;
- Федерального закона от 06 декабря 2011 года N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете";
- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора", утвержденного приказом Минфина России от 31 декабря 2016 года N 256н ;
- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Основные средства", утвержденного приказом Минфина России от 31 декабря 2016 года N 257н ;
- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Аренда", утвержденного приказом Минфина России от 31 декабря 2016 года N 258н (далее - СГС "Аренда");
- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Обесценение активов", утвержденного приказом Минфина России от 31 декабря 2016 года N 259н ;
- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Представление бухгалтерской (финансовой) отчетности", утвержденный Приказом Минфина России от 31 декабря 2016 года N 260н ;
- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Отчет о движении денежных средств", утвержденного приказом Минфина России от 30 декабря 2017 года N 278н ;
- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Учетная политика, оценочные значения и ошибки", утвержденного приказом Минфина России от 30 декабря 2017 года N 274н;
- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "События после отчетной даты", утвержденного приказом Минфина России от 30 декабря 2017 года N 275н ;
- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Доходы", утвержденного приказом Минфина России от 27 февраля 2018 года N 32н;
- Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, утвержденного приказом Минфина России от 01 декабря 2010 года N 157н ;
- Инструкции по применению Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, утвержденной приказом Минфина России от 01 декабря 2010 года N 157н ;
- Плана счетов бюджетного учета, утвержденного приказом Минфина России от 06 декабря 2010 года N 162н ;
- Инструкции по применению Плана счетов бюджетного учета, утвержденной приказом Минфина России от 06 декабря 2010 года N 162н ;
- приказа Минфина России от 30 марта 2015 года N 52н "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению";
- Методических указаний по применению форм первичных учетных документов и формированию регистров бухгалтерского учета органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями (Приложение N 5 к приказу Минфина России от 30 марта 2015 года  N 52н);
- Указания Банка России от 11 марта 2014 N 3210-У "О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства" ;
- Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утвержденных Приказом Минфина России от 13 июня 1995 года  N 49;
-  Постановления Правительства Российской Федерации от 01 января 2002 года  № 1  « О классификации основных средств, включенных в амортизационные группы»
- Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, утвержденной приказом Минфина России от 28 декабря 2010 года  N 191н ;
- Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений, утвержденной приказом Минфина Российской Федерации от 25 марта 2011 года N 33н ;
- Порядка формирования и применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, утвержденного приказом Минфина России от 06 июня 2019года  N 85н;
- Порядка применения классификации операций сектора государственного управления, утвержденного приказом Минфина России от 29 ноября 2017 года  N 209н.

1. Общие вопросы организации  учета
1.1. Бухгалтерский учет  ведется отделом бухгалтерского учета Администрации муниципального района, возглавляемым заведующим  отделом бухгалтерского учета – главным  бухгалтером (далее отдел бухгалтерского учета ) 
1.2. Деятельность отдела бухгалтерского учета регламентируется:
- положением об отделе;
- должностными инструкциями работников отдела;
- распоряжениями и постановлениями Администрации муниципального района;
1.3.Заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер подчиняется непосредственно Главе муниципального района и несет ответственность за формирование учетной политики, ведение бюджетного учета, своевременное представление полной и достоверной бюджетной отчетности.                                            
 1.4. Бухгалтерский учет ведется в электронном виде с применением программных продуктов:
– 1С Бухгалтерия  – для бюджетного учета;
–  Зарплата и кадры – для учета заработной платы; 
1.5 С использованием телекоммуникационных каналов связи и электронной подписи  отдел бухгалтерского учета  ведет электронный документооборот по следующим направлениям:
· система электронного документооборота с территориальным органом Федерального казначейства ( СУФД)
· передача отчетности по налогам, сборам и иным обязательным платежам в Инспекцию Федеральной налоговой службы, отделение Пенсионного фонда РФ, отделение Фонда социального страхования, статистику через систему  СКБ Контур - экстерн;
· получение первичных учетных документов ( актов выполненных работ, счетов, счетов – фактур) через систему СБИС
· передача консолидированной бухгалтерской отчетности осуществляется через систему « Парус-отчетность»
1.6. Без надлежащего оформления первичных (сводных) учетных документов любые исправления (добавление новых записей) в электронных базах данных не допускаются.
[bookmark: _ref_307647]1.7. Требования заведующего отделом бухгалтерского учета - главного бухгалтера по документальному оформлению хозяйственных операций и представлению в отдел бухгалтерского учета необходимых документов и сведений  являются обязательными для всех работников Администрации муниципального района, комитетов, отделов:
1.8. Заведующему отделом - главному бухгалтеру запрещается принимать к исполнению и оформлению документы по операциям, противоречащим законодательству и нарушающим договорную и финансовую дисциплину.
[bookmark: _ref_1414986][bookmark: _ref_307648]1.9. Бухгалтерский учет ведется по источнику финансирования: 1-бюджетная деятельность.
1.10. Право первой подписи  в первичных учетных документах, счетах-фактурах, денежных и расчетных документах, финансовых и кредитных обязательствах  принадлежит Главе муниципального района, право второй подписи – заведующему отделом Администрации муниципального района - главному бухгалтеру.
1.11 На период временного отсутствия Главы муниципального района право первой подписи принадлежит  первому заместителю Главы администрации муниципального района. На период временного отсутствия  Главы муниципального района и первого заместителя Главы администрации муниципального района право первой подписи принадлежит заместителю Главы администрации муниципального района.
[bookmark: _ref_307649]1.12. Для отражения объектов учета и изменяющих их фактов хозяйственной жизни,   используются формы первичных учетных документов, утвержденные Приказом Минфина России N 52н и документооборот первичной учетной документации. (Приложение № 1)
1.13. Операции по учету, для которых отсутствуют формы первичных документов, оформляются в соответствии с требованиями п. 1 ст.9 Федерального закона от 06 декабря 2011 года № 402- ФЗ «О бухгалтерском учете»  самостоятельно разработанными формами документов с обязательным указанием реквизитов:
-  наименование документа;
-  дата составления документа;
 - наименование экономического субъекта;
-  содержание факта хозяйственной жизни;
-  величина натурального и (или) денежного измерения факта хозяйственной жизни с указанием единиц измерения;
-  наименование должности лица (лиц), совершившего (совершивших) сделку, операцию и ответственного (ответственных) за  правильность  оформления свершившегося события; 
-  подписи лиц с указанием их фамилий и инициалов либо иных реквизитов, необходимых для идентификации этих лиц.
[bookmark: _ref_307650]1.14. Первичные учетные документы составляются на бумажном носителе.
[bookmark: _ref_307651][bookmark: _ref_307652][bookmark: _ref_307653][bookmark: _ref_307654]1.15. Первичные (сводные) учетные документы хранятся на бумажном носителе в течение сроков, установленных правилами организации государственного архивного дела, но не менее пяти лет после окончания отчетного года, за который они составлены.
1.16. Сохранность первичных учетных документов, регистров бюджетного учета, бюджетной отчетности, оформление и передачу их в архив обеспечивает заведующий отделом бухгалтерского учета  - главный бухгалтер.
1.17. Данные первичных (сводных) учетных документов, прошедших внутренний контроль, регистрируются, систематизируются и накапливаются в регистрах бухгалтерского учета и  по истечении каждого отчетного месяца принимаются  к учету  по датам совершения операций (в хронологическом порядке) и отражаются накопительным способом в следующих регистрах бюджетного учета:
Журнал операций по счету "Касса" 
Журнал операций с безналичными денежными средствами 
Журнал операций расчетов с подотчетными лицами 
Журнал операций расчетов с поставщиками и подрядчиками 
Журнал операций расчетов с дебиторами по доходам
Журнал операций расчетов по оплате труда
Журнал операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов 
Журнал по прочим операциям  
Главная книга.
1.18 Записи в журналы операций вносятся по мере совершения операций, но не позднее следующего дня после получения первичного учетного документа. 
1.19. Журналы операций подписываются заведующей отделом - главным бухгалтером и лицом, ответственным за их формирование.
1.20. Главная книга формируется, распечатывается и подписывается заведующим отделом - главным бухгалтером ежемесячно. По завершении финансового года главная книга нумеруется, сшивается с указанием общего количества листов.
1.21. Журнал регистрации приходных и расходных кассовых ордеров ведется в хронологическом порядке и брошюруется  в последний рабочий день года.
1.22. Кассовая книга ведется автоматизированным способом и распечатывается в конце  финансового года, подшивается и скрепляется печатью. Лист кассовой книги (отчет кассира) распечатывается в конце рабочего дня.
1.23  Ведущий служащий отдела бухгалтерского учета  под роспись знакомится с Указанием Банка России от 11.03.2014 N 3210-У "О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства"  
[bookmark: _ref_307655][bookmark: _ref_307656][bookmark: _ref_307657][bookmark: _ref_307659][bookmark: _ref_307660]1.24. Организация работы по принятию к учету и выбытию материальных ценностей осуществляется созданной на постоянной основе комиссией по поступлению и выбытию активов, действующей в соответствии с положением, приведенным в Приложении N 2 к Учетной политике.
[bookmark: _ref_307661]1.25 Распоряжением Администрации муниципального района  назначается ответственное лицо  для назначения пособия по социальному страхованию.
[bookmark: _ref_307668][bookmark: _ref_307669][bookmark: _ref_15958][bookmark: _Toc319333106]
Общие правила ведения бюджетного учета

1.    Учет основных средств
1.1. В составе основных средств учитываются материальные объекты имущества, независимо от их стоимости, со сроком полезного использования более 12 месяцев, предназначенные для использования на праве оперативного управления в процессе деятельности Администрации муниципального района. 
1.2. Каждому инвентарному объекту недвижимого имущества, а также инвентарному объекту движимого имущества, кроме объектов стоимостью до 10000 рублей включительно, присваивается уникальный инвентарный порядковый номер, путем нанесения краской или прикрепления наклейки  его на объект основного средства.
1.3. При невозможности обозначения инвентарного номера на объекте основных средств в случаях, определенных требованиями его эксплуатации, присвоенный ему инвентарный номер применяется в целях бухгалтерского учета с отражением в соответствующих регистрах бухгалтерского учета без нанесения (прикрепления) на объект основного средства.
Инвентарный номер состоит из семнадцати разрядов.
1-й разряд - код вида деятельности;
2-4-й разряд - код синтетического счета Плана счетов бюджетного учета;
5-6-й разряд - код аналитического счета Плана счетов бюджетного учета;
7-10-й разряд – месяц приобретения 
11-12-й разряд – год приобретения
13-17й разряд – порядковый номер
1.4. При наличии в документах поставщика информации о стоимости составных частей объекта основных средств она отражается в инвентарной карточке для  дальнейшего оформления модернизации, частичной ликвидации объекта, а также принятия к учету запчастей, полученных в результате модернизации объекта.
1.5. Инвентарный номер, присвоенный инвентарному объекту основных средств, сохраняется за ним на весь период его нахождения в Администрации муниципального района.
1.6. Инвентарные номера выбывших инвентарных объектов основных средств нельзя присваивать вновь принятым к бухгалтерскому учету объектам в течение пяти лет по окончании года выбытия.
1.5. Инвентарные карточки учета основных средств распечатывается при принятии к учету объектов, по мере внесения изменений в учетные данные (модернизации, реконструкции и проч.) и при выбытии, при отсутствии указанных событий – ежегодно, на последний рабочий день года со сведениями о начисленной амортизации.
1.6. Опись инвентарных карточек по учету основных средств, инвентарный список основных средств распечатывается ежегодно, в последний рабочий день года.
1.7. При поступлении компьютерной техники формируется единый инвентарный объект основных средств ( компьютер), так как любая его часть не может выполнять свои функции по отдельности.
1.8. Принтеры, сканеры, внешние модемы и иная периферия учитываются  в качестве отдельных инвентарных объектов.
1.9. Замена составных частей компьютера в сборе ( н-р, монитора, системного блока), связанная с улучшением технических характеристик, рассматривается в качестве модернизации инвентарного объекта. Изменение технических характеристик компьютера изменяет первоначальную стоимость объекта, срок полезного использования при этом не изменяется.
1.10. При замене составных частей первоначальная стоимость уменьшается на стоимость изымаемых составных частей, в результате комиссией оформляется акт частичной ликвидации.
1.11. При проведении модернизации компьютера в сборе, в котором не известна стоимость составляющий частей, при проведении частичной ликвидации, стоимость ликвидируемых частей (монитора, системного блока, клавиатуры, мыши) определяется в процентном отношении к стоимости всего объекта, определенной комиссией.
1.12. При проведении модернизации компьютера в сборе, в котором  представляется возможным определить стоимость ликвидируемой части объекта, на основании первичных документов, стоимость  ликвидируемых частей (монитора, системного блока, клавиатуры, мыши) определяется исходя из стоимости отдельных предметов, входящих в состав объекта.
1.13.Признание объекта основных средств в бухгалтерском учете в качестве актива прекращается в случае выбытия объекта имущества:
-   по основаниям, предусматривающим принятие решения о списании муниципального имущества;
-  при передаче другой организации бюджетной сферы;
- по иным основаниям, предусматривающим в соответствии с законодательством Российской Федерации прекращение права оперативного управления имуществом. 
1.14.  При прекращении признания объекта основных средств в качестве актива отражается выбытием с бухгалтерского учета  - по кредиту соответствующих балансовых счетов учета основных средств.
1.15 Списание активов  производится  на основании постановления Администрации муниципального района

                              2.     Амортизация объектов основных средств.
2.1.  На объекты нефинансовых активов, принятых к бухгалтерскому учету производится начисление амортизации в соответствии с классификацией основных средств, включенных в амортизационные группы
2.2 Амортизация начисляется, исходя из балансовой стоимости объектов основных средств и нормы амортизации, исчисленной исходя из срока полезного использования объекта основных средств.
2.3. По объектам основных средств стоимостью свыше 100 000 руб.  применяется линейный способ начисления амортизации. 
2.4. На объекты основных средств стоимостью от 10000 до 100000 рублей включительно амортизация начисляется в размере 100% первоначальной стоимости при выдаче их в эксплуатацию.
 2.5. На объекты основных средств стоимостью  до 10000 рублей включительно амортизация не  начисляется.
2.6. Для объектов основных средств, полученных от  юридических и физических лиц, срок полезного использования объектов определяется комиссией по приему, выдаче и списанию основных средств, нематериальных активов и товарно-материальных ценностей.
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]2.7. Первоначальная стоимость введенных в эксплуатацию объектов  основных средств до 10000 рублей включительно (за исключением объектов недвижимости) списывается с балансового учета на расходы  одновременно с отражением таких объектов на отдельном забалансовом счете 21 «Основные средства  в эксплуатации» в целях обеспечения сохранности этих объектов.
2.8. По объектам нефинансовых активов, включенных в состав муниципальной казны по основанию прекращения права оперативного управления (хозяйственного ведения), амортизация отражается в размере сумм, начисленных последним правообладателем.
2.9.Прием передачи объектов имущества казны, по которому начислена амортизация предыдущим владельцем отражается на счетах бухгалтерского учета по балансовой стоимости с одновременной передачей суммы начисленной на объект амортизации.
2.10. На объекты нефинансовых активов с даты их включения в состав муниципальной казны амортизация не начисляется.
2.11  На объекты непроизведенных активов амортизация не начисляется.

                  3.   Нефинансовые активы имущества казны
3.1 Учет объектов имущества, составляющих муниципальную казну ведется отделом по имущественным и земельным вопросам Администрации  муниципального района в реестре муниципального имущества.
3.2  В состав имущества муниципальной казны могут входить денежные средства, нефинансовые активы ( движимое и недвижимое имущество, нематериальные активы, непроизведенные активы, материальные запасы).
3.3. Имущество казны может передаваться муниципальным учреждениям в оперативное управление ( муниципальным унитарным предприятиям) и изыматься у них, быть передано в безвозмездное пользование, в операционную и финансовую аренду.
3.4  Имущество казны подлежит отражению на счетах бухгалтерского учета Администрации муниципального района.
3.5 Объекты учета, составляющие муниципальную казну учитываются на счете 110800000 « Нефинансовые активы имущества казны» в разрезе материальных основных фондов, нематериальных основных фондов, непроизведенных активов и материальных запасов»
3.6. Аналитический учет объектов в составе имущества казны отражается в стоимостном выражении  каждого объекта.
3.7 Отдел по имущественным и земельным вопросам Администрации  муниципального района  предоставляет в отдел бухгалтерского учета постановление Администрации муниципального района о поступлении и выбытии имущества муниципальной казны не реже, чем на отчетную месячную дату  для последующего отражения на счетах бухгалтерского учета.
3.8 Земельные участки в составе муниципальной казны учитываются по их кадастровой стоимости.
3.9 Первоначальная стоимость имущества казны может меняться в результате реконструкции или модернизации, а также в результате изменения кадастровой стоимости земельных участков
3.10  При поступлении в муниципальную казну имущества, требующего вложений для ввода в эксплуатацию, а также увеличение первоначальной ( балансовой ) стоимости недвижимого имущества в результате работ по достройке, реконструкции), в таком случае затраты учитываются на бухгалтерском счете 1110600000 « Вложение в иное движимое имущество»
3.11 Передача имущества казны в операционную аренду, в безвозмездное пользование, в доверительное управление, на хранение не является основанием для его выбытия со счетов бухгалтерского учета.
3.12 Передача имущества казны в операционную аренду, в безвозмездное пользование, в доверительное управление, на хранение отражается увеличением забалансового счета 25 « Имущество, переданное в возмездное пользование ( аренду) или счета 26 « Имущество, переданное в безвозмездное пользование»
3.13 Передача основных средств, нематериальных и непроизведенных активов из муниципальной казны относится к безвозмездным перечислениям капитального характера
3.14 Выбытие объектов имущества казны, пришедших в негодность, при принятии решения об их списании, а также выбытие  в результате стихийных бедствий или иных действий списывается  со счета бухгалтерского учета  110800000 « Нефинансовые активы имущества казны» на основании постановления  Администрации муниципального района.

                  4.     Материальные запасы     
4.1. В составе материальных запасов учитываются предметы, используемые в деятельности Администрации муниципального района в течение периода, не превышающего 12 месяцев, не зависимо от их стоимости.
4.2.  Материальные запасы принимаются к бухгалтерскому учету по фактической стоимости.
4.3. Приобретение по отдельности комплектующих компьютера для последующей сборки и замены его отдельных деталей: системных блоков, мониторов, клавиатур, мышей, звуковых карт, видеокарт – отражаются по статье 340 « Увеличение стоимости материальных запасов» и учитываются как прочие материальные запасы.
4.4. Выбытие материальных запасов производится  по   фактической стоимости. 
4.5  В случае разукомплектации компьютерной техники, принимается к учету в составе материального запаса объект модернизации ( морально устаревший системный блок, монитор, клавиатура, мышь, сетевой фильтр) на основании акта частичной ликвидации.
  4.6. При выдачи материальных ценностей на нужды учреждения составляется ведомость выдачи в эксплуатацию материальных ценностей на хозяйственные цели. Ведомость выдачи составляется на каждого работника, получившего материальные ценности. Ведомость служит основанием для списания указанных ценностей с баланса Администрации муниципального района.
4.7. Выбытие материальных запасов относится на расходы текущего финансового года.
    
                 5. Учет денежных документов
5.1.  В составе денежных документов учитываются полученные извещения на почтовые переводы, почтовые марки, конверты с марками и марки государственной пошлины, путевки в санатории, авиационные и железнодорожные билеты, электронные  билеты, проездные билеты на общественный транспорт
5.2. Денежные документы, приобретенные в текущем финансовом году, принимаются в кассу по их фактической стоимости приобретения.
5.3. Денежные документы хранятся в сейфе в отделе бухгалтерского учета.
5.4. Выдача денежных документов под отчет производится на основании заявления о выдаче денежных средств ( денежных документов) под отчет ( Приложение № 3 к учетной политике) и в соответствии с положением по выдаче под отчет денежных документов, составления и представления отчетов подотчетными лицами ( Приложение № 4 к учетной политике).
5.5. Прием в кассу и выдача из кассы таких документов оформляются Приходными кассовыми ордерами и  Расходными кассовыми ордерами  с оформлением на них записи "Фондовый". 
5.6 Приходные и расходные кассовые ордера с записью "Фондовый" регистрируются в Журнале регистрации приходных и расходных кассовых документов. 
5.7. Ведение кассовых операций по денежным документам возлагается на ведущего служащего отдела бухгалтерского учета, в чьи обязанности входит ведение кассовых операций.
   
                       6. Расчеты по доходам
6.1. В соответствии с Бюджетным кодексом РФ за Администрацией муниципального района закрепляются полномочия  главного администратора доходов бюджета муниципального района и бюджета Солецкого городского поселения.
6.2. Доход для целей бухгалтерского учета признается в результате совершения фактов хозяйственной жизни (обменных  или необменных операций) по методу начисления.
6.3. Обменные операции ( доходы от собственности)
6.3.1. Доходы в виде платы за передачу в возмездное пользование муниципального имущества, доходы в виде части прибыли  муниципальных унитарных предприятий, оставшейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей, социальный найм за пользование жилыми помещениями, продажа муниципального имущества казны).
6.4. Необменные операции ( доходы от налогов, сборов, от безвозмездных поступлений от бюджетов, от штрафов, пеней, неустоек, возмещение ущерба).
6.5. Прочие доходы от необменных операций (безвозмездные поступления денежных средств от юридических и физических лиц, включая субсидии и гранты)
6.6.  Доходами от предоставления права пользования активом по операционной аренде признаются доходы текущего финансового года, начисленные ежемесячно на протяжении срока аренды объекта учета.
6.7. Доходы, начисленные в отчетном периоде, но относящиеся к будущим отчетным периодам, признаются для целей бухгалтерского учета, формирования и отражения в  бухгалтерской  отчетности как доходы будущих периодов.
6.8 Постановлением Администрации муниципального района утверждается перечень администрируемых доходов; полномочия администраторов доходов бюджетов  закрепленных за отделами Администрации муниципального района.
6.9 Администраторы доходов ежемесячно ведут  учет доходов бюджета муниципального района и бюджета Солецкого городского поселения и ежеквартально представляют в отдел бухгалтерского учета  информацию по начисленному доходу и задолженности перед бюджетами.
6.10 Начисление дохода принимается на счетах бухгалтерского учета последним числом месяца каждого квартала.
6.11 Поступившие доходы отражаются на счете 1.210.02.000 «Расчеты с финансовым органом по поступлениям в бюджет» 
                         
                7.  Расчеты с дебиторами и кредиторами
7.1 Приобретение материальных ценностей, работ, услуг осуществляется на основании  муниципальных контрактов с поставщиками и подрядчиками.
7.2 При поставке материальных ценностей, выполнении работ, оказании услуг поставщики (подрядчики) предъявляют  Администрации муниципального района следующие платежные ( первичные)  документы:
счет;
накладные;
акты выполненных работ, оказанных услуг;
счета-фактуры;
другие документы (спецификации, сертификаты, удостоверения качества и др.).
7.3 Сопроводительные документы поставщика наряду с платежными документами служат основанием для отражения операций расчетов с поставщиками и подрядчиками в бюджетном учете.
7.4.  В соответствии с условиями муниципальных контрактов при закупки товаров, работ, услуг на нужды Администрации муниципального района осуществляются расчеты в виде предварительной оплаты на бухгалтерском счете 120600000.
7.5  Закупка товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд Администрации муниципального района  осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ « О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
7.6 Принятие к бухгалтерскому учету первичного  платежного документа  отражается по дате совершения факта хозяйственной жизни.
7.7 Согласно условиям муниципальных контрактов, заключенных по результатам аукциона, конкурса, запроса котировок или предложений,  проводится экспертиза оказанных услуг, работ, товаров. В таком случае принятие к бухгалтерскому учету первичного платежного документа  отражается по дате экспертного заключения. 

 8.    Расчеты с подотчетными лицами
1. Выдача денежных средств  производится  работникам Администрации муниципального района, с которыми заключены трудовые договора в соответствии с Положением о выдаче в подотчет, составлении и предоставлении отчетов подотчетными лицами  (Приложение № 5 )
2.Возмещение расходов при направлении сотрудников в служебные командировки производятся в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 13 октября 2008 года № 749 « Об особенностях направления работников в служебные командировки», статьей 168 Трудового кодекса Российской Федерации и постановлением Администрации муниципального района.

                           9.    Учет расчетов дебиторской и кредиторской задолженности
9.1 Дебиторской задолженностью признаются суммы задолженности с истекшим сроком согласно условиям  муниципального контракта.
9.2 Текущей дебиторской задолженностью признается задолженность,  срок платежа по которой  составляет не более  90 дней.
9.3 Долгосрочная дебиторская задолженность это задолженность, платежи по которой согласно условиям муниципального контракта ожидаются в течение срока, превышающего 12 месяцев.
9.4 Сомнительной дебиторской задолженностью признается задолженностью в момент, когда не поступил доход по срокам  согласно договорным отношениям. В таком случае в течение 30 дней должнику направляется претензия и проводится  дальнейшая работа по ее взысканию.
9.5 Безнадежная задолженность - это задолженность, срок неисполнения которой превышает три года и по которой меры, принятые к ее взысканию, свидетельствуют о невозможности проведения дальнейших действий по ее возвращению.
9.6 Основанием признания дебиторской задолженности ( сомнительной и безнадежной) к взысканию служит  заключение комиссии по поступлению и выбытию активов в присутствии заведующего отделом, на который возложены полномочия по администрированию доходов бюджета. 
9.7 В соответствии с постановлением Администрации муниципального района об утверждении порядка принятия решений о признании безнадежной к взысканию задолженности по платежам в бюджет муниципального района и бюджет городского поселения, дебиторская задолженность по доходам бюджета, признанная безнадежной подлежит списанию  с балансового учета на финансовый результат.
9.8 Основанием для списания служат:
  - первичные документы, подтверждающие возникновение дебиторской задолженности (договоры, акты, счета, платежные документы);
 -  инвентаризационная опись расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами;
 -  докладная записка заведующего отделом - главного бухгалтера о выявлении дебиторской задолженности с истекшим сроком исковой давности;
 -  протоколы комиссии о признании безнадежной к взысканию задолженности по платежам в бюджет; решение о признании безнадежной к взысканию задолженности, утвержденное Главой муниципального района
9.9. С момента принятия  комиссией по поступлению и выбытию активов решения о выбытие сомнительной задолженности неплатежеспособных дебиторов  с балансового учета, такая задолженность отражается  на забалансовом счете 04 «Сомнительная задолженность» в  течение одного года для наблюдения за возможностью ее взыскания в случае изменения имущественного положения должника.
 9.10 Списание сомнительной  задолженности с забалансового учета осуществляется на основании решения комиссии  по поступлению и выбытию активов в случае признания задолженности безнадежной к взысканию. 
9.11 При отсутствии оснований для возобновления процедуры взыскания задолженности, предусмотренных законодательством Российской Федерации, списанная с балансового учета  задолженность, признанная безнадежной к взысканию, к забалансовому учету не принимается.
 9.12 Возврат дебиторской задолженности  перечисляется в доход бюджета муниципального района или бюджета городского поселения.
  9.13.Кредиторская задолженность, срок исковой давности которой истек, списывается с балансового учета на финансовый результат по результатам проведения инвентаризации имущества и финансовых обязательств. Основанием для списания служат:
- первичные документы, подтверждающие возникновение кредиторской задолженности (договоры, акты, счета, платежные документы);
 - инвентаризационная опись расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами,
 - объяснительная записка о причине образования задолженности;
 - решение Главы муниципального района о списании этой задолженности.
 9.14.Учет списанной кредиторской задолженности ведется на забалансовом счете 20 « Списанная задолженность, не востребованная кредиторами» в течение трех лет с момента списания задолженности с балансового учета.


     10.      Инвентаризация имущества и финансовых обязательств
10.1. В целях осуществления текущего контроля за состоянием и наличием имущества и финансовых обязательств инвентаризация имущества и финансовых обязательств проводится  созданной инвентаризационной комиссией в соответствии  с распоряжением Администрации муниципального района.
10.2.  Обязательная инвентаризация имущества и финансовых обязательств проводится перед составлением годовой бухгалтерской отчетности, при смене материально-ответственных лиц, при передачи имущества в аренду, выкуп, продажу, при выявлении фактов хищения, злоупотребления, стихийного бедствия, реорганизации или ликвидации. 
10.3. Перед составлением годовой бухгалтерской отчетности проводится инвентаризация статей бухгалтерского баланса в следующие сроки:
- нефинансовые активы,  нематериальные активы, вложения в нефинансовые активы – один раз в три года не ранее 31 октября отчетного года
 -  материально-производственные запасы- один раз в год не ранее 31 октября отчетного года
 -  расчеты с кредиторами и дебиторами, расчеты по денежным средствам и денежным документам, расчеты по платежам в бюджет и внебюджетные фонды  - один раз в год по состоянию на 31 декабря отчетного года.
10.4 Инвентаризация финансовых активов и обязательств проводится по первичным учетным данным, актам сверки расчетов с дебиторами и кредиторами.
10.5 Инвентаризация денежных документов и бланков строгой отчетности производится путем полного пересчета фактической наличности.
10.6. Нефинансовые активы имущества муниципальной казны подлежат инвентаризации один раз в три года не ранее 31 октября отчетного года.
10.7 Отдел по имущественным и земельным вопросам Администрации муниципального района, в чьи обязанности входит ведение реестра имущества муниципальной казны осуществляет проведение инвентаризации объектов имущества казны.
 10.8. Для проведения инвентаризации имущества муниципальной казны утверждается комиссия   распоряжением Администрации муниципального района.
10.9. При проведении инвентаризации имущества казны  проверяется фактическое наличие объектов с данными из реестра муниципального имущества.
10.10. По результатам проведения инвентаризации объектов имущества казны осуществляется сверка данных бухгалтерского учета с данными из реестра муниципального имущества.
10.11. Результаты инвентаризации имущества казны оформляются отдельной инвентаризационной описью.
10.12. В  целях проведения инвентаризации вложений во внеоборотные активы выделяются следующие виды объектов:
- объекты, не завершенные капитальным строительством
- объекты, законченные строительством, фактически введенные в эксплуатацию полностью или частично, приемка и ввод в действие которых не оформлены надлежащими документами
 - объекты, законченные, но  не введенные в эксплуатацию; при этом в описях необходимо указать причины задержки оформления сдачи в эксплуатацию указанных объектов;
- объекты строительства, переведенные на консервацию; при этом в акте указываются документы, подтверждающие перевод объектов на консервацию, а также причины консервации.
10.13 Результаты инвентаризации отражаются в бухгалтерском учете и отчетности того месяца, в котором была закончена инвентаризация.
10.14 В случае расхождений фактических данных и данных бухгалтерского учета составляется ведомость расхождений по результатам инвентаризации. На суммы выявленных излишков и недостач инвентаризационная комиссия требует объяснение по причинам расхождений с данными бухгалтерского учета.
10.15 Если недостача возникла по причине работника, то он обязан возместить принесенный ущерб. Размер ущерба определяется по фактическим потерям. Он рассчитывается  исходя из рыночных цен на день причинения ущерба. При этом размер ущерба не может быть ниже стоимости имущества, которая определяется по данным первичных учетных документов. Формирование текущей рыночной стоимости производится на основе цены, действующей на дату оприходования  имущества. Эти сведения подтверждаются документально или экспертным путем.
10.16  Служащий отдела бухгалтерского учета Администрации муниципального учета в соответствии со своими должностными обязанностями оформляет результаты инвентаризации имущества и финансовых обязательств.

     11.      Событие после отчетной даты
11.1. Событием после отчетной даты признается событие, которое имело место в период между отчетной датой и датой  принятия бухгалтерской отчетности за отчетный период и которые оказали или могут оказать существенное влияние на  финансовый результат.
11.2. Дата принятия отчетности устанавливается  распоряжением финансового органа. 
11.3. События после отчетной даты, подтверждающие условия деятельности – это события связанные с фактами, уже существовавшими на отчетную дату:
 - появление документов, указывающих на безнадежность дебиторской задолженности, по которой проводилась работа по взысканию на отчетную дату;
- завершение после отчетной даты процесса оформления государственной регистрации права оперативного управления, которая была начата в отчетном периоде;
- изменение после отчетной даты кадастровых оценок нефинансовых активов;
- обнаружение ошибок в данных бухгалтерского учета и (или) допущенные ошибки при составлении бухгалтерской отчетности до даты утверждения отчетности;
11.4. События после отчетной даты, указывающие на условия деятельности этого события, произошедшие в промежутке между отчетной датой и датой подписания бухгалтерской отчетности:
 - принятие решения о ликвидации или реорганизации, о котором не было известно по состоянию на отчетную дату;
-  поступление или выбытие активов, связанное с операциями, инициированными в отчетном периоде;
- возникновение чрезвычайных ситуаций, в результате которых активы выбыли из владения, пользования и распоряжения, вследствие их гибели;
- изменение законодательства, принятие муниципальных нормативно правовых актов, исполнение которых в ближайшем будущем существенно повлияет на величину активов, обязательств, доходов и расходов;
- начало судебного производства, связанного исключительно с событиями после отчетной даты.
11.5. Поступление после отчетной даты первичных учетных документов, относящихся к отчетному периоду, не является событием после отчетной даты. Такие операции следует отражать как ошибки прошлых лет.
11.6. Существенное событие после отчетной даты подлежит отражению в бухгалтерском учете и раскрытию в бухгалтерской отчетности за отчетный период:
-  события, подтверждающие условия деятельности отражаются в бухгалтерском учете последним днем отчетного периода дополнительной бухгалтерской записью  или бухгалтерской записью, оформленной по способу « красное сторно».
- события, указывающие на условия деятельности, отражаются в бухгалтерском учете в периоде, следующем за отчетным периодом.
11.7. Бухгалтерская отчетность за отчетный период формируется на основе данных бухгалтерского учета с учетом этих событий.
Если в целях своевременного предоставления отчетности информация о событии после отчетной даты не учтена при формировании показателей бухгалтерской отчетности, то информация об этом событии, в случае его существенности,  раскрывается в пояснительной записке. При этом в межотчетный период корректируются входящие остатки на 1 января года, следующего за отчетным.

                     12.      Исправление ошибок
12.1. При обнаружении ошибок в бухгалтерской отчетности, сданной и принятой финансовым органом, необходимо ее исправить и в последствии отразить корректирующими бухгалтерскими записями в отчетности следующего отчетного периода
12.2.  Ошибка признается существенной, если она в отдельности или в совокупности с другими ошибками за один и тот же отчетный период может повлиять на экономическое решение пользователей, принимаемые ими на основе бухгалтерской отчетности, составленной за этот отчетный период.
12.3. Ошибка признается существенной, если в результате исправления соответствующей статьи бухгалтерской отчетности, группа статей изменится более чем на 5%.
12.4 Исправление выявленной ошибки в бухгалтерском учете  осуществляется бухгалтерской записью способом « красное сторно» и дополнительной бухгалтерской записью с применением специальных счетов плана счетов бухгалтерского учета.

                           13.      Оценочные обязательства
13.1. Производится начисление резерва по неиспользованным отпускам с отражением на счете бухгалтерского учета как резервы предстоящих расходов
13.2.  Расчет по формированию и использованию резервов предстоящих расходов для оплаты отпусков и компенсации за неиспользованный отпуск приведен в Приложении № 6 к учетной политики.


14.      Внутренний финансовый контроль
14.1.   Для обеспечения сохранности, законности и целесообразности ведения финансово – хозяйственной деятельности Администрации муниципального района осуществляется внутренний финансовый  контроль, включающий:
- точность и полноту документации бухгалтерского учета;
-  своевременность  предоставления бухгалтерской отчетности;
-  предотвращение ошибок и искажений.
14.2. При поступлении первичных документов для дальнейшего принятие по счетам бухгалтерского учета они подлежат обязательной проверке.
14.3. Правильность отражения хозяйственных операций в регистрах бухгалтерского учета обеспечивают лица, их составляющие и подписывающие.
14.4. Доступ информации, содержащейся в регистрах бухгалтерского учета, не допускается внешним пользователям, кроме случаев предусмотренных законодательством Российской Федерации.
14.5. Администрация муниципального района как главный распорядитель бюджетных средств осуществляет финансовый контроль подведомственных учреждений в соответствии с Порядком осуществления финансового контроля главными распорядителями средств бюджета муниципального района и бюджета городского поселения, утвержденным  постановлением Администрации  муниципального района.

                              15.      Финансовый результат
15.1. Администрация муниципального района производит свои расходы согласно утвержденной сметы расходов и в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств  по бюджету муниципального района и бюджету городского поселения.
15.2. При завершении финансового года суммы начисленных доходов и признанных расходов по методу начисления, отраженные на соответствующих счетах финансового результата текущего финансового года, закрываются на финансовый результат счета бухгалтерского учета 140130000.
15.3.  Для определения финансового результата деятельности Администрации муниципального района доходы и расходы группируются  по видам доходов (расходов) в разрезе  кодов классификации операций сектора государственного управления.
15.4. Расходы будущих периодов включают суммы расходов, начисленных  в отчетном периоде, но относящихся к будущим отчетным периодам.
     В составе расходов будущих периодов на счете 401.50.000  отражаются расходы по:
  -   начислению взносов  в фонд капитального строительства;
  -  приобретению неисключительного права пользования нематериальными активами в течение нескольких отчетных периодов;
 - приобретению печатных изданий ( газеты, журналы)
 - безвозмездные поступления по соглашениям о предоставлении субсидий  из областного бюджета  в очередном финансовом году, отнесенные на следующие за отчетным,  в том числе на иные цели, а также на осуществление капитальных вложений в объекты капитального строительства муниципальной собственности по дате соглашения.
  Расходы будущих периодов  списываются на финансовый результат текущего финансового года равномерно по 1/12 за месяц в течение периода, к которому они относятся. 
15.5. Резервы предстоящих расходов  на счете  401 60.000  формируются для оплаты отпусков за фактически отработанное время и компенсаций за неиспользованный отпуск, включая платежи на обязательное социальное страхование.
                             
                           16.      Санкционирование расходов
16.1. Принятие бюджетных (денежных) обязательств к учету осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных на текущий (очередной, первый год, следующий за очередным, второй год, следующий за очередным) финансовый год. 
16.2  Учет принимаемых обязательств осуществляется на основании:
- извещения о проведении конкурса, аукциона, торгов, запроса котировок;
- приглашения принять участие в определении поставщика (подрядчика, исполнителя);
- протокола конкурсной комиссии;
[bookmark: _ref_508471]16.3. Учет  бюджетных обязательств осуществляется на основании:
-  распоряжения Администрации муниципального района об утверждении штатного расписания с расчетом годового фонда оплаты труда;
-  муниципального контракта  на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг;
- исполнительного листа, судебного приказа;
- налоговой декларации, налогового расчета (расчета авансовых платежей), расчета по страховым взносам;
- решения налогового органа о взыскании налога, сбора, пеней и штрафов, вступившего в силу решения налогового органа о привлечении к ответственности или об отказе в привлечении к ответственности;
- согласованного Главой муниципального района заявления о выдаче под отчет денежных средств ( денежных документов), авансового отчета;
-  соглашения  о предоставлении субсидии бюджетному учреждению;
- иного документа, в соответствии с которым возникает обязательство.
[bookmark: _ref_508472]16.4   Учет денежных обязательств осуществляется на основании:
- расчетно - платежной ведомости ;
- записки-расчета об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и в других случаях;
- бухгалтерской справки ;
- акта выполненных работ;
- акта об оказании услуг;
- акта приема-передачи;
- авансового отчета 
- счета;
- счета-фактуры;
- товарной накладной ;
- универсального передаточного документа;
- чека;
- квитанции;
- исполнительного листа, судебного приказа;
- налоговой декларации, налогового расчета (расчета авансовых платежей), расчета по страховым взносам;
- решения налогового органа о взыскании налога, сбора, пеней и штрафов, вступившего в силу решения налогового органа о привлечении к ответственности или об отказе в привлечении к ответственности;
- утвержденного  Главой муниципального района авансового отчета;
- муниципального контракта в случае осуществления авансовых платежей в соответствии с его условиями;
- на основании письменной заявки бюджетного учреждения на финансирование;
 - графика перечисления субсидии, предусмотренного  соглашением о предоставлении субсидии бюджетному  учреждению;
- иного документа, подтверждающего возникновение денежного обязательства по обязательству.

                                 17.      Учет на забалансовых счетах
17.1. На забалансовом счете 20 "Задолженность, не востребованная кредиторами" ведется учет задолженности, по которой истек срок исковой давности на основании:
- инвентаризационной описи расчетов с покупателями и поставщиками ;
- докладной записки заведующего отделом -  главного бухгалтера о выявлении кредиторской задолженности, не востребованной кредиторами.
17.2 Списание задолженности с забалансового учета осуществляется по итогам инвентаризации на основании решения инвентаризационной комиссии в следующих случаях:
- завершился срок возможного возобновления процедуры взыскания задолженности согласно законодательству;
- имеются документы, подтверждающие прекращение обязательства в связи со смертью (прекращением деятельности) контрагента.
        17.3. На счете 10 « Обеспечение исполнения обязательств» учет ведется по видам обеспечения (банковские гарантии, поручительства, имущество в залоге)
       
                                 18.      Учет оплаты труда
18.1. Оплата труда работникам Администрации муниципального района устанавливается трудовым договором, в соответствии с действующим положением об оплате труда.
18.2. При выплате заработной платы работникам под роспись выдается расчетный листок в день ее перечисления.
18.3. Заработная плата выплачивается за первую половину месяца и за вторую половину месяца в день, установленный  коллективным договором.
 18.4. При совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим праздничным днем выплата заработной платы производится накануне этого дня.
10.6. При определении  размера среднего заработка для оплаты отпуска, компенсации за неиспользованные дни отпуска, командировки применяется Постановление Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2007 года № 922 « Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы» 
10.7. Оплата отпуска производится не позднее чем за три дня до его начала.
10.8 Объекты обложения страховыми взносами и база для их начисления установлены:
Федеральным законом от 03 июля 2016 года N 250-ФЗ « О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу отдельных законодательных актов ( положений законодательных актов) Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона « О внесении изменений в части первую и вторую налогового кодекса Российской Федерации в связи с передачей Налоговым органом полномочий по администрированию страховых взносов на обязательное пенсионное, социальное и медицинское страхование» 
Федеральным законом от 24 июля 1998 года N 125-ФЗ « Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» - для взносов по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, перечисляемых в ФСС.
10.9. Назначение и выплата пособия по временной нетрудоспособности и в связи с материнством регулируется Федеральным законом от 29 декабря 2006 N 255-ФЗ "Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством»
  
                      19.      Бюджетная отчетность
19.1  Бюджетная  отчетность  составляется на основании аналитического и синтетического учета по формам, в объеме и в сроки, установленные приказом   финансового отдела Администрации муниципального района.
 19.2  Подведомственные учреждения Администрации муниципального района предоставляют  бюджетную отчетность в сроки, установленные распоряжением Администрации муниципального района.
 
     20. Передача бухгалтерских документов при смене заведующего отделом бухгалтерского учета -  главного бухгалтера
20.1. При смене заведующего отделом бухгалтерского учета  -  главного бухгалтера  проводится  передача документов бухгалтерского учета  новому должностному лицу или заместителю Главы администрации муниципального района.
20.2 . Передача бухгалтерских документов проводится созданной комиссией на основании распоряжения  Администрации  муниципального района.
20.3 Прием-передача бухгалтерских документов оформляется актом приема-передачи
 бухгалтерских документов и с приложением перечня  передаваемых документов, их
 количества и типа.
20.4 Акт приема-передачи подписывается уполномоченным лицом, принимающим дела, и
 членами комиссии.
20.5. Передаются следующие документы:
  -  учетная политика со всеми приложениями;
  -  квартальные и годовые бухгалтерские отчеты; 
  - бухгалтерские регистры синтетического и аналитического учета: 
  - муниципальные контракты с поставщиками и подрядчиками, контрагентами.;
  - акты о результатах полной инвентаризации имущества и финансовых обязательств  с приложением инвентаризационных описей, акта проверки кассы;
 - акты сверки расчетов, подтверждающие состояние дебиторской и кредиторской
   задолженности, перечень нереальных к взысканию сумм дебиторской задолженности с исчерпывающей характеристикой по каждой сумме;
 - акты ревизий и проверок;
 - материалы о недостачах и хищениях, переданных и не переданных в правоохранительные органы;
- иная бухгалтерская документация, свидетельствующая о деятельности Администрации муниципального района..
[bookmark: _Toc319333112]                    
[bookmark: _Toc215299204]     Общие принципы ведения налогового учета 
-  Налоговый учет ведется в соответствии с Налоговым кодексом (НК РФ) и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации по вопросам налогообложения. 
-  Для ведения налогового учета  Администрация муниципального района использует данные бухгалтерского учета и бухгалтерских регистров, оформленные в соответствии с законодательством Российской Федерации.
 - Основными задачами налогового учета является формирование  полной и достоверной информации для определения налоговой базы и обеспечение своевременного представления налоговых деклараций и другой информации в налоговые органы в установленные сроки.
-  Администрация муниципального района предоставляет налоговую отчетность через телекоммуникационный канал связи СКБ-Контур.
[bookmark: _Toc215299210][bookmark: _Toc280732430][bookmark: _Toc319333113]                 1.   Налог на доходы физических лиц
1.1.Объектом налогообложения в целях удержания и уплаты налога на доходы физических лиц являются суммы, выплачиваемые в пользу работников Администрации муниципального района в соответствии с нормативными правовыми актами по вопросам оплаты труда. 
2.2. Ежеквартально в ИФНС сдается декларация по ф.6-НДФЛ. Форма 6-НДФЛ составляется по всей организации в целом. 
2.3. Ежегодно предоставляется налоговая декларация по ф. 2- НДФЛ.
2.4. Налоговые вычеты работникам предоставляются согласно письменному заявлению.
2.5  Ведение регистров налогового учета по учету  налога на доходы физических лиц ведется автоматизированным способом.
         
[bookmark: _Toc215299212][bookmark: _Toc280732432][bookmark: _Toc319333115]2.  Налог на имущество 
2.1 Объектом налогообложения признается недвижимое имущество, учитываемое на балансе в качестве объектов основных средств в соответствии с установленным порядком ведения бухгалтерского учета согласно ст.374 п.1 (изменения внесены в главу 30 НК РФ Федеральным законом № 302-ФЗ от 03 августа 2018года) 
2.2. Налоговая база определяется как среднегодовая стоимость имущества, признаваемого объектом налогообложения. При определении налоговой базы имущество признаваемое объектом налогообложения учитывается по его остаточной стоимости согласно ст.375 НК РФ. 
2.3. Налоговым периодом признается календарный год. Отчетными периодами признаются первый квартал, полугодие и 9 месяцев календарного года. 
2.4. Налоговые ставки устанавливаются законами Новгородской области и не могут превышать 2,2 % согласно ст.380 п.1. НК РФ.
 3.  Земельный налог 
3.1  Земельный налог устанавливается в соответствии с главой 31 НК РФ. 
3.2. Налоговая база определяется исходя из удельных показателей кадастровой стоимости земельных участков, находящихся в бессрочном пользовании.
3.3. В течение года начисляются и перечисляются авансовые платежи по земельному налогу. Сумма налога определяется по истечении налогового периода, зачитываются авансовые начисленные и уплаченные платежи. 
3.4. Уплата налога производится по месту нахождения каждого земельного участка, являющегося объектом налогообложения.
3.5  Налоговая декларация по земельному налогу предоставляется не позднее 1 февраля года, следующего за истекшим налоговым периодом, в Федеральную налоговую службу.
4.  Налог на добавленную стоимость
4.1.  При реализации (передаче) на территории Российской Федерации муниципального имущества, составляющего муниципальную казну, Администрация муниципального района не признается налоговым агентов.
4.2.  Доходы от реализации имущества поступают в доход бюджета муниципального района и бюджета городского поселения.
4.2. Суммы по возмещению стоимости коммунальных платежей, услуг связи по арендуемым помещениям   налогом на добавленную стоимость  не облагаются, т.к. согласно ст. 146 НК РФ объектом налогообложения признается реализация услуг.
4.3. Налоговым периодом является квартал, год.
5.   Налог на прибыль
5.1. Администрация муниципального района не получает доходы от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.
5.2. Суммы по возмещению стоимости коммунальных платежей, услуг связи по арендуемым помещениям   налогом на прибыль  не облагаются, т.к. согласно ст. 146 НК РФ объектом налогообложения признается реализация услуг.
5.3.  Суммы возмещения, полученные по договорам возмещения коммунальных услуг, услуг  связи  полностью перечисляются организациями в доход бюджета муниципального района и бюджета городского поселения..
5.4  Налоговым периодом является квартал, год
6.    Страховые взносы в ПФР, ФСС. ФФОМС 
6.1.  Администрация муниципального района ведет учет сумм начисленных выплат работникам, а также сумм страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, относящихся к ним, по каждому физическому лицу, в пользу которого осуществлялись выплаты.
6.2. Учет  ведется в индивидуальных карточках, которые распечатываются на каждого работника последним числом календарного года.
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	График документооборота первичной учетной документации

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	создание ( получение) документа
	Проверка документа
	обработка документа

	номер по порядку
	наименование документа
	кол-во экз
	ответственный за выписку и оформление
	срок представления
	ответственный за проверку
	кто представляет
	срок проверки
	ответственный за обработку
	срок исполнения

	1
	приходный кассовый ордер ( фондовый) ф.0310001
	1
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	в день заполнения
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	ежемесячно
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	в день составления

	2
	расходный кассовый ордер ( фондовый) ф.0310002
	1
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	в день заполнения
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	ежемесячно
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	в день составления

	3
	Кассовая книга ( фондовая) ф.0504514
	1
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	в день заполнения
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	ежемесячно
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	в день составления

	4
	Журнал регистрации пиходных и расходных кассовых документов ( фондовый) ф.031003
	1
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	в день заполнения
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	ежемесячно
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	в день составления

	5
	Заявление на выдачу денежных средств
	1
	штатный сотрудник Администрации муниципального района
	за три дня до проведения мероприятия
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	штатный сотрудник Администрации муниципального района
	в день получения документа
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	до 10 числа месяца, следующего за отчетным

	6
	Авансовый отчет ф.0504505
	1
	подотчетное лицо
	в течение 10дней после получения денежных средств
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	не позднее следующего дня после получения документов
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	до 10 числа месяца, следующего за отчетным

	7
	Авансовый отчет по командировочным расходам ф.0504505
	1
	подотчетное лицо
	в течение 3 дней после  возвращения из командировки
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	не позднее следующего дня после получения документов
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	до 10 числа месяца, следующего за отчетным

	8
	Счет на перечисление за полученные услуги, товары, выполненные работы
	1
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	в соответствии с условиями муниципальных контрактов, договоров, соглашений
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	штатный сотрудник Администрации муниципального района, ответственный за сопровождение муниципального контракта
	не позднее следующего дня после получения документов
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	постановка на учет не позднее следующего дня после получения документа

	9
	Акт выполненныхработ, товарная накладная, счет-фактура
	2
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	в соответствии с условиями муниципальных контрактов, договоров, соглашений
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	штатный сотрудник Администрации муниципального района, ответственный за сопровождение муниципального контракта
	не позднее следующего дня после получения документов
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	постановка на учет не позднее следующего дня после получения документа

	10
	Счет ( на возмещение услуг)
	2
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	не позднее 10 числа, следующего за кварталом
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	не позднее следующего дня после получения документов
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	постановка на учет не позднее следующего дня после создания документа

	11
	Акт ( на возмещение услуг)
	2
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	не позднее 10 числа, следующего за кварталом
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	не позднее следующего дня после получения документов
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	постановка на учет не позднее следующего дня после создания документа

	12
	Акт сверки взаимных расчетов
	2
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	после подписания другой стороной
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	поставщики, подрядчики
	по мере предоставления
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	постановка на учет не позднее следующего дня после создания документа

	13
	Акт приема - передачи объектов нефинансовых активов ф. 0504101
	1
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета; комиссия по поступлению и выбытию объектов
	в течение 3 дней после получения ( выбытия) ОС
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета 
	не позднее следующего дня после получения документов
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета 
	до 10 числа месяца, следующегоза отчетным

	14
	Акт о списании объектов нефинансовых активов ( кроме транспортных средств) ф. 0504104
	1
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета; комиссия по поступлению и выбытию объектов
	в течение 3 дней после  выбытия ОС
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета 
	не позднее следующего дня после получения документов
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета 
	до 10 числа месяца, следующегоза отчетным

	15
	Акт о приеме - сдаче отремонтированных,  реконструированных и модернизированных объектов основных средств ф.0504103
	1
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета; комиссия по поступлению и выбытию объектов
	в течение 3 дней после модернизации
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета 
	не позднее следующего дня после получения документов
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета 
	до 10 числа месяца, следующегоза отчетным

	16
	Накладная на внутреннее перемещение объектов нефинансовых активов ф.0504102
	1
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета, заведующие отделами Администрации муниципального района
	в течение 3 дней
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	не позднее следующего дня после получения документов
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	постановка на учет не позднее следующего дня после создания документа

	17
	Акт о списании мягкого и хозяйственного инвентаря ф.0504143
	1
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета; комиссия по поступлению и выбытию объектов
	в течение 3 дней
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	не позднее следующего дня после получения документов
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	до 10 числа месяца, следующегоза отчетным

	18
	Акт о списании материальных запасов ф.0504401
	1
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета; комиссия по поступлению и выбытию объектов
	в течение 3 дней
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	не позднее следующего дня после получения документов
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	до 10 числа месяца, следующегоза отчетным

	19
	Ведомость выдачи материальных ценностей на нужды учреждения
	1
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	в течение 3 дней
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	не позднее следующего дня после получения документов
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	до 10 числа месяца, следующегоза отчетным

	20
	Инвентарная карточка учета нефинансовых активов ф.0504032
	1
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	 
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	 
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	до 10 числа месяца, следующегоза отчетным

	21
	Опись инвентарных карточек по  учету нефинансовых активов ф.0504033
	1
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	 
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	 
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	до 10 числа месяца, следующегоза отчетным

	22
	Оборотная ведомость по нефинансовым активам ф. 0504035 ( основные средства)
	1
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	ежеквартально
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	 
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	до 10 числа месяца, следующего за отчетным

	23
	Оборотная ведомость по нефинансовым активам ф. 0504035 ( материальные запасы))
	1
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	ежемесячно
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	 
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	до 10 числа месяца, следующего за отчетным

	24
	Оборотная ведомость по забалансовым счетам
	1
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	ежеквартально
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	 
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	до 10 числа месяца, следующегоза отчетным

	25
	Инвентаризационная опись по объектам нефинансовых активов ( основные средства) ф.0504087
	1
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета; инвентаризационная комиссия
	после проведения инвентаризации
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	на следующий день после составления документов
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	в течение 3 дней после составления документов

	26
	Инвентаризационная опись по объектам нефинансовых активов ( материальные запасы) ф.0504088
	2
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета; инвентаризационная комиссия
	после проведения инвентаризации
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	на следующий день после составления документов по инвентаризации
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета
	в течение 3 дней после составления документов по инвентаризации

	27
	Выписка по лицевым сетам с подтверждающими документами
	1
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	ежедневно
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета 
	ежедневно
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета 
	ежедневно

	28
	Платежное поручение
	1
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	ежедневно
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета 
	ежедневно
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета 
	ежедневно

	29
	Заявка на финансирование
	1
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	за день до подачи заявка в финансовый отдел
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	в день подачи заявка в финансовый отдел
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета 
	в день подачи заявка в финансовый отдел

	30
	Табель учета использования рабочего времени ф.0504421
	1
	ведущий специалист отдела по организационым и общим вопросам
	до 27 числа каждого месяца
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	ведущий специалист отдела по организационым и общим вопросам
	один день
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	до конца месяца

	31
	Распоряжение о приеме работника на работу
	1
	ведущий специалист отдела по организационым и общим вопросам
	в день приема
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	ведущий специалист отдела по организационым и общим вопросам
	один день
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	в течение одного дня после поступления документов

	32
	Распоряжения о  поощрении работников
	1
	ведущий специалист отдела по организационым и общим вопросам
	до 27 числа каждого месяца
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	ведущий специалист отдела по организационым и общим вопросам
	один день
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	до конца месяца

	33
	Распоряжения о  прекращении ( расторжении) трудового договора с работником
	1
	ведущий специалист отдела по организационым и общим вопросам
	в день учольнения
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	ведущий специалист отдела по организационым и общим вопросам
	один день
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	в день увольнения

	34
	Распоряжения о  предоставлении отпуска работнику
	2
	ведущий специалист отдела по организационым и общим вопросам
	зо 14 дней до начало отпуска
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	ведущий специалист отдела по организационым и общим вопросам
	один день
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	за три дня до начала отпуска

	35
	Листок о временной нетрудоспособности
	1
	ведущий специалист отдела по организационым и общим вопросам
	в день поступления
	служащий первой категории  отдела бухгалтерского учета
	ведущий специалист отдела по организационым и общим вопросам
	один день
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	в течение 5 дней после поступления

	36
	Распоряжения о  поощрении работников
	1
	ведущий специалист отдела по организационым и общим вопросам
	до 27 числа каждого месяца
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	ведущий специалист отдела по организационым и общим вопросам
	один день
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	до конца месяца

	37
	Расчетно - платежная ведомость ф.0504401
	1
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	в день перечисления заработной платы за 2 пол месяца
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	один день
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	в день перечисления заработной платы

	38
	Платежная ведомость ф. 0504403
	1
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	в день перечисления заработной платы за 1 пол месяца и выплат, причитающихся в межрасчетный период
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	один день
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	в день перечисления 

	39
	Записка - расчет об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и других случаях ф.0504425
	1
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	один день
	заведующий отделом бухгалтерского учета - главный бухгалтер
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	один день
	ведущий служащий отдела бухгалтерского учета 
	за три дня до начала отпуска, увольнения
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[bookmark: _docStart_8][bookmark: _title_8][bookmark: _ref_584780]Положение о постоянно действующей комиссии по 
поступлению и выбытию активов

[bookmark: _ref_1627500]1. Общие положения
[bookmark: _ref_1627501]1.1. Постоянно действующая комиссия по поступлению и выбытию активов (далее комиссия) назначается распоряжением Администрации муниципального района для принятия на учет вновь поступивших объектов основных средств, нематериальных активов, товарно – материальных ценностей, присвоения основным средствам уникального инвентарного порядкового номера и списания активов с баланса .
[bookmark: _ref_1627502]1.2. Комиссия состоит из пяти человек. В состав комиссии входит председатель и четыре члена комиссии. Комиссию возглавляет председатель, который осуществляет общее руководство деятельностью комиссии, обеспечивает коллегиальность в обсуждении спорных вопросов, распределяет обязанности и дает поручения членам комиссии.
[bookmark: _ref_1627503]1.3. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости.
[bookmark: _ref_1627504]1.4. Срок рассмотрения комиссией представленных ей документов не должен превышать 14 календарных дней.
[bookmark: _ref_1627505]1.5. Заседание комиссии правомочно при наличии не менее 2/3 ее состава.
[bookmark: _ref_1627506]1.6. Для участия в заседаниях комиссии могут приглашаться эксперты, обладающие специальными знаниями. Они включаются в состав комиссии на добровольной основе.
[bookmark: _ref_1627507]1.7. Экспертом не может быть лицо, отвечающее за материальные ценности, в отношении которых принимается решение о списании.
[bookmark: _ref_1627508]1.8. Решение комиссии оформляется протоколом заседания комиссии, который подписывают председатель и члены комиссии, присутствовавшие на заседании.
[bookmark: _ref_1636341]2. Принятие решений по поступлению активов
В части поступления активов комиссия принимает следующие решения:
[bookmark: _ref_1636342]2.1. Определение категории нефинансовых активов (основные средства, нематериальные активы, не произведенные активы или материальные запасы), к которой относится поступившее имущество;
2.1.2 Определение справедливой стоимости безвозмездно полученного и иного имущества;
2.1.3 Определение первоначальной стоимости и метода амортизации поступивших объектов нефинансовых активов;
2.1.4 Определение срока полезного использования имущества в целях начисления по нему амортизации в случаях отсутствия информации в законодательстве РФ и документах производителя;
2.1.5 Изменение первоначально принятых нормативных показателей функционирования объекта основных средств, в том числе в результате проведенных достройки, дооборудования, реконструкции или модернизации.
[bookmark: _ref_1636343]2.2. Решение о первоначальной стоимости объектов нефинансовых активов при их приобретении, сооружении, изготовлении (создании) принимается комиссией на основании контрактов, договоров, актов приемки-сдачи выполненных работ, накладных и других сопроводительных документов поставщика ( подрядчика).
[bookmark: _ref_1636344]2.3. Первоначальной стоимостью нефинансовых активов, поступивших по договорам дарения, пожертвования, признается их справедливая стоимость на дату принятия к бюджетному учету.
2.4. Первоначальной стоимостью нефинансовых активов, оприходованных в виде излишков, выявленных при инвентаризации, признается их справедливая стоимость на дату принятия к бухгалтерскому учету.
2.5 Размер ущерба от недостач, хищений, подлежащих возмещению виновными лицами, определяется как справедливая стоимость имущества на день обнаружения ущерба.
2.6 Справедливая стоимость имущества определяется комиссией по поступлению и выбытию активов методом рыночных цен.
[bookmark: _ref_1636345]2.7. В случае достройки, реконструкции, модернизации объектов основных средств производится увеличение их первоначальной стоимости на сумму сформированных капитальных вложений в эти объекты.
[bookmark: _ref_1636347]2.8.В случаях изменения первоначально принятых нормативных показателей функционирования объекта основных средств, в том числе в результате проведенной достройки, дооборудования, реконструкции или модернизации, срок полезного использования по этому объекту  пересматривается комиссией.
[bookmark: _ref_1636348]2.9. Присвоенный объекту инвентарный номер наносится материально ответственным лицом в присутствии уполномоченного члена комиссии.
[bookmark: _ref_1645186]3. Принятие решений по выбытию (списанию) активов и списанию задолженности неплатежеспособных дебиторов
[bookmark: _ref_1645187]3.1. В части выбытия (списания) активов и задолженности комиссия принимает решения по следующим вопросам:
- о выбытии (списании) нефинансовых активов (в том числе объектов движимого имущества стоимостью до 10 000 руб. включительно, учитываемых на забалансовом счете 21);
- возможности использовать отдельные узлы, детали, конструкции и материалы, полученные в результате списания объектов нефинансовых активов;
- частичной ликвидации (разукомплектации) основных средств и об определении стоимости выбывающей части актива при его частичной ликвидации;
- пригодности для дальнейшего использования имущества, возможности и эффективности его восстановления;
- списании задолженности неплатежеспособных дебиторов с балансового счета и постановка на  забалансовый учет сомнительной дебиторской задолженности 
[bookmark: _ref_1645188]3.2. Решение о выбытии активов принимается, если они:
3.2.1 Непригодны для дальнейшего использования по целевому назначению вследствие полной или частичной утраты потребительских свойств, в том числе физического или морального износа.
 3.2.2 Выбыли из владения, пользования, распоряжения вследствие гибели или уничтожения, в том числе в результате хищения, недостачи, порчи, выявленных при инвентаризации, а также если невозможно выяснить их местонахождение;
 3.2.3 Передаются  (муниципальному) учреждению, предприятию;
 3.2.4 В других случаях, предусмотренных законодательством РФ.
[bookmark: _ref_1645189]3.3. Решение о списании имущества принимается комиссией после проведения следующих мероприятий:
- наличия технического заключения эксперта о состоянии основных средств, подлежащих списанию, или дефектного акта на оборудование, находящееся в эксплуатации, а также на производственный и хозяйственный инвентарь- при списании основных средств, не пригодных по назначению;
- установления причин списания имущества: физический и (или) моральный износ, нарушение условий содержания и (или) эксплуатации, авария, стихийное бедствие, длительное неиспользование имущества, иные причины;
- установление виновных лиц ( с дачей пояснений), действия которых привели к необходимости списать имущество до истечения срока его полезного использования;
- наличие иных действий, подтверждающих факт выбытия имущества из владения, пользования и распоряжения.
[bookmark: _ref_1645190][bookmark: _ref_1645191]3.4 Решение о признании задолженности неплатежеспособных дебиторов безнадежной, числящейся на забалансовом счете  04 « Сомнительная задолженность», принимается  после проверки всех  документов для дальнейшего списания. 
3.5. Приемка и выбытие (списание) нефинансовых активов оформляется следующими документами:
- актом о приеме-передаче объектов нефинансовых активов; 
- актом о списании объектов нефинансовых активов (кроме транспортных средств);
- актом приема-сдачи отремонтированных, реконструированных и модернизированных объектов основных средств;
-  актом частичной разукомплектации основных средств
- актом о списании мягкого и хозяйственного инвентаря ;
- актом приемки материалов (материальных ценностей);
- актом о списании материальных запасов .
[bookmark: _ref_1645192]3.6. Оформленный комиссией акт о списании имущества утверждается постановлением Администрации муниципального района.

Приложение № 3
к  учетной политике Администрации 
Солецкого муниципального района 
 
___________________________________________
(должность, фамилия, инициалы руководителя)

от ___________________________________________
(должность, фамилия, инициалы работника)


Заявление
о выдаче денежных средств ( денежных документов) под отчет

Прошу выдать мне под отчет денежные средства в размере _________________________________ руб.
на ___________________________________________________________________
(указать назначение аванса)
на срок до "___" ____________ 20__ г.

	"___" ___________ 20__ г.
	______________________________

	
	(подпись работника)



	Отметка о наличии задолженности работника по ранее полученным авансам

Задолженность (имеется/отсутствует) _________________
Сумма задолженности (при наличии) _____________ руб.
Срок отчета по выданному авансу "____" ________ 20__ г.
	Решение Главы муниципального района ( его заместителя) о выдаче денежных средств под отчет

Выдать ________________________________________ руб.

на срок до "__" ____________ 20__ г.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
"___" ______ 20__ г.
	
	
"___" _________ 20__ г.



Приложение N 4
к Учетной политике  Администрации
Солецкого муниципального района

Положение по  выдаче под отчет денежных документов,
составления и представления отчетов подотчетными лицами

1. Денежные документы имеют право получать работники, замещающие должности в Администрации муниципального района на основании трудового договора.
[bookmark: _ref_1767255]2.. Выдача под отчет денежных документов производится из кассы по расходному кассовому ордеру с надписью "фондовый" на основании письменного заявления получателя.
[bookmark: _ref_1775834][bookmark: _ref_1775835]3. В заявлении о выдаче денежных документов под отчет получатель указывает наименование, количество и назначение денежных документов. 
4. На заявлении получателя ведущий служащий отдела бухгалтерского учета, в чьи обязанности входит ведение учета денежных документов, делает отметку о наличии на текущую дату задолженности за получателем по ранее выданным ему денежным документам. 
5 При наличии задолженности указываются наименования и количество денежных документов, за которые работник не отчитался, а также срок отчета по ним; ставятся  дата и его подпись.
6 Если задолженности нет, на заявлении проставляется отметка "Задолженность отсутствует" с указанием   даты и его подписи.
[bookmark: _ref_1775836]7. Глава муниципального района ( или его заместитель)  рассматривает заявление и ставит  подпись и дату.
[bookmark: _ref_1775837]8. Выдача под отчет денежных документов производится при отсутствии за подотчетным лицом задолженности по денежным документам, по которым наступил срок представления авансового отчета.
[bookmark: _ref_1775838]9. Максимальный срок выдачи денежных документов под отчет  составляет 30 календарных дней. Не использованные в срок денежные документы возвращаются в кассу Администрации муниципального района
[bookmark: _ref_1784429]10. Электронные билеты приобретаются работником, замещающим должность согласно штатного расписания, формируется распечатка электронного билета и  письменное заявление, утвержденное Главой муниципального района ( или его заместителем).
[bookmark: _ref_1793128][bookmark: _ref_1801707]11. Подотчетное лицо должно отчитаться об использовании денежных документов. Для этого  представляется авансовый отчет с приложением документов, подтверждающих их использование.
[bookmark: _ref_1801708]12. Документом, подтверждающим использование конвертов с марками и марок, является реестр отправленной корреспонденции. Испорченные конверты также прилагаются к авансовому отчету.
[bookmark: _ref_1801709]13. По проездным билетам для проезда в городском пассажирском транспорте в качестве подтверждающих документов к авансовому отчету (ф. 0504505) прилагаются использованные проездные билеты.
[bookmark: _ref_1801710]14. Авансовый отчет представляется подотчетным лицом для отражения на счетах бухгалтерского учета и отчетности не позднее трех рабочих дней со дня истечения срока, на который были выданы денежные документы.
[bookmark: _ref_1801711]15. Ведущий служащий отдела бухгалтерского учета, ответственный за оформление соответствующих фактов хозяйственной жизни, проверяют правильность оформления авансового отчета, наличие документов, подтверждающих использование денежных документов.
[bookmark: _ref_1801712]16. Проверенный авансовый отчет утверждается Главой муниципального района ( его заместителем), после чего принимается к бухгалтерскому учету.
[bookmark: _ref_1801713]17. Проверка и утверждение отчета осуществляются в течение трех рабочих дней со дня представления его подотчетным лицом.
[bookmark: _ref_1801714]18. Остаток неиспользованных денежных документов вносится подотчетным лицом в кассу по приходному кассовому ордеру с надписью "фондовый" не позднее дня, следующего за днем утверждения авансового отчета.
[bookmark: _ref_1801715]19. Если подотчетным лицом не представлен в установленный срок авансовый отчет  или не внесен в кассу остаток неиспользованных денежных документов, работодатель имеет право удержать сумму задолженности по выданным денежным документам из заработной платы работника с соблюдением требований трудового законодательства Российской Федерации.
[bookmark: _ref_1801716]20. В случае увольнения работника, имеющего задолженность по полученным под отчет денежным документам, их стоимость взыскивается с работника в порядке возмещения им  нанесенного ущерба.

Приложение N 5
к Учетной политике Администрации
Солецкого  муниципального района

Положение о  выдачи под отчет денежных средств,  составления и 
представления отчетов подотчетными лицами

[bookmark: _ref_1706528][bookmark: _ref_1706529]1.1. Денежные средства выдаются под отчет на хозяйственно – операционные и представительские расходы только подотчетным лицам, работающим в Администрации муниципального района на основании трудовых договоров.
1.2. Для получения денежных средств под отчет открывается дебетовая карта на материально  ответственное лицо Администрации муниципального района.
1.3.  Подотчетное лицо подает письменное заявление с указанием назначения аванса, утвержденное  Главой муниципального района ( его заместителем).
1.4. Денежные средства под отчет перечисляются на банковскую дебетовую карту на следующий день после подачи заявления. 
1.5. На заявлении ведущий служащий отдела бухгалтерского учета  проставляет отметку о наличии (об отсутствии) на текущую дату задолженности по ранее выданным авансам.
1.6. При наличии за работником задолженности указываются ее сумма и срок отчета по выданному авансу, ставятся дата и подпись.
1.7. Сумма денежных средств, выдаваемых под отчет одному лицу на административно-хозяйственные нужды, с учетом перерасхода не может превышать 50 000 (пятьдесят тысяч) руб.
[bookmark: _ref_1724047][bookmark: _ref_1724048]1.8. Максимальный срок выдачи денежных средств под отчет на административно-хозяйственные нужды составляет 10 календарных дней.
[bookmark: _ref_1724049][bookmark: _ref_1724050][bookmark: _ref_1724051][bookmark: _ref_1724052][bookmark: _ref_1724053][bookmark: _ref_1724054]1.9. Передача перечисленных под отчет денежных средств  одним лицом другому запрещается.
[bookmark: _ref_1724056]1.10. В случаях, когда работник   произвел оплату расходов за счет собственных средств, производится возмещение таких расходов путем перечисления на банковскую карту сотруднику выданную ему в рамках « зарплатного проекта». Основанием для этого является авансовый отчет работника об израсходованных средствах, утвержденный Главой муниципального района ( его заместителем), с приложением подтверждающих документов.
[bookmark: _ref_1732807][bookmark: _ref_1732808]1.11. По израсходованным суммам подотчетное лицо представляет авансовый отчет с приложением документов, подтверждающих произведенные расходы, не позднее  срока, на который были выданы денежные средства.
1.12 По израсходованным суммам на командировочные расходы подотчетное лицо предоставляет авансовый отчет с приложением документов в течение 3 рабочих дней с даты возвращения из командировки.
[bookmark: _ref_1732809][bookmark: _ref_1732810][bookmark: _ref_1732811] 1.12. Ведущий служащий  отдела бухгалтерского учета, ответственный за оформление соответствующих фактов хозяйственной жизни, проверяют правильность оформления авансового отчета, наличие документов, подтверждающих произведенные расходы, обоснованность расходования средств.
[bookmark: _ref_1732812]1.13 Все прилагаемые к авансовому отчету документы должны быть оформлены в соответствии с требованиями законодательства РФ: с заполнением необходимых граф, указанием реквизитов, наличием подписей и т.д.
[bookmark: _ref_1732813]1.14. Проверенный авансовый отчет  утверждает Глава муниципального района (его  заместитель). После этого отчет принимается к бухгалтерскому учету.
[bookmark: _ref_1732814][bookmark: _ref_1732815][bookmark: _ref_1732816]1.15. Остаток неиспользованного аванса вносится подотчетным лицом не позднее дня, следующего за днем утверждения  авансового отчета на банковскую дебетовую карту.
[bookmark: _ref_1732817]1.16. Если работник в установленный срок не представил авансовый отчет  или не возвратил остаток неиспользованного аванса, работодатель имеет право удержать из заработной платы работника сумму задолженности по выданному авансу с соблюдением требований, установленных трудовым законодательством
[bookmark: _ref_1732818]1.17. При увольнении работника, имеющего задолженность по подотчетным суммам, остаток этой задолженности удерживается из причитающихся при увольнении работнику выплат.

                                                                                                                           Приложение N 6
к Учетной политике Администрации 
Солецкого муниципального района



Расчет  по  формированию и использованию
резервов предстоящих расходов 
[bookmark: _ref_641220]
1.1. В учете формируется резерв для оплаты отпусков за фактически отработанное время и компенсаций за неиспользованный отпуск, включая платежи на обязательное социальное страхование;
[bookmark: _ref_647462][bookmark: _ref_647463]1.2. Признание в учете расходов, в отношении которых сформирован резерв, осуществляется за счет суммы резерва. При его недостаточности соответствующие суммы отражаются в составе расходов текущего периода.
[bookmark: _ref_647464][bookmark: _ref_653823][bookmark: _ref_660062]1.3. В целях расчета резерва для оплаты отпусков и компенсации осуществляется путем определения норматива отчисления, который рассчитывается по итогам прошлого года. Этот норматив будет определяться как доля расходов на отпускные и компенсации работникам в общей величине расходов на оплату труда за год.
1.4.На 31 декабря предыдущего года определяется норматив отчислений в резерв на оплату отпусков и выплату компенсации за неиспользованный отпуск по формуле:

Норматив отчислений            сумма расходов на                                            сумма расходов
в резерв на оплату           =       оплату отпусков и выплату                  *       на оплату труда
 отпусков   и                               компенсации за неиспользованный            за предыдущий
компенсации                              отпуск за предыдущий год                            год

[bookmark: _ref_660063]1.5. Этот норматив будет неизменен в течение всего текущего года.
[bookmark: _ref_660064]1.6.Ежемесячно на последний день определяется размер отчислений в резерв от начисленного размера заработной платы всем работникам по формуле:

  Сумма отчислений             сумма заработной                норматив отчислений
  в резерв                        =      платы работников    *        в резерв на оплату
                                                в текущем периоде              отпусков

[bookmark: _ref_660065][bookmark: _ref_660067]1.7. Оценка обязательств по сумме страховых взносов рассчитывается в среднем по формуле:
Обязательство на уплату страховых взносов = Сумма отчислений в резерв x С,
где С - средневзвешенная ставка страховых взносов за  месяц.
[bookmark: _ref_660068]1.8. Сумма резерва для оплаты отпусков и выплату компенсации за неиспользуемый отпуск по состоянию на конец расчетного периода определяется как сумма величины обязательства на оплату отпусков и обязательства на уплату страховых взносов.
1.9. Операции по формированию резерва отражаются следующими бухгалтерскими записями:
- формирование резерва на оплату отпусков, выплату компенсации за неиспользованные отпуска, включая платежи на уплату страховых взносов отражаются по кредиту счета 040160000 «Резервы предстоящих расходов» и дебету соответствующих счетов аналитического учета счетов 040120200 « Расходы экономического субъекта».
1.10. Операции по использованию резерва отражаются следующими бухгалтерскими записями:
[bookmark: _ref_660069]- начисление расходов, на которые был ранее образован резерв, отражается по дебету счета 040160000 « Резервы предстоящих расходов» и кредиту соответствующих счетов аналитического учета счета 030200000 « Расчеты по принятым обязательствам», 030300000 « Расчеты по платежам в бюджет»
1.11. Детализация по счету 040160000 « Резервы предстоящих расходов» 
-  40161211 - Резерв на оплату отпусков за фактически отработанное время в части выплат персоналу
- 40161213 - Резерв на оплату отпусков за фактически отработанное время в части оплаты страховых взносов
1.12 Расчет оценки обязательств и суммы резерва для оплаты отпусков оформляется отдельным документом произвольной формы, который подписывают исполнитель и лицо, ответственное за ведение учета.
[bookmark: _ref_660070]1.13. Если рассчитанная величина резерва для оплаты отпусков больше суммы резерва, фактически учтенной на счете, резерв увеличивается на разницу между этими величинами. Доначисленная сумма резерва относится на расходы текущего финансового года.
[bookmark: _ref_660071]1.14. Если рассчитанная величина резерва для оплаты отпусков меньше суммы резерва, фактически учтенной на счете, резерв уменьшается на разницу между этими величинами. Сумма уменьшения резерва относится на уменьшение расходов текущего финансового года.



РЕШЕНИЯ
Думы Солецкого муниципального округа

от 21.09.2020 № 2
г. Сольцы


О признании полномочий депутатов Думы Солецкого муниципального округа Новгородской области первого созыва, избранных 13 сентября 2020 года 

Заслушав  доклад Баса Александра Васильевича, председателя мандатной комиссии, Дума Солецкого муниципального округа  РЕШИЛА:
1. Признать полномочия депутатов Думы Солецкого муниципального округа Новгородской области первого созыва, избранных 13 сентября 2020 года: 
Алексеевой Аллы Сергеевны, Баса Александра Васильевича, Бахар Виктории Геннадьевны, Булыниной Ирины Николаевны, Гусева Сергея Павловича, Евстигнеевой Альвины Николаевны, Гаренкова Николая Павловича, Ивановой Елены Михайловны, Ивановой Натальи Геннадьевны, Ковалева Петра Алексеевича, Марковой Людмилы Михайловны, Минина Александра Васильевича, Поблагуева Евгения Александровича, Рыжковой Жанны Тахировны, Федоровой Ольги Анатольевны.
2.Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования.
	
Глава Солецкого
муниципального района
                                    А.Я. Котов
	
Председатель Думы Солецкого муниципального округа 
П.А. Ковалев



РЕШЕНИЯ
Думы Солецкого муниципального округа

от 21.09.2020 № 3
г. Сольцы

О регламенте Думы Солецкого муниципального округа

В  соответствии с  Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Дума Солецкого муниципального округа  РЕШИЛА:
1. Принять прилагаемый регламент Думы Солецкого муниципального округа.
2. Признать утратившими силу решения Думы Солецкого муниципального района:
от 30.12.2010 № 36 «О регламенте Думы Солецкого муниципального района»;
от 18.11.2011 № 113 «О внесении изменения в Регламент Думы Солецкого муниципального района»;
от 10.08.2012 № 184 «О внесении изменения в Регламент Думы Солецкого муниципального района»;
от 19.12.2014 № 389 «  О внесении изменений в Регламент Думы Солецкого муниципального района»;
от 15.01.2015 № 402 «О внесении изменений в Регламент Думы Солецкого муниципального района»;
от 24.12.2015 № 28 «О внесении изменений в Регламент Думы Солецкого муниципального района»;
от 23.03.2017 № 139 «О внесении изменений в Регламент Думы Солецкого муниципального района».
 3. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании – бюллетень «Солецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации  Солецкого муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
	      
Глава Солецкого
муниципального района
                                    А.Я. Котов
	
Председатель Думы Солецкого муниципального округа 
П.А. Ковалев



Утвержден
                                                                                      решением Думы Солецкого
                                                                                           муниципального  округа 
                                                                                                     от 21.09.2020   № 3


Р Е Г Л А М Е Н Т
Думы Солецкого муниципального округа

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. В соответствии с  Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Дума Солецкого муниципального округа Новгородской области (далее – Дума округа) является коллегиальным выборным представительным органом местного самоуправления Солецкого муниципального округа Новгородской области (далее  - муниципальный округ).
2. Дума округа обладает правами юридического лица.
 3. Дума округа состоит из 15 депутатов, избираемых на муниципальных выборах в муниципальном округе на основе всеобщего равного и прямого избирательного права при тайном голосовании.
4.В процессе своей деятельности Дума округа осуществляет полномочия, предусмотренные Федеральным законом от 06 октября 2003 гола № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
2.ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДУМЫ ОКРУГА
Деятельность Думы округа осуществляется в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральным и областным законодательством, Уставом Солецкого муниципального округа Новгородской области (далее – Устав округа), муниципальными правовыми актами Думы округа, регламентом Думы Солецкого муниципального округа (далее – регламент).
             3. ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДУМЫ ОКРУГА
Деятельность Думы округа основывается на принципах приоритета прав и свобод человека и гражданина, законности, гласности, учета общественного мнения, свободного обсуждения и коллективного решения вопросов, политического многообразия и многопартийности.                   
            4.СТРУКТУРА ДУМЫ ОКРУГА
4.1.Структуру Думы округа составляют:
председатель Думы округа;
заместитель председателя Думы округа;
депутаты Думы округа.
4.2.Для предварительного рассмотрения и подготовки вопросов, разрешение которых относится к полномочиям Думы округа, в том числе для осуществления контрольных функций, подготовки проектов муниципальных правовых актов, Дума округа вправе создавать  комиссии из числа депутатов.
5.ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ДУМЫ ОКРУГА
5.1.Председатель Думы округа избирается на первом заседании Думы округа из числа депутатов Думы округа в порядке, установленном разделом 7 настоящего Регламента.
5.2. Председатель Думы округа в процессе своей деятельности осуществляет следующие полномочия:
представляет Думу округа в отношениях с населением, органами государственной власти, органами местного самоуправления муниципального округа и других муниципальных образований;
созывает заседания Думы округа, доводит до сведения депутатов время и место их проведения, а также проект повестки дня и проекты решений Думы округа;
осуществляет подготовку вопросов, вносимых на рассмотрение Думы округа;
ведет заседания, ведает внутренним распорядком в соответствии с регламентом  Думы округа;
подписывает решения Думы округа;
оказывает содействие депутатам Думы округа в осуществлении ими своих полномочий;
дает поручения постоянным комиссиям Думы округа;
организует в Думе округа прием граждан, рассмотрение их обращений, заявлений и жалоб;
принимает меры по обеспечению гласности и учету общественного мнения в работе Думы округа;
от имени Думы округа подписывает исковые заявления, направляемые в суд в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
решает иные вопросы, которые возложены на него федеральным законом, Уставом округа.
5.3. Председатель Думы округа работает на непостоянной основе без отрыва от основной деятельности (работы). 
5.4. В случае отсутствия председателя Думы округа, его обязанности осуществляет заместитель председателя Думы округа, избираемый  депутатами из своего состава тайным голосованием на заседании Думы округа.
5.5. В исключительных случаях (болезнь, отпуск, командировка) при одновременном отсутствии председателя Думы округа и заместителя председателя Думы округа в целях оперативного решения вопросов Дума округа вправе своим решением поручить одному из депутатов Думы округа без отрыва от основной деятельности (работы) временно исполнять обязанности председателя Думы округа.
6.ЗАМЕСТИТЕЛЬ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ДУМЫ ОКРУГА
6.1.Заместитель председателя Думы округа избирается в порядке, установленном разделом 7 настоящего регламента.
6.2. Заместитель председателя Думы округа исполняет обязанности председателя Думы округа в случае его отсутствия.
6.3.Полномочиями заместителя председателя Думы округа являются:
координация работы комиссий Думы округа;
выполнение поручений председателя Думы округа.
7.ПОРЯДОК ИЗБРАНИЯ И ОСВОБОЖДЕНИЯ ОТ ДОЛЖНОСТИ
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ДУМЫ ОКРУГА И ЗАМЕСТИТЕЛЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ
ДУМЫ ОКРУГА
7.1. Председатель Думы округа избирается на первом заседании Думы округа из числа депутатов Думы округа тайным голосованием с использованием бюллетеней.
Кандидатуры для избрания на должность председателя Думы округа могут выдвигаться на заседании Думы округа депутатами, депутатскими объединениями Думы округа, в порядке самовыдвижения.
Кандидат на должность председателя Думы округа вправе взять самоотвод. Самоотвод принимается Думой округа без голосования.
В список для тайного голосования вносятся все кандидаты, выдвинутые на должность председателя Думы округа, за исключением лиц, взявших самоотвод.
Для голосования Дума округа утверждает список кандидатур на должность председателя Думы круга.
По всем кандидатурам, давшим согласие баллотироваться, проводится обсуждение на заседании Думы округа, в ходе которого они выступают и отвечают на вопросы депутатов Думы округа.
Кандидат считается избранным, если в результате голосования он получил более половины голосов от установленной численности депутатов Думы округа.
В случае если на должность председателя Думы округа избран депутат Думы округа, возглавивший в последующем депутатское объединение Думы округа, он вправе совмещать пребывание на указанной должности и руководство депутатским объединением Думы округа.
В случае если на должность председателя Думы округа было выдвинуто более двух кандидатур и ни одна из них не набрала требуемого для избрания числа голосов, проводится второй тур голосования по двум кандидатурам, получившим наибольшее число голосов. При этом каждый депутат Думы округа может голосовать только за одного кандидата.
Избранным на должность председателя Думы округа по итогам второго тура голосования считается тот кандидат, который получил наибольшее число голосов, но не менее половины голосов от установленной численности депутатов Думы округа.
Если во втором туре голосования ни один из двух кандидатов не набрал требуемого для избрания числа голосов депутатов Думы округа, на том же заседании Думы округа проводятся повторные выборы председателя Думы округа с новым выдвижением кандидатур. При этом допускается выдвижение кандидатов, которые выдвигались ранее.
Решение об избрании председателя Думы округа оформляется решением Думы округа без дополнительного голосования.
7.3. В случае отсутствия председателя Думы округа его обязанности осуществляет заместитель председателя Думы округа, избираемый депутатами из своего состава тайным голосованием на заседании Думы округа с использованием бюллетеней. Порядок избрания аналогичен порядку избрания председателя Думы округа.
          7.4. Добровольное сложение (отставка) председателем Думы округа своих полномочий удовлетворяется на основании его письменного заявления. В случае непринятия Думой округа отставки председателя Думы округа его полномочия прекращаются по истечении двухнедельного срока с момента подачи заявления об отставке.
           8.ДЕПУТАТ ДУМЫ ОКРУГА 
8.1. Срок полномочий депутата Думы округа соответствует сроку полномочий Думы округа.
Полномочия депутата Думы округа начинаются со дня его избрания в состав Думы округа и прекращаются со дня начала работы Думы округа нового созыва.
8.2.Депутат представляет в Думе округа интересы своих избирателей и отчитывается перед ними о своей деятельности не реже двух раз в год.
8.3.Депутат осуществляет свои полномочия на непостоянной основе без отрыва от основной деятельности (работы).
8.4. Формами осуществления депутатом своих полномочий являются:
участие в заседаниях Думы округа;
участие в работе комиссий, образуемых Думой округа;
подготовка и внесение проектов решений на рассмотрение Думы округа;
участие в выполнении поручений Думы округа.
8.5.Депутат взаимодействует с органами государственной власти Новгородской области, органами местного самоуправления Солецкого муниципального округа.
Депутат имеет право беспрепятственно посещать органы местного самоуправления Солецкого муниципального округа, муниципальные предприятия и учреждения при решении вопросов,  относящихся к компетенции Думы округа.
Депутат в соответствии с Уставом округа имеет право на правотворческую инициативу  по вопросам, отнесенным к компетенции Думы округа, в виде:
проектов муниципальных правовых актов и поправок к ним;
предложений о разработке и принятии муниципальных правовых актов;
проектов муниципальных правовых актов о внесении изменений и дополнений в действующие муниципальные правовые акты Думы округа.
Перечисленные правотворческие инициативы подлежат рассмотрению Думой округа в установленном Уставом округа и Регламентом Думы округа порядке.
8.6.Статус депутата Думы округа и ограничения, связанные с депутатской деятельностью, устанавливаются Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». 
9.КОМИССИИ ДУМЫ ОКРУГА
9.1.Дума округа из числа депутатов образует постоянные депутатские комиссии для предварительного рассмотрения и подготовки вопросов, относящихся к ведению Думы округа:
1) постоянная комиссия по бюджету, финансам и экономике;
2) постоянная комиссия по социальным вопросам и местному самоуправлению;
3) постоянная комиссия по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, муниципального имущества и градостроительной деятельности.
9.2.Дума округа вправе создавать из числа депутатов временные комиссии, деятельность которых ограничена определенным сроком или конкретной задачей.
9.3.Количественный состав постоянных депутатских комиссий составляет не менее 3 человек.
Персональный состав комиссий определяется  по согласованию с депутатами и утверждается Думой округа. Председатели комиссий назначаются Думой округа при определении состава комиссий.
9.4. Структура, порядок формирования, полномочия и организация работы комиссий определяется Думой округа в утверждаемых ею положениях о соответствующих комиссиях.
9.5. Председатель Думы округа не может быть избран в состав комиссии. Заместитель председателя Думы округа может быть одновременно председателем одной из комиссий Думы округа.
9.6.Депутат Думы округа не может  состоять  более чем в двух постоянных комиссиях.
9.7.Основной формой работы депутатских комиссий является заседание.
9.8.В заседаниях постоянных депутатских комиссий могут принимать участие  с правом решающего голоса депутаты, не включенные в состав данной комиссии, с правом совещательного голоса приглашенные представители государственных органов, органов местного самоуправления, общественных организаций, специалисты.
9.9.Протокол заседания постоянной или временной депутатской комиссии Думы округа подписывает председатель соответствующей комиссии.
9.10.В течение срока полномочий Дума округа может вносить изменения в состав и число комиссий.
9.11.Работа постоянных депутатских комиссий может строиться посредством проведения совместных заседаний, необходимых для наиболее полного рассмотрения проектов решений Думы округа, внесенных в повестку дня очередного заседания Думы округа.
Председательствует на совместных заседаниях постоянных депутатских комиссий председатель Думы округа, а в случае его отсутствия – заместитель председателя Думы округа.
Протоколы совместных заседаний постоянных депутатских комиссий подписывает председательствующий на заседаниях.
10.ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТЫ ДУМЫ ОКРУГА
10.1.Деятельность Думы округа осуществляется в соответствии с утверждаемыми ею планами работы.
10.2.План работы Думы формируется сроком на один год.
10.3.В плане предусматриваются: заседания Думы, иные мероприятия, проводимые Думой округа, определяются контрольные вопросы.
10.4.Предложения в план работы Думы округа могут вноситься председателем и депутатами Думы округа, Главой муниципального округа, избирательной комиссией Солецкого муниципального округа, контрольно-счетной палатой Солецкого муниципального округа, прокурором Солецкого района, органами территориального общественного самоуправления, инициативными группами граждан.
         11.ЗАСЕДАНИЯ ДУМЫ ОКРУГА
[bookmark: sub_35011]11.1. Дума округа может осуществлять свои полномочия в случае избрания не менее двух третей от установленной численности депутатов. Формой работы Думы округа является заседание, созываемое в порядке, определенном регламентом.  
 Заседание Думы округа не может считаться правомочным, если на нем присутствует менее 50 процентов от числа избранных депутатов. 
Вновь избранная Дума Солецкого муниципального округа собирается на первое заседание не позднее 30 дней со дня избрания Думы округа в правомочном составе.
11.2.Первое заседание Думы округа нового созыва открывает старейший по возрасту депутат из вновь избранных депутатов. Он ведет заседание до избрания председателя Думы округа.
11.3.Заседания Думы округа созываются председателем Думы округа и проводятся  четвертый четверг месяца, но не реже одного раза в три месяца.
11.4.Председатель Думы округа может принять решение об ином дне проведения заседания, а также о созыве внеочередного заседания Думы округа.
Внеочередное заседание Думы округа созывается по инициативе председателя Думы округа, Главы муниципального округа либо по предложению не менее одной трети избранных депутатов.
11.5.Заседания Думы округа проводятся открыто, гласно и освещаются в средствах массовой информации, если иное не установлено настоящим регламентом.
11.6.Дума округа может принять решение о проведении закрытого заседания. Решение принимается большинством голосов присутствующих на заседании депутатов.
11.7.Ход заседания Думы округа фиксируется протокольно. Ведение протокола заседания Думы округа возлагается на специалиста, определенного правовым актом Администрации муниципального округа (далее – специалист).
Протокол заседания Думы округа подписывается председательствующим на заседании Думы округа.
11.8.По решению Думы округа, председателя Думы округа, комиссий Думы округа на заседания Думы округа могут быть приглашены  представители заинтересованных органов и организаций, эксперты и другие специалисты для представления необходимых сведений и заключений по рассматриваемым Думой округа вопросам.
11.9.В ходе открытого и закрытого заседания Думы округа в зале заседаний вправе присутствовать:
Глава муниципального округа, а в случае его отсутствия – первый заместитель Главы администрации муниципального округа или заместитель Главы администрации муниципального округа, исполняющий обязанности Главы администрации муниципального округа в период его отсутствия;
прокурор района.
Иные лица могут присутствовать на закрытом заседании Думы округа по решению Думы округа.
11.10.Представители средств массовой информации вправе присутствовать в зале заседаний Думы округа в ходе открытого заседания.
На закрытое заседание Думы округа представители средств массовой информации не допускаются.
11.11.Регистрация депутатов и приглашенных начинается за 20 минут до заседания Думы округа. Регистрация осуществляется специалистом.
Данные о зарегистрированных депутатах Думы округа представляются председателю Думы округа непосредственно перед заседанием Думы округа. Заседание Думы округа начинается с сообщения председателя Думы округа о присутствующих на заседании.
11.12.Лица, приглашенные для участия в рассмотрении вопроса (в том числе в качестве экспертов), проходят в зал заседаний по приглашению председательствующего на заседании  и  могут покидать зал по окончании рассмотрения вопроса.
Участие в заседаниях приглашенных лиц обеспечивается специалистом в соответствии с вопросами, вынесенными на повестку заседания.
11.13.Специальные места в зале заседаний отводятся Главе муниципального округа, прокурору района.
11.14.Лица, присутствующие на заседании Думы округа, не вправе занимать рабочие места депутатов Думы округа за столом заседаний.
11.15.Лицам, присутствующим на заседании Думы округа, запрещается пользоваться во время заседания средствами мобильной связи.
11.16.По решению председателя Думы округа очередные заседания Думы округа могут быть перенесены.
11.17.Уведомление о том, что очередные заседания переносятся, о назначении внеочередных заседаний направляются специалистом всем депутатам Думы округа в течение одного рабочего дня с момента принятия решения.
11.18.Запрещается приносить на закрытое заседание Думы округа и использовать в ходе закрытого заседания фото-, видео-, кинотехнику, средства телефонной связи и радиосвязи, а также средства звукозаписи и обработки информации. 
12. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ ПРОЕКТА ПОВЕСТКИ 
                            ЗАСЕДАНИЯ ДУМЫ ОКРУГА
12.1. Проект повестки  заседания Думы округа формируется с учетом проектов нормативных правовых актов, внесенных субъектами права законодательной инициативы. Дополнительные предложения в проект повестки  заседания Думы округа могут вносить депутаты Думы округа, другие субъекты права законодательной инициативы, постоянные комиссии Думы округа, депутатские объединения.
Предложения иных органов, организаций, должностных лиц, граждан могут быть внесены в проект повестки заседания Думы округа через субъектов права законодательной инициативы.
12.2. В проект повестки заседания Думы округа не включаются проекты решений Думы округа, внесенные с нарушением условий, сроков и порядка внесения, предусмотренных настоящим Регламентом.
12.3. Проект повестки заседания Думы округа должен содержать:
1)указание на место, дату, время проведения заседания;
2)точное наименование рассматриваемых проектов решений Думы округа (если проект решения рассматривается во втором чтении это должно быть указано в проекте повестки заседания), иных рассматриваемых вопросов;
3)фамилию, имя, отчество, должность докладчика, содокладчика.
12.4. Вопросы, рассматриваемые на заседании Думы, включаются в проект повестки очередного заседания Думы округа за 10 дней до заседания Думы округа с одновременным представлением документов.
12.5.Проект повестки заседания Думы округа подписывается председателем Думы округа не менее чем за 10 календарных дней до дня заседания Думы округа.
12.6. В исключительных случаях, вопросы не включенные в повестку заседания, в порядке, предусмотренном пунктом 12.3, но требующие безотлагательного рассмотрения, могут быть включены в повестку заседания по предложению председателя Думы округа.
12.7. Одобренные председателем Думы округа проект повестки  заседания и соответствующие материалы не позднее, чем за 5 дней  до даты заседания представляются депутатам. Документы  распечатываются и выдаются депутатам, как правило, один раз. Повестка заседания Думы округа утверждается непосредственно на заседании.
12.8.Депутаты, которым представлены проект повестки заседания и соответствующие материалы, при необходимости представляют в Думу округа свои замечания и предложения к проектам решений по соответствующим вопросам.
13.ГЛАСНОСТЬ В РАБОТЕ ДУМЫ ОКРУГА
13.1.Информация о порядке работы Думы округа, принятых Думой округа решениях публикуется в источнике официального опубликования и размещается на официальном сайте органа местного самоуправления в соответствии с требованиями Федерального закона от 9 февраля 2009 года №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления».
         13.3.На открытом заседании Думы округа могут присутствовать жители Солецкого  муниципального округа, представители государственных органов, трудовых коллективов, организаций и общественных объединений, права и обязанности которых затрагиваются в вынесенном на повестку заседания вопросе. Указанным лицам на основании их письменной заявки, поданной на имя председателя Думы округа, председатель Думы округа предоставляет слово для выступления или дачи справки после выступления депутатов, если Думой округа на заседании не будет принят иной порядок.
         13.4.Присутствующие на заседании Думы округа представители средств массовой информации, государственных органов, трудовых коллективов, организаций, общественных объединений и жители Солецкого муниципального округа обязаны соблюдать предусмотренные настоящим регламентом правила проведения заседаний Думы округа, подчиняться требованиям председательствующего, направленным на поддержание порядка во время проведения заседания Думы округа.
14.ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВУЮЩИЙ НА ЗАСЕДАНИИ
14.1.Председательствующим на заседании Думы округа является председатель Думы округа, а в его отсутствие – заместитель председателя Думы округа. В случае отсутствия председателя Думы округа, заместителя председателя Думы округа председательствующий избирается депутатами Думы округа из своего числа большинством голосов депутатов, присутствующих на заседании.
14.2.Председательствующий на заседании Думы округа:
руководит общим ходом заседания Думы округа в соответствии с настоящим регламентом;
вносит на заседание Думы округа проект повестки заседания Думы округа;
ставит на голосование вопрос о включении в повестку заседания Думы округа каждого дополнительного вопроса раздельно или, при отсутствии возражений депутатов, всех дополнительных вопросов вместе;
предоставляет слово для выступления в соответствии с повесткой заседания Думы округа;
предоставляет слово вне повестки заседания Думы округа только для внесения процедурных вопросов;
ставит на голосование каждое предложение депутатов Думы округа в порядке поступления;
проводит голосование и оглашает его результаты;
обеспечивает поддержание порядка в зале заседаний;
контролирует ведение протокола заседания Думы округа и подписывает протокол.
14.3.Председательствующий на заседании вправе:
в случае нарушения положений настоящего регламента предупреждать депутата Думы округа и приглашенных на заседание Думы округа, а при повторном нарушении – лишать их слова;
предупреждать депутата Думы округа и приглашенных на заседание Думы округа, выступающих по повестке заседания, в случае их отклонения от темы выступления;
указывать на допущенные в ходе заседания нарушения Конституции Российской Федерации, федерального и областного законодательства, Устава округа, настоящего регламента, а также исправлять фактические ошибки, допущенные в выступлениях;
удалять из зала заседаний присутствующих лиц, нарушающих порядок работы Думы округа.
14.4.Председательствующий на заседании Думы округа не вправе комментировать выступления депутатов Думы округа, давать характеристику выступающим.
14.5.Председательствующий на закрытом заседании предупреждает присутствующих на заседании депутатов Думы округа и приглашенных о правилах проведения закрытого заседания.
15.ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ ВЫСТУПЛЕНИЙ
15.1.Продолжительность докладов и содокладов устанавливается председательствующим на заседании по согласованию с докладчиками и (или) содокладчиками, но не может превышать 20 минут для доклада, 10 минут для содоклада.
15.2.С согласия большинства присутствующих депутатов председательствующий может установить общую продолжительность обсуждения вопроса, включенного в повестку заседания, время, отводимое на вопросы и ответы, продлить время выступления.
15.3.Выступающим в прениях предоставляется до 5 минут, для повторных выступлений в прениях и заключительного слова – до 3 минут.
Для выступлений депутатов Думы округа по процедурным вопросам и выступлений с обоснованием принятия или отклонения внесенных ими поправок к проектам решений Думы округа, по кандидатурам, для сообщений, справок, внесения изменений в порядок работы – до 3 минут.
15.4. По истечении установленного времени председательствующий предупреждает об этом выступающего, а затем вправе прервать его выступление.
15.5.Прения по обсуждаемому вопросу могут быть прекращены по истечении установленного времени либо по решению Думы округа, принимаемому большинством голосов от числа депутатов, принявших участие в голосовании.
15.6.После принятия решения о прекращении прений докладчик и содокладчик имеют право на заключительное слово.
15.7.Никто не вправе выступать на заседании Думы округа без разрешения председательствующего. Нарушивший это правило лишается председательствующим слова без предупреждения.
15.8.На заседании Думы округа один и тот же выступающий в прениях по одному и тому же вопросу может выступать не более двух раз.
15.9.Выступающий, допустивший грубые, оскорбительные выражения в адрес председательствующего, депутатов, других присутствующих, лишается слова без предупреждения.
15.10 Депутаты Думы округа, которые не смогли выступить в связи с прекращением прений, вправе приобщить подписанные тексты своих выступлений к протоколу заседания Думы округа.
16.ПОРЯДОК ПОДГОТОВКИ И РАССМОРЕНИЯ ПРОЕКТОВ РЕШЕНИЙ 
ДУМЫ    ОКРУГА
16.1.При внесении проекта решения в Думу округа инициатором проекта в письменной форме должны быть представлены:
1) текст проекта решения Думы округа, согласованный со всеми заинтересованными лицами;
2)  пояснительная записка к проекту решения;
3) финансово-экономическое обоснование (в случае внесения проекта решения Думы округа, реализация которого потребует материальных затрат);
4) копии ранее принятых решений Думы округа, если в проекте предлагается внести в них дополнения, изменения, приостановить их действие, признать утратившими силу.
16.2.Проекты решений Думы округа, предусматривающие установление, изменение и отмену местных налогов и сборов, другие проекты решений Думы округа, предусматривающие осуществление расходов, покрываемых за счет средств бюджета Солецкого муниципального округа, рассматриваются по представлению Главы муниципального округа либо при наличии его заключения.
16.3.Проекты решений Думы округа, внесенные в Думу округа, должны содержать точное изложение нормативных предписаний, доступное и понятное юридическим лицам и гражданам.
16.4. Непосредственно в текст внесенного в Думу округа проекта решения  должны быть включены следующие положения:
1) о сроке и порядке вступления в силу решения или отдельных его положений;
2) о признании утратившим силу или о приостановлении действия ранее принятых решений или отдельных их положений в связи с принятием данного решения;
3) об опубликовании решения, если данное решение затрагивает права, свободы и обязанности человека и гражданина.
16.5. Подготовленный к внесению в Думу округа проект решения и материалы к нему, предусмотренные пунктом 16.1. настоящего раздела, направляются инициатором проекта в Думу округа не позднее, чем за 14 календарных дней до дня заседания Думы округа.
В случае нарушения данного срока председатель Думы округа вправе перенести рассмотрение проекта на следующее заседание.
16.6.Проекты внесенных в Думу округа нормативных правовых актов направляются не позднее, чем за 10 дней до заседания Думы округа в прокуратуру района для изучения и внесения, в случае необходимости, замечаний.
16.7. В отношении решений Думы, имеющих нормативный характер, и проектов указанных актов проводится антикоррупционная экспертиза. 
Антикоррупционную экспертизу нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Думы осуществляет комиссия. 
Порядок образования и работы комиссии, состав комиссии утверждается решением Думы округа.
16.8.Проекты решений рассматриваются Думой округа на заседании.
16.9.Депутатами заслушивается доклад инициатора проекта, обсуждаются основные положения проекта, высказываются предложения и замечания.
16.10. При внесении более одного проекта по одному и тому же вопросу Дума округа рассматривает их одновременно и принимает решение какой из них принять за основу для дальнейшей работы, что означает также отклонение других проектов.
16.11.После обсуждения проекта решения Думы округа проводится голосование по принятию (отклонению) соответствующего решения.
16.12.По результатам обсуждения проектов Дума округа может решить:
1) принять проект;
2) отклонить проект.
3) направить проект на доработку и продолжить работу над ним с учетом высказанных предложений и замечаний.
16.13. Дума округа по вопросам, отнесенным к ее компетенции федеральными законами, областными законами, Уставом округа, принимает решения, устанавливающие правила, обязательные для исполнения на территории Солецкого муниципального округа, а также решения по вопросам организации деятельности Думы округа. 
Решения Думы округа принимаются:
1)   решения Думы округа, устанавливающие правила, обязательные для исполнения на территории муниципального округа, принимаются большинством голосов от  установленной численности депутатов, если иное не установлено Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
2) по вопросам, относящимся к исключительной компетенции Думы округа, назначения местного референдума, досрочного прекращения полномочий Главы Солецкого муниципального округа – двумя третями голосов от установленной численности депутатов;
3) по вопросам, связанным с досрочным прекращением полномочий председателя Думы округа, депутата Думы округа, принятием регламента Думы округа, обращения в Новгородскую областную Думу в порядке законодательной инициативы – большинством голосов от установленной численности депутатов;
4) по иным вопросам - большинством депутатов, присутствующих на заседании Думы округа, если  иное не предусмотрено федеральными и областными законами, Уставом округа.  
Решения принимаются на заседании Думы округа открытым или тайным голосованием.
В случае отсутствия на заседании Думы округа по уважительной причине (выезд за пределы Солецкого муниципального округа в командировку или ежегодный отпуск, состояние здоровья, чрезвычайные ситуации на производстве) депутат вправе после ознакомления с проектами, внесенными на рассмотрение Думы округа, выразить свое мнение и проголосовать в письменном заявлении по каждому проекту Думы округа отдельно.
Письменное заявление подается до заседания Думы округа председателю Думы округа.
Председатель Думы округа оглашает содержание поступившего письменного заявления после проведения голосования по данному вопросу повестки заседания Думы округа. Голос письменно проголосовавшего депутата Думы округа  суммируется с голосами депутатов, участвующих в голосовании, и учитывается при определении результатов голосования. Письменное заявление приобщается к протоколу заседания Думы округа.
При голосовании по каждому вопросу депутат Думы округа имеет один голос, подавая его «за», «против» либо воздерживаясь от голосования.
В случае равенства голосов при принятии решений голос председателя Думы округа является решающим.
Решения Думы округа вступают в силу в порядке, установленном Уставом округа, за исключением решений Думы округа о налогах и сборах, которые вступают в силу в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации.
Решения Думы округа, затрагивающие права, свободы и обязанности человека и гражданина, вступают в силу после их официального опубликования (обнародования).
Порядок опубликования (обнародования) решений Думы округа устанавливается Уставом округа и должен обеспечивать возможность ознакомления с ними граждан, за исключением решений или их отдельных положений, содержащих сведения, распространение которых ограничено Федеральным законом.
16.14.Решения, являющиеся нормативными правовыми актами, принятые Думой округа, направляются Главе округа для подписания и обнародования в течение 10  дней.
Глава муниципального округа имеет право отклонить решение, принятое Думой  округа. В этом случае указанное решение в течение 10 дней возвращается в Думу  округа с мотивированным обоснованием его отклонения либо с предложениями о внесении в него изменений и дополнений. Если Глава муниципального округа отклонит решение, оно вновь рассматривается Думой округа. Если при повторном рассмотрении указанное решение будет одобрено в ранее принятой редакции не менее двумя третями голосов от установленной численности депутатов Думы округа, оно подлежит подписанию Главой муниципального округа в течение семи дней и обнародованию.
16.15.Решения Думы округа, имеющие нормативный правовой характер, после их подписания Главой муниципального округа, подлежат опубликованию в официальном  источнике опубликования в течение 10 дней. 
16.16.Решения Думы округа после их принятия редактируются специалистом, определенным правовым актом Администрации муниципального округа, оформляются с соблюдением правил делопроизводства и русского языка (правописание, орфография, пунктуация) согласно протоколу заседания Думы округа, который подписывается в течение трех рабочих дней председательствующим на  Думе округа.
16.20.Приложения к решению Думы округа подписываются лицом, ответственным за подготовку проекта решения и составляют неотъемлемую часть решения Думы.
16.21.Регистрацию решений Думы округа осуществляет специалист, определенный правовым актом Администрации муниципального округа.
16.22.Копии принятых нормативных правовых актов в течение 15 дней направляются в прокуратуру района.
17.ПОРЯДОК ГОЛОСОВАНИЯ
17.1.Голосование может быть открытым и тайным.
17.2.Открытое голосование представляют собой голосование с использованием открытого подсчета голосов. Результаты открытого голосования фиксируются в протоколе заседания.
17.3. Тайное голосование представляет собой голосование с использованием подсчета голосов без указания фамилии депутатов, принявших участие в голосовании.
17.4.Тайное голосование проводится с использованием бюллетеней.
17.5.В случае проведения на заседании Думы округа тайного голосования избирается счетная комиссия из числа депутатов в количестве трех человек большинством голосов от числа присутствующих депутатов, которая работает только в течение данного заседания.
17.6.Счетная комиссия избирает из своего состава председателя и секретаря. Решения счетной комиссии принимаются большинством голосов ее членов.
17.7. Депутаты Думы округа, кандидатуры которых выдвинуты на голосовании, на период проведения голосования приостанавливают свою деятельность в счетной комиссии.
17.8. Бюллетени для тайного голосования изготавливаются в количестве, соответствующем числу избранных депутатов Думы округа, и под контролем счетной комиссии.
          17.9. Бюллетени для голосования, оставшиеся у счетной комиссии после завершения их выдачи, уничтожаются председателем счетной комиссии в присутствии ее членов.
17.10. Недействительными считаются бюллетени, по которым невозможно определить волеизъявление депутатов. В случае возникновения сомнений при признании бюллетеней недействительными счетная комиссия решет вопрос открытым голосованием.
17.11.Перед началом голосования председательствующий сообщает о количестве предложений, которое ставится на голосование, уточняет их формулировки и последовательность, в которой они ставятся на голосование.
17.12.В случае проведения голосования бюллетенями каждому депутату Думы округа выдается один бюллетень по проекту решения, рассматриваемому на заседании Думы округа. При получении бюллетеня депутат Думы округа расписывается против своей фамилии в списке.
17.13. После объявления председательствующим о начале голосования никто не вправе прервать голосование.
17.14. Бюллетень для голосования опускается в специальный ящик, опечатанный счетной комиссией.
17.15.По окончании подсчета голосов председатель счетной комиссии объявляет о принятом решении.
17.16.О результатах голосования счетная комиссия составляет протокол, который подписывается всеми ее членами.
17.17. Решение, принятое Думой округа по результатам тайного голосования, оформляется решением Думы округа без дополнительного голосования.
18.КОНТРОЛЬ И ПРОВЕРКА ИСПОЛНЕНИЯ РЕШЕНИЙ ДУМЫ ОКРУГА
18.1.Осуществление контроля за исполнением решений Думы округа возлагается на председателя Думы округа, заместителя председателя Думы округа, а организация работы по контролю – на специалиста.
18.2. Специалист организует контроль и проверку исполнения решений, ежеквартально докладывает на очередных заседаниях Думы округа о состоянии работы по организации контроля и исполнения решений.
На этих же заседаниях Думой округа принимаются решения о снятии исполненных решений с контроля.
19.РАБОТА С ДОКУМЕНТАМИ, ПИСЬМАМИ И ОБРАЩЕНИЯМИ, ПОСТУПИВШИМИ В ДУМУ ОКРУГА
19.1. Вся корреспонденция, поступающая в адрес Думы округа, регистрируется в журнале входящей корреспонденции, затем передается председателю Думы округа для рассмотрения.
По результатам рассмотрения председатель Думы округа принимает решение.                     
         19.2.Письменные обращения, поступившие в Думу округа, в соответствии с ее компетенцией рассматриваются в соответствии с Федеральным законом от 2 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан в Российской  Федерации» в течение 30 (тридцати) дней со дня регистрации письменного обращения. В исключительных случаях, а также в случае направления запроса, предусмотренного частью 2 статьи 12 указанного Федерального закона, председатель Думы округа вправе продлить срок рассмотрения обращения не более, чем на 30 (тридцать) дней, уведомив о продлении срока его рассмотрения гражданина, направившего обращение.
19.3.Председатель Думы округа на каждом заседании Думы округа информирует депутатов о поступивших документах, письмах, обращениях и о принятых по ним решениях.
         20.КОНТРОЛЬ ЗА СОБЛЮДЕНИЕМ РЕГЛАМЕНТА ДУМЫ ОКРУГА
20.1.Решения, принятые с нарушением настоящего Регламента, недействительны с момента их принятия.
20.2.Контроль за соблюдением  Регламента возлагается на председателя Думы округа. Контроль за соблюдением Регламента во время заседаний Думы округа возлагается на председательствующего. 
21.ДЕПУТАТСКИЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ
21.1.С целью реализации решений политических партий в Думе округа могут формироваться депутатские объединения в форме фракций и депутатских групп, состоящие не менее чем из трех депутатов.
21.2.Фракции и депутатские группы обладают равными правами.
21.3.Депутаты Думы округа, не вошедшие во фракции, вправе образовывать депутатские группы.
21.4.Депутаты Думы округа, не вошедшие ни в одно депутатское объединение при их регистрации, в дальнейшем могут войти в любое из них при согласии соответствующего депутатского объединения.
21.5.Внутренняя деятельность депутатских объединений организуется ими самостоятельно.
21.6.Депутатские объединения информируют председателя Думы округа о своих решениях.
21.7.Регистрация депутатского объединения осуществляется на заседании Думы округа путем принятия решения Думой округа на основании следующих документов:
1) для фракции:
а) копии протокола  избирательной комиссии Солецкого муниципального округа о результатах выборов депутатов Думы округа;
б)  письменного уведомления руководителя  фракции об образовании фракции;
в) протокола организационного собрания фракции, включающего решение о целях ее образования, о ее официальном наименовании, списочном составе, а также лицах, уполномоченных выступать от имени фракции и представлять ее на заседаниях Думы округа, в государственных органах, органах местного самоуправления и общественных объединениях;
г) письменных заявлений депутатов Думы округа о вхождении во фракцию.
2) для депутатской группы:
а) письменного уведомления руководителя депутатской группы об образовании депутатской группы;
б) копии протокола избирательной комиссии Солецкого муниципального округа о результатах выборов депутатов Думы округа
в) протокола организационного собрания депутатской группы, включающего решение о целях ее образования, о ее официальном наименовании, списочном составе, а также о лицах, уполномоченных выступать от имени депутатской группы и представлять ее на заседаниях Думы округа, в государственных органах, органах местного самоуправления и общественных объединениях;
г) письменных заявлений депутатов Думы округа о вхождении в депутатскую группу.
21.8. Документы, перечисленные в пункте 21.7. настоящего пункта, представляются председателю Думы округа не позднее чем за 14 дней до очередного заседания Думы округа.
21.9. Объединения депутатов Думы округа, не зарегистрированные в соответствии с настоящим разделом, не пользуются правами, установленными настоящим Регламентом.
21.10. Депутат Думы округа вправе состоять только в одном депутатском объединении.
Депутат входит в состав депутатского объединения на основании решения большинства от общего числа членов депутатского объединения по его письменному заявлению. Депутат выводится из состава депутатского объединения на основании решения большинства от общего числа членов депутатского объединения  об исключении его из депутатского объединения, а также в случае подачи им письменного заявления о выходе из депутатского объединения.
Датой выхода депутата Думы округа из депутатского объединения считается дата принятия депутатским объединением решения об исключении его из депутатского объединения на основании подачи депутатом Думы округа письменного заявления о выходе из депутатского объединения.
21.11. В случае, если число членов депутатского объединения становится меньше трех депутатов Думы округа, то по истечении 30 дней со дня установления данного факта деятельность депутатского объединения прекращается, о чем Дума округа принимает соответствующее решение.
21.12.Депутатские группы (фракции) формируются из депутатов Думы округа, пожелавших участвовать в работе депутатской группы (фракции).
21.13.На момент создания в депутатскую группу (фракцию) должны входить не менее 3 (трех) депутатов Думы округа.
21.14.Деятельность депутатской группы (фракции) начинается после направления письменного уведомления председателю Думы округа о создании депутатской группы (фракции), а также протокола собрания депутатской группы (фракции), включающего решение о целях ее образования, наименовании, составе, сведения о руководителе и заместителе руководителя депутатской группы (фракции).
21.15.Сведения об изменениях в составе депутатских групп (фракций) направляются председателю Думы округа не позднее чем за 3 дня до очередного заседания Думы округа.
     22.РАССМОТРЕНИЕ ДУМОЙ ОКРУГА ИНЫХ ВОПРОСОВ,
                    ОТНЕСЕННЫХ К ЕЕ ВЕДЕНИЮ
22.1. Дума округа вправе принимать к своему рассмотрению обращения органов государственной власти, государственных органов и органов местного самоуправления муниципального округа, общественных объединений по иным вопросам, отнесенным к ее ведению.
22.2.При обращении в Думу округа могут быть истребованы:
1) текст обращения  (в случае обращения коллегиального органа – решение данного органа с указанием представителя при рассмотрении вопроса в Думе округа);
2) проект решения Думы округа, согласованный при необходимости с заинтересованными органами и организациями;
3) пояснительная записка к проекту решения Думы округа, содержащая обоснование необходимости его принятия, прогноз социально-экономических, юридических и иных последствий его реализации;
4) финансово-экономическое обоснование;
5) иные документы и материалы, необходимые для рассмотрения обращения.
22.3.Рассмотрев обращение, Дума округа принимает решение о внесении изменений в уже существующее решение Думы округа, разрабатывает соответствующий проект решения либо признает утратившим силу уже существующее решение Думы округа.
22.4.Поступивший в Думу округа протест прокурора района рассматривается на ближайшем заседании Думы округа.
Контроль за его рассмотрением по существу и направление ответа прокурору района осуществляются председателем Думы округа.
22.5.Поступившее в Думу округа представление прокурора района подлежит безотлагательному рассмотрению.
Контроль за его рассмотрением по существу и направление ответа прокурору района осуществляются председателем Думы округа.
22.6.Поступившее в Думу округа требование прокурора района рассматривается на ближайшем заседании Думы округа.
Контроль за его рассмотрением по существу и направление ответа  прокурору района осуществляются председателем Думы округа.
22.7.В решении Думы округа, принятом в связи с поступлением протеста, представления либо требования прокурора района,  может быть изложено обращение в Администрацию Солецкого муниципального округа с просьбой организовать работу соответствующего органа Администрации муниципального округа в качестве разработчика необходимого нормативного правового акта для внесения в установленном порядке на рассмотрение Думы округа.
Решение Думы округа, принимаемое в связи с поступлением протеста, представления либо требования прокурора района, может содержать обращение к субъектам права законодательной инициативы о необходимости внесения на рассмотрение Думы округа соответствующего нормативного правового акта.
22.8. Дума заслушивает ежегодный отчет начальника ОМВД России по Солецкому району Новгородской области о деятельности отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации по Солецкому району Новгородской области в первом квартале года, следующего за отчетным. 
23.ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
23.1.Регламент Думы округа, изменения и дополнения к нему принимаются большинством голосов от установленной численности депутатов Думы округа, утверждаются решением Думы округа.
23.2.Регламент, а также решения Думы округа о внесении изменений и дополнений в него вступают в силу после их официального опубликования.
23.3.Процедура проведения заседаний Думы округа, рассмотрения иных вопросов деятельности Думы округа, не предусмотренная настоящим Регламентом, принимается на заседании Думы округа большинством голосов от числа депутатов Думы округа, присутствующих на заседании, оформляется протокольной записью и действует со дня ее принятия.
23.4.Не позднее, чем за 7 календарных дней до начала работы Думы округа нового созыва специалист готовит проекты соответствующих решений Думы округа, а также других документов, связанных с началом работы вновь избранной Думы округа.





РЕШЕНИЯ
Думы Солецкого муниципального округа

от 21.09.2020 № 5
г. Сольцы

Об избрании председателя Думы
Солецкого муниципального округа

На основании протокола № 3 временной счетной комиссии, Дума Солецкого муниципального округа  РЕШИЛА:
1. Избрать Ковалева Петра Алексеевича, депутата пятимандатного избирательного округа №3, председателем Думы Солецкого муниципального округа.
2. Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования.
	
Глава Солецкого
муниципального района
                                    А.Я. Котов
	
Председатель Думы Солецкого муниципального округа 
П.А.Ковалев





РЕШЕНИЯ
Думы Солецкого муниципального округа

от 21.09.2020 № 6
г. Сольцы

Об избрании  заместителя председателя
Думы Солецкого муниципального округа

На основании протокола № 5 временной счетной комиссии, Дума Солецкого муниципального округа  РЕШИЛА:
1.Избрать Бахар Викторию Геннадьевну, депутата пятимандатного избирательного округа №2, заместителем председателя Думы Солецкого муниципального округа.
2.Опубликовать настоящее решение в официальном источнике опубликования.

	
Глава Солецкого
муниципального района
                                    А.Я. Котов
	
Председатель Думы Солецкого муниципального округа 
П.А.Ковалев



РЕШЕНИЯ
Думы Солецкого муниципального округа

от 21.09.2020 № 7
г. Сольцы

О правопреемстве  органов местного самоуправления
Солецкого муниципального округа Новгородской области

В соответствии с частью 5 статьи 34 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях реализации областного закона от 27.03.2020 N 532-ОЗ "О преобразовании всех поселений, входящих в состав Солецкого муниципального района, путем их объединения и наделении вновь образованного муниципального образования статусом муниципального округа"  Дума Солецкого муниципального округа РЕШИЛА:
1. Установить, что:
1.1. Дума Солецкого муниципального округа является правопреемником Думы Солецкого муниципального района, Совета депутатов Солецкого городского поселения,  Совета депутатов Выбитского сельского поселения,  Совета депутатов Горского сельского поселения,  Совета депутатов Дубровского сельского поселения,  в отношениях с органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами.
  1.2. Администрация Солецкого муниципального округа  является правопреемником  Администрации Солецкого муниципального района, Администрации Выбитского сельского поселения, Администрации Горского сельского поселения,  Администрации Дубровского сельского поселения в отношениях с органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, физическими и юридическими лицами.
1.3. Контрольно-счетная палата Солецкого муниципального округа является правопреемником Контрольно-счетной палаты Солецкого муниципального района.
1.4. Муниципальные правовые акты, принятые органами местного самоуправления Солецкого муниципального района, Солецкого городского поселения, Выбитского сельского поселения, Горского сельского поселения, Дубровского сельского поселения действуют в части, не противоречащей федеральным законам и иным нормативным правовым актам Российской Федерации, Уставу Новгородской области, областным законам и иным нормативным правовым актам Новгородской области, а также муниципальным правовым актам органов местного самоуправления Солецкого муниципального округа Новгородской области и могут быть признаны утратившими силу  соответственно   Думой Солецкого муниципального округа,  Администрацией Солецкого муниципального округа. 
 1.5. Наделить Главу Солецкого муниципального района до избрания Главы Солецкого муниципального округа правом подписи нормативных правовых актов, принимаемых Думой Солецкого муниципального округа. 
 1.6. Имущество, в том числе земельные участки, находящиеся в собственности  Солецкого муниципального района, Солецкого городского поселения, Выбитского сельского поселения, Горского сельского поселения, Дубровского сельского поселения является собственностью Солецкого муниципального округа Новгородской области. 
Перечень имущества, в том числе земельных участков, право собственности на которое возникло у Солецкого муниципального округа Новгородской области в порядке правопреемства, утверждается решением Думы Солецкого муниципального округа.
Солецкий муниципальный округ является правопреемником имущественных прав и обязанностей Солецкого муниципального района, Солецкого городского поселения, Выбитского сельского поселения, Горского сельского поселения, Дубровского сельского поселения.
Имущественные обязательства, права и обязанности Солецкого муниципального округа, возникающие в силу правопреемства, определяются действующим законодательством.
 1.7. Непосредственное составление  бюджетной отчетности, составление консолидированного отчета об исполнении бюджета Солецкого муниципального района осуществляется финансовым отделом Администрации Солецкого муниципального района. 
Утверждение годовых отчетов осуществляется Думой Солецкого муниципального округа в соответствии с порядками представления, рассмотрения и утверждения годовых отчетов  об исполнении бюджетов, принятых представительными органами Солецкого муниципального района, Солецкого городского поселения, Выбитского сельского поселения, Горского сельского поселения, Дубровского сельского поселения.
 1.8. Солецкий муниципальный округ Новгородской области является правопреемником муниципального долга  Солецкого муниципального района, Солецкого городского поселения, Выбитского сельского поселения, Горского сельского поселения, Дубровского сельского поселения, сложившегося на момент его образования. Управление  указанным муниципальным долгом обеспечивает Администрация Солецкого муниципального округа.
 1.9. Муниципальные учреждения, предприятия и иные организации, ранее созданные органами местного самоуправления Солецкого муниципального района, Солецкого городского поселения, Выбитского сельского поселения, Горского сельского поселения, Дубровского сельского поселения продолжают осуществлять свою деятельность с сохранением их прежней организационно – правовой формы.
Учредителем муниципальных учреждений и предприятий Солецкого муниципального района, Солецкого городского поселения, Выбитского сельского поселения, Горского сельского поселения, Дубровского сельского поселения, от имени которого функции и полномочия учредителя осуществляет Администрация Солецкого муниципального округа.
Органы Администрации Солецкого муниципального района, зарегистрированные в качестве юридических лиц продолжают осуществлять свою деятельность как органы Администрации Солецкого муниципального округа.
Изменения в учредительные документы муниципальных учреждений и предприятий, а также в учредительные и другие документы иных организаций в связи с переходом права собственности, иных прав и обязанностей к Солецкому муниципальному округу Новгородской области вносятся в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
 1.10. Вопросы правопреемства, не урегулированные настоящим решением, рассматриваются в соответствии с законодательством Российской Федерации.
 2. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования, за исключением подпунктов 1.2, 1.3 пункта 1, которые вступают  в силу со дня государственной регистрации Администрации Солецкого муниципального округа,  Контрольно-счетной палаты Солецкого муниципального округа в качестве юридических лиц.
3. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании – бюллетень « Солецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации  Солецкого муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
	
Глава Солецкого
муниципального района
                                    А.Я. Котов
	
Председатель Думы Солецкого муниципального округа 
П.А.Ковалев


РЕШЕНИЯ
Думы Солецкого муниципального округа

от 21.09.2020 № 8
г. Сольцы

О наделении правами юридического лица
Думы Солецкого муниципального округа Новгородской области


В соответствии со статьей 35 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Дума Солецкого муниципального округа Новгородской области РЕШИЛА:
1.Наделить правами юридического лица Думу Солецкого муниципального округа Новгородской области (полное наименование, сокращенное наименование – Дума Солецкого муниципального округа), расположенную по адресу: 175040, Новгородская область, Солецкий район, г. Сольцы, пл. Победы, д. 3, каб. 30.
2.Уполномочить Ковалева Петра Алексеевича, председателя Думы Солецкого муниципального округа, выступать заявителем в налоговом органе при государственной регистрации Думы Солецкого муниципального округа.
3. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании – бюллетень « Солецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации  Солецкого муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


	Глава Солецкого
муниципального района
                                    А.Я. Котов
	Председатель Думы Солецкого муниципального округа 
П.А. Ковалев





РЕШЕНИЯ
Думы Солецкого муниципального округа

от 21.09.2020 № 10
г. Сольцы


Об утверждении Порядка проведения конкурса по отбору
кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа,  об установлении общего числа членов конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа и избрания первого Главы Солецкого муниципального округа

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», областным законом от 29.05.2020 № 570-ОЗ « Об установлении во вновь образованных Волотовском муниципальном округе Новгородской области, Марёвском муниципальном округе Новгородской области, Солецком муниципальном округе Новгородской области, Хвойнинском муниципальном округе Новгородской области численности и срока полномочий депутатов представительных органов  первого созыва,  порядка избрания, полномочий и срока полномочий первых Глав муниципальных образований»  Дума Солецкого муниципального округа РЕШИЛА:
1. Утвердить прилагаемый Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа,  об установлении общего числа членов конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа и избрания первого Главы Солецкого муниципального округа.
2. Установить общее число членов конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа (далее – конкурсная комиссия) - 12 человек.
3. Признать утратившими силу решения Думы Солецкого муниципального района:
от 01.04.2016 № 55 «Об утверждении порядка проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального района и избрания Главы Солецкого муниципального района, установлении общего числа членов конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального района»,
от 29.09.2016 № 87 «О внесении изменений в Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального района и избрания Главы Солецкого муниципального района, установлении общего числа членов конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального района»,
от 26.07.2018 № 227 « О внесении изменений в Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального района и избрания Главы Солецкого муниципального района»
4. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании – бюллетень « Солецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации  Солецкого муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


	Глава Солецкого
муниципального района
                                    А.Я. Котов
	Председатель Думы Солецкого муниципального округа 
П.А. Ковалев



ПОРЯДОК
проведения конкурса по отбору кандидатур на должность 
Главы Солецкого муниципального об установлении общего числа членов конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа и избрания первого Главы Солецкого муниципального округа  
 
1. Общие положения
Настоящий порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа, об установлении общего числа членов конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа и избрания первого Главы Солецкого муниципального округа (далее соответственно – порядок, конкурс) разработан в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" (далее - Федеральный закон № 131-ФЗ) и регулирует процедуры и условия проведения конкурса, в том числе деятельность конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы  Солецкого муниципального округа (далее – конкурсная комиссия). 
2. Условия проведения конкурса
2.1.  Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие 21 года.
2.2. Кандидатом на должность Главы Солецкого муниципального округа (далее - кандидат) может быть зарегистрирован гражданин, который на день проведения конкурса не имеет в соответствии с Федеральным законом от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ "Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации" ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.
Подтверждение отсутствия ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления является обязанностью кандидата.
[bookmark: sub_83]2.3. Кандидатом не может быть член конкурсной комиссии. Если лицо, являющееся членом конкурсной комиссии, предоставило документы на конкурс, его полномочия как члена конкурсной комиссии досрочно прекращаются с момента предоставления им документов секретарю конкурсной комиссии. В таком случае орган, назначивший члена конкурсной комиссии полномочия которого досрочно прекращены, назначает взамен выбывшего нового члена конкурсной комиссии.
[bookmark: sub_84]2.4. Итогом конкурса является представление Думе Солецкого муниципального округа кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа.
[bookmark: sub_81]2.4.1. Конкурс проводится по решению Думы Солецкого муниципального округа в два этапа:
[bookmark: sub_811][bookmark: sub_812][bookmark: sub_813]1) предоставление кандидатами заявления и документов, рассмотрение конкурсной комиссией представленных кандидатами документов и принятие решения о допуске кандидатов к участию в конкурсе либо об отказе в допуске; 
2) собеседование с участниками конкурса.
2.5. Решение об объявлении конкурса принимается Думой Солецкого муниципального округа не позднее 30 дней со дня первого заседания Думы Солецкого муниципального округа.
2.6. Решение об объявлении конкурса также принимается Думой Солецкого муниципального округа в течение 30 дней со дня наступления одного из следующих  случаев: 
1) принятия конкурсной комиссией по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа решения о признании конкурса несостоявшимся по основаниям, предусмотренным пунктом 4.15 Порядка;
5) непринятия Думой Солецкого муниципального округа  решения об избрании первого Главы Солецкого муниципального округа  из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией;
6) не выполнение гражданином, избранным на должность Главы Солецкого муниципального района, требования, указанного в пункте 5.6 настоящего Порядка.
3. Конкурсная комиссия
3.1. Конкурс организует и проводит конкурсная комиссия. Срок полномочий конкурсной комиссии начинается со дня назначения всех
членов Конкурсной комиссии и заканчивается в день принятия конкурсной комиссией решения о представлении в Думу Солецкого муниципального округа  кандидатов на должность Главы Солецкого муниципального округа  для проведения голосования.
3.2. При формировании конкурсной комиссии:
шесть членов конкурсной комиссии назначаются Думой Солецкого муниципального округа;
шесть членов конкурсной комиссии назначаются Губернатором Новгородской области.
Члены конкурсной комиссии осуществляют деятельность на общественных началах.
[bookmark: _Hlk42855541]3.3. Информация о составе конкурсной комиссии размещается на официальном сайте Администрации Солецкого муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3.4. Комиссия состоит из председателя конкурсной комиссии, заместителя председателя конкурсной комиссии и членов конкурсной комиссии.
3.4.1. Председатель и заместитель председателя комиссии избираются из состава конкурсной комиссии на первом заседании конкурсной комиссии.
3.4.2. До избрания председателя конкурсной комиссии заседание конкурсной комиссии открывает и ведет лицо, назначенное членом конкурсной комиссии Губернатором Новгородской области, замещающее государственную должность Новгородской области.
3.4.3. Председатель конкурсной комиссии возглавляет конкурсную комиссию и осуществляет общее руководство деятельностью конкурсной комиссии, председательствует на заседаниях конкурсной комиссии, ставит на голосование предложения по рассматриваемым конкурсной комиссией вопросам, организует голосование и определяет результаты голосования,  распределяет обязанности между членами конкурсной комиссии, подписывает протоколы заседаний конкурсной комиссии и решения конкурсной комиссии.
3.4.4. Заместитель председателя конкурсной комиссии  выполняет обязанности председателя конкурсной комиссии в случае его отсутствия, а также выполняет по поручению председателя конкурсной комиссии иные полномочия.
3.4.5. Секретарем конкурсной комиссии является ответственное должностное лицо из числа работников Администрации Солецкого муниципального района, назначенное распоряжением Администрации Солецкого муниципального района ответственным за организационное, правовое, информационное, материально-техническое обеспечение деятельности конкурсной комиссии.
Секретарь конкурсной комиссии принимает документы от кандидатов на должность Главы Солецкого муниципального округа и возвращает их кандидатам  в случаях, указанных в подпункте 4.9.1 пункта 4.9, обеспечивает организацию деятельности конкурсной комиссии, ведёт делопроизводство, организует подсчет голосов членов конкурсной комиссии, ведет протоколы заседаний конкурсной комиссии, подписывает совместно с председателем протоколы заседаний конкурсной комиссии и решения конкурсной комиссии, а также выполняет по поручению председателя конкурсной комиссии иные полномочия.
 Секретарь конкурсной комиссии не является членом конкурсной комиссии и не обладает правом голоса.
При отсутствии на заседании конкурсной комиссии секретаря
конкурсной комиссии исполнение его обязанностей возлагается председателем конкурсной комиссии на одного из членов конкурсной комиссии, что отражается в протоколе заседания конкурсной комиссии.
3.4.6. Члены конкурсной комиссии имеют право своевременно, не позднее, чем за два дня до заседания, получать информацию о планируемом заседании комиссии, знакомиться с документами и материалами, непосредственно связанными с проведением конкурса, выступать на  заседании конкурсной комиссии, вносить предложения по вопросам, отнесенным к компетенции комиссии. Члены конкурсной комиссии выполняют иные полномочия по поручению председателя конкурсной комиссии.
3.5. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее одной второй членов конкурсной комиссии от числа членов, назначенных Думой Солецкого муниципального округа,  и не менее одной второй членов конкурсной комиссии от числа членов, назначенных Губернатором Новгородской области. 
3.6. Свое право на голосование член конкурсной комиссии осуществляет лично.
3.7. Конкурсная комиссия рассматривает документы, предоставленные на конкурс, обеспечивает соблюдение равенства прав претендентов в соответствии с законодательством, рассматривает заявления и вопросы, возникающие в процессе подготовки и проведения конкурса, принимает решения по итогам 1 и 2 этапа  конкурса, представляет кандидатов на должность Главы Солецкого муниципального округа в Думу Солецкого  муниципального округа, осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим решением.
3.8. Все решения конкурсной комиссии принимаются в отсутствии участников конкурса открытым голосованием большинством голосов от числа членов, присутствующих на заседании комиссии, за исключением голосования, указанного в пункте 4.32 настоящего Порядка.
Председатель конкурсной комиссии голосует последним. В случае если голоса разделились поровну, голос председателя комиссии является решающим.
3.9. Организационное, правовое, информационное, материально-техническое обеспечение деятельности конкурсной комиссии осуществляет Администрация  Солецкого муниципального района.
3.10. Все решения конкурсной комиссии размещаются Администрацией Солецкого  муниципального района в течение двух рабочих дней со дня подписания протоколов на официальном сайте Администрации Солецкого муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети  «Интернет».
4. Проведение конкурса.
4.1. Конкурсная комиссия не позднее, чем за 35 дней до дня проведения конкурса публикует в периодическом печатном издании – бюллетень «Солецкий вестник» объявление о проведении конкурса, в котором указывается:
дата, время и место проведения конкурса;
срок приема документов (дата начала и дата окончания), место и время приема документов, подлежащих представлению в конкурсную комиссию, требования к кандидатам;
условия конкурса;
перечень документов, необходимых для участия в конкурсе, и требования к их оформлению;
адрес, телефон для получения дополнительной информации о конкурсе.
4.2. Датой проведения конкурса считается день проведения собеседования с участниками конкурса.
4.3. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, лично при предъявлении паспорта гражданина Российской Федерации или заменяющего его документа представляет в конкурсную комиссию в течение 7 дней со дня опубликования объявления о проведении конкурса:
1) личное заявление о допуске к участию в конкурсе по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению, а также согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению.
Если кандидат является депутатом, в заявлении должны быть указаны сведения об этом и наименование соответствующего представительного органа. Кандидат вправе указать в заявлении свою принадлежность к политической партии либо иному общественному объединению, зарегистрированному не позднее, чем за один год до дня проведения конкурса, и свой статус в этой политической партии, ином общественном объединении при условии представления вместе с заявлением документа, подтверждающего указанные сведения и подписанного уполномоченным лицом политической партии, иного общественного объединения либо уполномоченным лицом соответствующего структурного подразделения политической партии, иного общественного объединения;
[bookmark: _Hlk42861258]2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р «Об утверждении формы анкеты, представляемой гражданином Российской Федерации, поступающим на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации», с приложением фотографии;
3) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично в день проведения конкурса);
4) копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина (при указании в анкете наличия трудового стажа);
5) копии документов об образовании и о квалификации, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);
6) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
7) согласие на прохождение процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную тайну, по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;
8) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной постановлением Правительства Российской Федерации от 06 февраля 2010 года № 63 "Об утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне";
4.4. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в конкурсную комиссию лично при предъявлении паспорта гражданина Российской Федерации или заменяющего его документа в течение 30 дней со дня опубликования объявления о проведении конкурса:
1) заключение медицинской организации о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации или муниципальную службу или её прохождению, полученное не ранее чем за шесть месяцев до даты проведения первого этапа конкурса;
2) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по форме, утвержденной административным регламентом Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставлению государственной услуги по выдаче справок о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, утвержденным приказом Министерства внутренних дел Российской Федерации от 27.09.2019 N 660;
3) информацию о наличии (отсутствии) обстоятельств, предусмотренных подпунктом "в" пункта 3.2 статьи 4 Федерального закона от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ "Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации";
[bookmark: _Hlk42789965]4) программу предстоящей деятельности на должности Главы Солецкого муниципального округа в текстовом варианте (формат - *.doc или *.docx, шрифт 14 TimesNewRoman, полуторный интервал, поля: левое – 3 см, остальные по 1,5 см);
5) презентацию программы предстоящей деятельности на должности Главы Солецкого муниципального округа (формат - *.ppt или *.pptx) в печатном виде и на электронном носителе;
6) информацию о наличии сведений о признании судом недееспособным;
7) сведения о наличии или отсутствии гражданства иностранного государства либо получения кандидатом вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание на территории иностранного государства;
8) информацию, подтверждающую направление на имя Губернатора Новгородской области сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с областным законом от 28.08.2017 №142-ОЗ «О порядке предоставления гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности, должности главы местной администрации по контракту, лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проверки достоверности и полноты указанных сведений»;
9) медицинскую справку об отсутствии у кандидата противопоказаний для выполнения работ, связанных с использованием информации, составляющей государственную тайну;
10) информацию о наличии (отсутствии) обстоятельств, предусмотренных подпунктом пунктом 6 статьи 32 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ "Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации.
4.5. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, также вправе представить в конкурсную комиссию следующие документы:
копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);
документы, характеризующие профессиональную подготовку и личные качества кандидата;
иные документы.
[bookmark: _Hlk42789980]4.6. Программа предстоящей деятельности на должности Главы Солецкого муниципального округа.
[bookmark: sub_1010021]4.6.1. Программа предстоящей деятельности на должности  Главы Солецкого муниципального округа  предоставляется в порядке, установленном п.4.4. настоящего Порядка.
[bookmark: sub_1010022]4.6.2. Программа действий на должности Главы Солецкого муниципального округа должна содержать:
[bookmark: sub_10100221]1) задачи, решение которых планируется кандидатом на должности Главы Солецкого муниципального округа;
[bookmark: sub_10100222]2) описание действий, которые необходимо совершить для решения поставленных задач.
[bookmark: sub_1010023]4.6.3. Задачи, решение которых планируется кандидатом, должны быть сформулированы на основе вопросов местного значения муниципального образования  и вопросов, полномочиями по решению которых наделено муниципальное образование.
При постановке задач кандидатом должна учитываться Стратегия социально-экономического развития муниципального образования.
[bookmark: sub_1010024]Действия, которые необходимо совершить для решения поставленных задач, должны основываться на имеющихся полномочиях Главы  Солецкого муниципального округа и Администрации Солецкого муниципального округа  по решению вопросов местного значения.
 Описание действий должно сопровождаться финансовым обоснованием этих действий, в том числе кандидат должен указать сведения о размере и направлениях расходования бюджетных средств. Кандидат может указать иные ресурсы, которые необходимы для решения поставленных задач.
4.7. Прием, регистрацию в журнале регистрации и подготовку материалов, поступающих в конкурсную комиссию для рассмотрения на заседаниях конкурсной комиссии, формирование проекта  повестки дня заседания конкурсной комиссии, уведомление  членов конкурсной комиссии и приглашенных на ее заседания лиц, а также участников конкурса о времени и месте проведения, а также о повестке дня заседания конкурсной комиссии, рассылку протоколов заседаний конкурсной комиссии и решений конкурсной комиссии организуют секретарь конкурсной комиссии.
[bookmark: sub_1062]4.8. Информация о лицах, представивших заявления об участии в конкурсе (фамилия, имя, отчество), и программы их предстоящей деятельности на должности Главы Солецкого муниципального округа, представленные претендентами в конкурсную комиссию, в течение 2 рабочих дней со дня окончания приема документов размещаются на официальном сайте Администрации Солецкого муниципального района в сети «Интернет» для всеобщего сведения с соблюдением требований Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».
 4.9.Факт подачи документов, указанных в пунктах 4.3, 4.4 и 4.5 удостоверяются подписью секретаря конкурсной комиссии в описи документов, согласно приложению №4, составленной в двух экземплярах: один для представления в конкурсную комиссию, второй для выдачи на руки гражданину, изъявившему желание участвовать в конкурсе.
4.9.1. Лицо считается не подавшим документы на конкурс, а документы не считаются представленными на конкурс в случае, если: 
[bookmark: sub_106011]1) документы поданы до даты начала приёма документов либо после даты окончания приёма документов;
[bookmark: sub_106012]2) в представленных документах отсутствует заявление об участии в конкурсе, либо данное заявление не имеет собственноручной подписи;
3) в представленных документах отсутствует согласие кандидата на обработку персональных данных;
4) документы представлены кандидатом не лично и без предъявления паспорта гражданина Российской Федерации или заменяющего его документа.
4.9.2. В случаях, указанных в подпункте 4.9.1. настоящего пункта, секретарь комиссии возвращает документы лицу путём направления их по почте по месту регистрации, а если место регистрации и место проживания не совпадают - по месту проживания. По просьбе лица, подавшего документы, они могут быть возвращены ему лично, при предъявлении им паспорта гражданина Российской Федерации.
Документы возвращаются не позднее следующего рабочего дня после дня подачи документов. Документы возвращаются сопроводительным письмом, в котором указываются причины возврата.
Если в документах место регистрации, место проживания не указаны, и лицо не явилось для их личного получения, документы не возвращаются. Дальнейшая работа с документами, которые не были возвращены, в том числе их хранение, осуществляется в соответствии с законодательством о защите персональных данных.
4.9. Администрация Солецкого  муниципального района вправе проводить проверку достоверности сведений, представленных гражданином, изъявившим желание участвовать в конкурсе.
4.10. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, вправе представить письменное заявление об отказе от участия в конкурсе. Для этого он подает письменное заявление об отказе от участия в конкурсе не позднее, чем за 2 рабочих дня до даты проведения конкурса (дня проведения собеседования). Со дня поступления указанного заявления в конкурсную комиссию кандидат считается снявшим свою кандидатуру.
4.11. На 1 этапе конкурса проверяется наличие, и оцениваются документы, представленные претендентами на участие в конкурсе путем заполнения оценочных листов (приложения № 5,6 к настоящему Порядку).
[bookmark: _Hlk42796095]4.12. По итогам первого заседания конкурсная комиссия принимает решение № 1 о допуске граждан к участию в конкурсе либо об отказе в допуске.
4.12.1 Основаниями для отказа претендента в допуске к участию в конкурсе являются:
- установления конкурсной комиссией факта наличия у кандидата ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления;
- невозможность установления конкурсной комиссией факта отсутствия у кандидата ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления, ввиду непредставления кандидатом соответствующих подтверждающих документов.
4.12.2. Претендент на участие в конкурсе, в отношении которого принято решение об отказе в допуске к участию в конкурсе, информируется конкурсной комиссией в письменной форме о причинах отказа в допуске для участия в конкурсе в течение трех календарных дней со дня принятия решения.
4.13. Определение результатов  первого этапа конкурса осуществляется на закрытом заседании конкурсной комиссии путем проведения открытого поименного голосования членов конкурсной комиссии по каждому кандидату большинством голосов от установленной численности конкурсной комиссии.
4.14. По итогам 1 этапа конкурса  конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:
- о допуске (об отказе в допуске) кандидатов к участию в конкурсе;
- об отказе кандидату в допуске к участию в конкурсе;
- о признании конкурса несостоявшимся.
4.15. Конкурс считается несостоявшимся в случае:
- если в указанные в пунктах 4.3., 4.4 настоящего Положения сроки в конкурсную комиссию не представлены документы на участие в конкурсе ни одним кандидатом;
- наличия только одного кандидата, подавшего заявление на участие в конкурсе;
- наличия только одного кандидата, допущенного к участию в конкурсе.
4.16. В случае признания конкурса несостоявшимся по результатам  первого этапа конкурса Дума Солецкого  муниципального округа по обращению конкурсной комиссии принимает решение о проведении повторного конкурса в соответствии с настоящим Порядком.
4.17. Второй этап конкурса проводится конкурсной комиссией в установленные в объявлении о проведении конкурса время и месте с приглашением участников конкурса.
Если участник конкурса не явился на заседание конкурсной комиссии в день проведения второго этапа конкурса, решением конкурсной комиссии он исключается из числа кандидатов.
4.18. К проведению собеседования по решению конкурсной комиссии могут привлекаться независимые эксперты.
4.19. Конкурсная комиссия оценивает профессиональный уровень участников конкурса на основе информации, представленной в документах, указанных в пунктах 4.3, 4.4, 4.5 Порядка, и информации, полученной в ходе собеседования.
4.20. Заседания конкурсной комиссии являются открытыми. 
4.21. Все присутствующие на заседании конкурсной комиссии  могут задавать вопросы  участникам конкурса с разрешения председателя конкурсной комиссии.
4.22. Во время заседания конкурсной комиссии секретарем конкурсной комиссии ведётся протокол заседания и  диктофонная запись.
4.23. Собеседование с  участниками конкурса проводится в день проведения конкурса индивидуально в алфавитном порядке.
4.24. Во время собеседования на заседании конкурсной комиссии присутствует только тот кандидат, с которым проводится собеседование.
4.25. В случае, если член конкурсной комиссии, находится в близком родстве или свойстве (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с участником конкурса, он не голосует по данному участнику конкурса.
4.26. Собеседование включает в себя презентацию участниками конкурса программ предстоящей деятельности на должности Главы муниципального округа и ответы на вопросы членов конкурсной комиссии.
Презентация не может быть более 15 минут, ответ на один вопрос более 5 минут.
4.27. Общим критерием оценки кандидатов при проведении конкурса является их профессиональное образование и (или) профессиональные знания и навыки, которые являются предпочтительными для осуществления Главой муниципального района полномочий по решению вопросов местного значения.
4.28. Профессиональный уровень определяется наличием знаний, навыков и умений кандидатов, необходимых для исполнения должностных обязанностей по должности Главы муниципального округа, в том числе отраженных в программе предстоящей деятельности на должности Главы муниципального округа.
4.29. К числу наиболее значимых знаний, навыков и умений, необходимых для исполнения должностных обязанностей Главы муниципального округа и определяющих его профессиональный уровень, относятся:
а) практические знания, умения, навыки, обуславливающие профессиональную компетентность:
знания о направлениях деятельности муниципального округа, состоянии и проблемах развития муниципального округа;
навыки долгосрочного планирования;
навыки системного мышления - умение прогнозировать возникновение проблемных ситуаций;
умение выявлять новые тенденции в практике государственного и муниципального управления, использовать их в своей работе;
осознание влияния результатов своей работы на результаты работы муниципального округа в целом;
умение выявлять неэффективные процедуры и усовершенствовать их;
умение определять и объяснять необходимость изменений для улучшения существующих процессов;
навыки оптимального распределения и использования имеющихся ресурсов, необходимых для выполнения работы;
навыки работы с документами (умение готовить отчеты, аналитические материалы, разрабатывать нормативные правовые акты и т.п.);
навыки в области использования современных информационных технологий, компьютерной и другой оргтехники;
б) знания и умения в области работы с нормативными правовыми актами:
способность ориентироваться в нормативных правовых актах;
наличие представлений о роли законодательства Российской Федерации и законодательства Новгородской  области в регулировании вопросов организации местного самоуправления;
общая грамотность;
умение работать с электронными справочными правовыми базами;
в) коммуникативные умения и навыки:
выстраивание эффективных коммуникаций с широкой целевой аудиторией и на разных условиях взаимодействия;
умение работать с руководителями организаций, населением, налаживать с ними контакт;
навыки сотрудничества, способность и готовность к совместному решению проблем;
способность учитывать в профессиональной деятельности этнокультурные, этнонациональные и этноконфессиональные особенности;
навыки разрешения конфликтных ситуаций;
умение поддерживать комфортный морально-психологический климат в коллективе;
умение создать среду, которая способствует разрешению возникшего конфликта;
умение минимизировать негативные последствия конфликтной ситуации;
4.30. Голосование проводится по каждой кандидатуре отдельно.
При голосовании члены комиссии на основе представленных программ и результатов собеседования оценивают видение кандидатом существующих проблем, предложенные пути их решения, а также адекватность предлагаемых мер имеющимся ресурсам;
4.31. При голосовании каждый член конкурсной комиссии имеет право 
голосовать за одного, нескольких или всех участников конкурса и против одного, нескольких или всех участников конкурса. При этом голосование «воздержался» не проводится. Голосование одновременно «за» и «против» в отношении  одного участника конкурса не допускается;
4.32. Прошедшими конкурсный отбор считаются участники конкурса, которые по результатам голосования набрали большее количество голосов членов конкурсной комиссии, поданных «за», чем голосов членов конкурсной комиссии, поданных «против» соответствующего участника конкурса.
4.33. По результатам второго этапа конкурса конкурсная комиссия принимает решение № 2, которое оформляется в письменном виде, подписывается председателем и секретарем конкурсной комиссии;
4.34. В решении конкурсной комиссии № 2 указывается:
 количество голосов, поданных "за" и "против" каждого участника конкурса;
  участники конкурса, прошедшие конкурсный отбор (не менее двух), представляемые конкурсной комиссией Думе Солецкого муниципального округа для проведения процедуры избрания первого Главы Солецкого муниципального округа и являющиеся зарегистрированными кандидатами на должность Главы Солецкого муниципального округа;
4.35. Решение конкурсной комиссии № 2 направляется в Думу Солецкого муниципального округа в течение трех рабочих дней со дня проведения конкурса и доводится до сведения участников конкурса в течение десяти  рабочих дней со дня проведения конкурса;
4.36. Конкурс признается несостоявшимся:
а) если в нем приняло участие менее двух кандидатов; 
б) если конкурсная комиссия не смогла принять решение о представлении в Думу Солецкого муниципального округа не менее двух кандидатов; 
в) в случае подачи письменного заявления об отказе от участия в конкурсе всеми участниками конкурса;
г) в случае, если после подачи заявлений об отказе от участия в конкурсе осталось менее двух участников.
Об указанных обстоятельствах конкурсная комиссия уведомляет Думу Солецкого муниципального округа, которая принимает решение об объявлении повторного конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа;
При проведении повторного конкурса допускается выдвижение кандидатов, которые выдвигались ранее.
5. Порядок избрания Главы Солецкого муниципального округа
5.1. Дума Солецкого  муниципального округа  в течение десяти 
рабочих дней со дня проведения конкурса избирает первого Главу Солецкого  муниципального округа из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.
5.1.1. Кандидат, представленный конкурсной комиссией по результатам конкурса в Думу Солецкого  муниципального округа, вправе представить в Думу Солецкого муниципального округа  письменное заявление об отзыве своей кандидатуры не позднее, чем за 2 рабочих дня до даты проведения заседания Думы Солецкого муниципального округа, на котором запланировано избрание Главы Солецкого  муниципального округа. Со дня поступления указанного заявления в Думу Солецкого  муниципального округа кандидат исключается из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса;
5.1.2. В случае, если на должность Главы Солецкого 
муниципального округа  было представлено конкурсной  комиссией два и более кандидатов и все за исключением одного кандидата отозвали свои кандидатуры в порядке, установленном подпунктом 5.1.1 Порядка, решение об избрании принимается в отношении оставшегося кандидата;
5.1. 3.В случае, если на должность Главы Солецкого  муниципального округа  было представлено конкурсной комиссией два и более кандидатов и все кандидаты отозвали свои кандидатуры в порядке, установленном подпунктом 5.1.1 Порядка, Думой Солецкого  муниципального округа  принимается решение о проведении конкурса в соответствии с п.п.4 пункта 2.5 Порядка;
5.2. Проект решения Думы Солецкого муниципального округа  об избрании Главы Солецкого  муниципального округа  вносится в Думу Солецкого муниципального округа субъектом правотворческой инициативы, наделенным правом внесения проектов решений на рассмотрение Думы Солецкого  муниципального округа;
5.3. Решение об избрании на должность Главы Солецкого муниципального округа принимается открытым голосованием большинством голосов от присутствующих на заседании депутатов Думы Солецкого муниципального округа порядке, установленном Регламентом Думы Солецкого  муниципального округа; 
5.4. При голосовании каждый депутат может отдать свой голос только
за одну кандидатуру. При этом голосование «воздержался» не проводится;
5.5. Если при первичном голосовании решение не было принято, проводится повторное голосование по двум кандидатурам, набравшим наибольшее количество голосов депутатов Думы Солецкого  муниципального округа, поданных «за»;
5.5.1.В случае, если ни один кандидат, представленный конкурсной комиссией по результатам конкурса,  не набрал большинство голосов  от присутствующих на заседании депутатов Думы Солецкого муниципального округа, Думой Солецкого  муниципального округа принимается решение о проведении конкурса в соответствии с подпунктом 4 пункта 2.5 Порядка;
5.6. Дума Солецкого муниципального округа после принятия решения об избрании на должность Главы Солецкого муниципального округа  извещает об этом гражданина, избранного на должность Главы Солецкого муниципального округа, после чего он обязан в четырнадцатидневный срок представить в Думу Солецкого  муниципального округа копию приказа (иного документа) об освобождении его от обязанностей, несовместимых со статусом Главы Солецкого муниципального округа;
5.7. Если гражданин, избранный на должность Главы Солецкого муниципального округа, не выполнит требование, указанное в пункте 5.6 настоящего Порядка, Дума Солецкого муниципального округа отменяет свое решение об избрании Главы Солецкого муниципального округа и объявляет повторный конкурс.
5.8. В течение двух рабочих дней со дня представления гражданином, избранным на должность Главы Солецкого муниципального округа документов, предусмотренных пунктом 5.6 настоящего Порядка и не позднее двух рабочих дней со дня истечения четырнадцатидневного срока представления документов, предусмотренных пунктом 5.6 настоящего Порядка, Дума  Солецкого муниципального округа принимает решение о дате вступления гражданина, избранного Главой  Солецкого муниципального округа, в должность или решение, предусмотренное пунктом. 5.7 настоящего Порядка.
5.9. В случае, если Дума Солецкого муниципального округа располагает информацией об отсутствии у гражданина, избранного на должность Главы Солецкого муниципального округа, обязанностей, несовместимых со статусом Главы Солецкого муниципального округа, Дума  Солецкого муниципального округа вправе принять решение о назначении даты вступления его в должность Главы  Солецкого муниципального округа одновременно с решением об избрании на должность Главы  Солецкого
муниципального округа.
6. Заключительные положения
6.1. Расходы по участию в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи всех видов и другие расходы, не связанные с организацией проведения конкурса) кандидаты на должность Главы Солецкого муниципального округа производят за счет собственных средств;
6.2. Документы, поданные гражданами в конкурсную комиссию, материалы конкурсной комиссии передаются на хранение в Думу Солецкого муниципального округа и по истечении временного срока хранения передаются на постоянное хранение в архив;
6.3. Участник конкурса вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с законодательством Российской Федерации. 


Приложение № 1
                                           к Порядку проведения конкурса
            по отбору кандидатур на 
                                                         должность Главы Солецкого
                                          муниципального округа, об установлении общего числа 
членов конкурсной комиссии по
отбору кандидатур на должность Главы Солецкого
муниципального округа и избрания первого Главы
Солецкого муниципального округа

Конкурсная комиссия
по отбору кандидатур на должность
Главы Солецкого муниципального округа
от ____________________________________
______________________________________
______________________________________
(Ф.И.О., домашний адрес, мобильный телефон)



ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу принять мои документы для участия в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа.
Сведения, содержащиеся в представленных мною документах для участия в конкурсе, являются полными и достоверными, а сами документы не являются подложными. С условиями конкурса согласен(на). 

Прилагаю документы, согласно описи.

	«___» ________ 20__ года
	
	/________________/

	
	         (подпись)
	                (ФИО)




Приложение № 2
                                                                  к Порядку проведения конкурса
               по отбору кандидатур на
                                                   должность Главы Солецкого 
                                          муниципального округа, об установлении общего числа 
членов конкурсной комиссии по
отбору кандидатур на должность Главы Солецкого
муниципального округа и избрания первого Главы
Солецкого муниципального округа


СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных
Я, ___________________________________________________________,
(Ф.И.О.)
дата рождения _______, проживающий (ая) по адресу: __________________
_________________________________________________________________,
наименование основного документа, удостоверяющего личность, _________
серия _________ номер ____________ дата выдачи ______________________
наименование органа, выдавшего документ, ____________________________
__________________________________________________________________,
         Солецкого муниципального округа в целях проведения конкурса на избрание в порядке и на условиях, определенных Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», даю согласие конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа и Администрации Главы Солецкого муниципального округа, на обработку моих персональных данных: фамилии, имени, отчества, даты рождения, адреса места проживания, паспортных данных, фотографии, сведений об образовании, сведений о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, информации о наличии (отсутствии) административного наказания за совершение административных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, информации о наличии (отсутствии) гражданства иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего  право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства, информации о наличии сведений о признании судом недееспособным, информации о наличии (отсутствии) на день проведения конкурса сведений в Реестре дисквалифицированных лиц.
Настоящим даю согласие на совершение в перечисленных целях
то есть совершение, в том числе, следующих действий: обработку с использованием средств автоматизации или без использования таких средств (включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, обезличивание, блокирование, 
уничтожение персональных данных, а также опубликование на официальном сайте Администрации Солецкого муниципального района анкетных данных, фотографии, программы предстоящей деятельности), при этом общее описание вышеуказанных способов обработки данных приведено в Федеральном законе от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», а также на передачу такой информации третьим лицам, в случаях, установленных нормативными документами вышестоящих органов и законодательством.
Согласие действует с даты приема и на срок обработки и хранения документов в соответствии с архивным законодательством.
Я оставляю за собой право отозвать свое согласие посредством составления соответствующего письменного документа, который может быть направлен мной в адрес конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа по почте заказным письмом с уведомлением о вручении либо вручен лично или через законного представителя под расписку секретаря конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы  Солецкого муниципального округа.
В случае получения моего письменного заявления об отзыве настоящего согласия на обработку персональных данных конкурсная комиссия по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа обязана уничтожить мои персональные данные, но 
не ранее срока, необходимого для достижения целей обработки моих персональных данных.
Я ознакомлен (а) с правами субъекта персональных данных, предусмотренными главой 3 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных». Все изложенное мною прочитано, мне понятно и подтверждается собственноручной подписью.

«___» ________ 20__ года    _____________________/________________/ 
                                                                              (подпись)                                           (ФИО)».  



Приложение № 3
к Положению о порядке
проведения конкурса по отбору
кандидатур на должность Главы
Солецкого муниципального округа, об установлении общего числа 
членов конкурсной комиссии по
отбору кандидатур на должность Главы Солецкого
муниципального округа и избрания первого Главы
Солецкого муниципального округа


                                          Конкурсная комиссия по проведению
                                          конкурса по отбору кандидатур на
                                          должность Главы Солецкого муниципального округа

ЗАЯВЛЕНИЕ

    Я, ________________________________________________, в связи с участием в  конкурсе  по  отбору   кандидатур  на  должность   Главы  Солецкого муниципального округа,   руководствуясь   статьей   21  Закона Российской  Федерации  от 21.07.1993  № 5485-1  "О государственной  тайне", заявляю о  согласии на проведение  в отношении  меня полномочными  органами проверочных мероприятий.

«___» ________ 20__ года    _____________________/________________/ 
                                                                              (подпись)                                           (ФИО)».  

Приложение № 4
                                                                     к Порядку проведения конкурса
                                                                   по отбору кандидатур на
                                                                   должность Главы Солецкого
                                                                        муниципального округа, об установлении общего числа 
членов конкурсной комиссии по
отбору кандидатур на должность Главы Солецкого
муниципального округа и избрания первого Главы
Солецкого муниципального округа



ОПИСЬ
документов, представленных в конкурсную комиссию 
по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность
Главы Солецкого  муниципального округа


Настоящим удостоверяется, что я, _____________________________
_______________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, дата рождения)
__________________________________________________________________
представил (а) в конкурсную комиссию по проведению конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Солецкого муниципального округа следующие документы:
	№
п/п
	Наименование документа
	Подлинник/копия, способ заверения
	Количество экземпляров
	Количество листов

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Документы поданы «___»_________20____года
Подпись представившего документы______________

Документы приняты  «____»________20___года
Подпись принявшего документы______________

Приложение № 5
 к Порядку проведения конкурса по отбору 
кандидатур на должность Главы Солецкого 
муниципального округа, об установлении общего числа 
членов конкурсной комиссии по
отбору кандидатур на должность Главы Солецкого
муниципального округа и избрания первого Главы
Солецкого муниципального округа

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ №1 
на соответствие кандидатов требованиям, установленным условиями проведения конкурса 
___________________________________________________________
(Ф.И.О. члена конкурсной комиссии)

	№ п/п
	Документы, представляемые на конкурс в соответствии с Приложением №1 к Порядку проведения конкурса Главы Солецкого муниципального округа, об установлении общего числа 
членов конкурсной комиссии по
отбору кандидатур на должность Главы Солецкого
муниципального округа и избрания первого Главы
Солецкого муниципального округа
 ______________ 
	Ф.И.О. гражданина,
изъявившего
участвовать в
конкурсе
(«+» -наличие,
«-» отсутствие
	Ф.И.О. гражданина,
изъявившего
участвовать в
конкурсе
(«+» -наличие,
«-» отсутствие

	
	
	
	

	1
	Личное письменное заявление
	
	

	2
	Копия паспорта или копия документа, заменяющего паспорт гражданина 
	
	

	3
	Собственноручно заполненная и подписанная анкета  и фотография (3х4)
	
	

	4
	Копия трудовой книжки, заверенная нотариально или кадровой службой по месту работы (службы)
	
	

	5
	Копии документов об образовании и о квалификации, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные
	
	

	6
	Согласие на обработку персональных данных
	
	

	7
	Согласие на прохождение процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную тайну
	
	

	8
	Собственноручно заполненная и подписанная анкета по форме, установленной постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 № 63 "Об утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне";
	
	

	9
	Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного      преследования либо о прекращении уголовного преследования, выданная в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом    исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел
	
	

	10
	Документ (заключение медицинского учреждения)  об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу или ее прохождению, утвержденной приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.12.2009 № 984н
	
	

	11
	Информация о наличии (отсутствии) обстоятельств, предусмотренных подпунктом "в" пункта 3.2 статьи 4 Федерального закона от 12.06.2002 № 67-ФЗ "Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации"
	
	

	12
	Информация о наличии (отсутствии) сведений о признании судом недееспособным
	
	

	13
	Сведения о наличии или отсутствии гражданства иностранного государства либо получения претендентом вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание на территории иностранного государства
	
	

	14
	Программа предстоящей деятельности на должности Главы  Солецкого______________ муниципального округа в текстовом варианте (формат - *.doc или *.docx, шрифт 14 TimesNewRoman, полуторный интервал, поля: левое – 3 см, остальные по 1,5 см)
	
	

	15
	Презентация программы предстоящей деятельности на должности Главы  Солецкого______________ муниципального округа (формат - *.ppt или *.pptx) в печатном виде и на электронном носителе
	
	

	16
	Информация, подтверждающая направление на имя Губернатора Новгородской области сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с областным законом от 28.08.2017 №142-ОЗ 
	
	

	17
	Медицинская справка об отсутствии у кандидата противопоказаний для выполнения работ, связанных с использованием информации, составляющей государственную тайну
	
	

	18
	Информация о наличии (отсутствии) обстоятельств, предусмотренных пунктом 6 статьи 32 Федерального закона от 12 июня 2002 № 67-ФЗ « Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации»
	
	

	19
	Копии документов, подтверждающих повышение  или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы)
	
	

	20
	Документы, характеризующие профессиональную подготовку и личные качества кандидата
	
	

	21
	Документы воинского учета – для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу
	
	

	22
	Иные документы
	
	




Приложение № 6
к Порядку проведения конкурса
по отбору кандидатур на
должность Главы Солецкого 
муниципального округа, об установлении общего числа 
членов конкурсной комиссии по
отбору кандидатур на должность Главы Солецкого
муниципального округа и избрания первого Главы
Солецкого муниципального округа

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ №2
на наличие оснований  для отказа в допуске граждан 
к участию в конкурсе 

	№ п/п
	Наименование критерия
	Ф.И.О. гражданина,
изъявившего
участвовать в
конкурсе
(«+» - выявлено,
«-» не выявлено
	Ф.И.О. гражданина,
изъявившего
участвовать в
конкурсе
(«+» - выявлено,
«-» не выявлено

	
	Недостижение кандидатом на день проведения конкурса возраста 21 года
	
	

	
	Признание кандидата судом недееспособным или содержание в местах лишения свободы по приговору суда
	
	

	
	Наличие гражданства иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства
	
	

	
	Наличие у кандидата, представившего документы в конкурсную комиссию, на день проведения конкурса в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ "Об основных гарантиях избирательных прав и прав на участие в референдуме граждан Российской Федерации" ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления а именно:
осужден к лишению свободы за совершение тяжких и (или) особо тяжких преступлений и имеющие на день проведения конкурса неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления;
осужден к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения десяти лет со дня снятия или погашения судимости; осужденные к лишению свободы за совершение особо тяжких преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения пятнадцати лет со дня снятия или погашения судимости;
осужден за совершение преступлений экстремистской направленности, предусмотренных Уголовным кодексом Российской Федерации, и имеющие на день проведения конкурса неснятую и непогашенную судимость за указанные преступления, 
подвергнут административному наказанию за совершение административных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, если конкурс состоится до окончания срока, в течение которого лицо считается подвергнутым административному наказанию;
в отношении гражданина Российской Федерации есть вступившее в силу решение суда о лишении его права занимать государственные и (или) муниципальные должности в течение определенного срока

	
	

	
	Кандидат на момент подачи документов имеет счета (вклады), осуществляет хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, и (или) имеет либо осуществил отчуждение иностранных финансовых инструментов
	
	




«____» _________ 20__года       ____________         ____________________
                                              (подпись)                                     (ФИО)


РЕШЕНИЯ
Думы Солецкого муниципального округа

от 21.09.2020 № 11
г. Сольцы

Об утверждении Положения о публичных слушаниях 
в Солецком муниципальном округе

В соответствии  со статьей 28 Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Дума Солецкого  муниципального округа
РЕШИЛА:
1. Утвердить прилагаемое Положение о публичных слушаниях в Солецком муниципальном округе.
2. Признать утратившими силу решения Думы Солецкого муниципального района:
 - от  23.10.2008 № 405 «Об утверждении Положения о публичных слушаниях в Солецком муниципальном районе»;
 - от  28.11.2014 № 381 «О внесении изменения в Положение о публичных слушаниях в Солецком муниципальном районе»;
- от 26.05.2016 № 69 «О внесении изменений в Положение о публичных слушаниях в Солецком муниципальном районе»;
- от 31.10.2016 № 93 «О внесении изменений в Положение о публичных слушаниях в Солецком муниципальном районе»;
- от 23.03.2017 № 138 «О внесении изменений в Положение о публичных слушаниях в Солецком муниципальном районе»;
- от 26.04.2018 № 206 «О внесении изменений в Положение о публичных слушаниях в Солецком муниципальном районе»;
- от 25.04.2019 № 277 «О внесении изменений в Положение о публичных слушаниях в Солецком муниципальном районе»;
- от 26.03.2020 № 333 «О внесении изменения в Положение о публичных слушаниях в Солецком муниципальном районе». 
3. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании – бюллетень «Солецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Солецкого муниципального района в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».

	
Глава Солецкого
муниципального района
                                    А.Я. Котов
	
Председатель Думы Солецкого муниципального округа 
П.А.Ковалев


Утверждено 
                                                                                     решением Думы Солецкого
                                                                                          муниципального  округа
                                                                                       от  21.09.2020 № 11

[bookmark: sub_101]Положение
о публичных слушаниях в Солецком муниципальном округе

1. Общие положения
[bookmark: sub_11]1.1. Настоящее Положение устанавливает в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" порядок организации и проведения публичных слушаний в Солецком муниципальном округе.
[bookmark: sub_12]1.2. Под публичными слушаниями в настоящем Положении понимается форма реализации прав населения Солецкого муниципального округа на участие в процессе принятия решений органами местного самоуправления посредством проведения собраний для публичного обсуждения проектов муниципальных правовых актов.
[bookmark: sub_13][bookmark: sub_102]1.3. Публичные слушания, проводятся по нерабочим дням с 9 до 18 часов по местному времени либо по рабочим дням после 17 часов по местному времени.
2. Проекты муниципальных правовых актов и вопросы, подлежащие вынесению на публичные слушания
[bookmark: sub_21]2.1. Публичные слушания проводятся по проектам муниципальных правовых актов, и их итоговые документы (протоколы публичных слушаний) носят рекомендательный характер для органов местного самоуправления Солецкого муниципального округа.
[bookmark: sub_22]2.2. На публичные слушания в обязательном порядке выносятся:
проект Устава Солецкого муниципального округа Новгородской области (далее - Устав Солецкого муниципального округа), а также проект муниципального нормативного правового акта о внесении изменений и  дополнений в Устав Солецкого муниципального округа, кроме случаев, когда в Устав Солецкого муниципального округа  вносятся изменения в форме точного воспроизведения положений Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава Новгородской области  или областных законов в целях приведения Устава Солецкого муниципального округа в соответствие с этими нормативными правовыми актами;
проект местного бюджета и отчет о его исполнении;
проект стратегии социально-экономического развития Солецкого муниципального округа;
вопросы о преобразовании Солецкого муниципального округа, за исключением случаев, если в соответствии со статьей 13  Федерального 
закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» для преобразования Солецкого муниципального округа требуется получение согласия населения Солецкого муниципального округа, выраженного путем голосования либо на сходах граждан.
         По проектам генеральных планов, проектам правил землепользования и застройки, проектам планировки территорий, проектам межевания территорий, проектам правил благоустройства территории, проектам,   предусматривающим внесение изменений в один из указанных утвержденных документов, проектам решений о предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строительства, проектам решений о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства, вопросам изменения одного вида разрешенного использования земельных участков и объектов капитального строительства на другой вид такого использования при отсутствии утвержденных правил землепользования и застройки проводятся общественные обсуждения или публичные слушания, порядок организации и проведения которых определяется решением Думы Солецкого муниципального округа с учетом положений законодательства о градостроительной деятельности.
[bookmark: sub_103]3. Инициаторы публичных слушаний
[bookmark: sub_31] 3.1. Инициаторами публичных слушаний могут выступать население Солецкого муниципального округа, Дума Солецкого муниципального округа (далее – Дума муниципального округа), Глава Солецкого муниципального округа (далее – Глава муниципального округа).
[bookmark: sub_32] 3.2. Инициатива населения по проведению публичных слушаний может исходить от:
 инициативной группы жителей Солецкого муниципального округа численностью не менее 50 человек;
 не менее трех организаций или одной организации с количеством членов не менее 50 человек.
[bookmark: sub_33] 3.3. Обращение населения с инициативой проведения публичных слушаний должно включать в себя:
 наименование проекта муниципального правового акта, выносимого на публичные слушания;
 обращение, подписанное установленным числом граждан, либо протокол собрания организации с указанием фамилий, имен и отчеств инициаторов проведения публичных слушаний, адресов их проживания, адресов и телефонов организации;
 обоснование необходимости проведения публичных слушаний;
 предлагаемый состав участников публичных слушаний;
 информационные, аналитические материалы, относящиеся к теме публичных слушаний;
 иные материалы по усмотрению инициаторов обращения.
[bookmark: sub_34][bookmark: sub_104] 3.4. Обращение направляется инициаторами проведения публичных слушаний в Думу  муниципального округа.
4. Назначение публичных слушаний
[bookmark: sub_41] 4.1. Вопрос о назначении публичных слушаний, инициированных населением или Думой муниципального округа, рассматривается Думой муниципального округа. По результатам рассмотрения вопроса принимается соответствующее решение Думы муниципального округа о назначении публичных слушаний или отклонении инициативы о проведении публичных слушаний.
[bookmark: sub_42] 4.2. При отклонении инициативы о проведении публичных слушаний ее инициаторы могут повторно внести предложение о назначении публичных слушаний по данному проекту муниципального правового акта с приложением 100 подписей жителей Солецкого муниципального округа. В таком случае публичные слушания назначаются Думой муниципального округа в обязательном порядке.
[bookmark: sub_43] 4.3. Время и место проведения публичных слушаний, инициированных Главой  муниципального округа, определяются Главой муниципального округа в издаваемом им постановлении Администрации муниципального округа.
[bookmark: sub_44] 4.4. Публичные слушания по проектам муниципальных правовых актов, принятие или утверждение которых относится к компетенции Думы муниципального округа, назначаются Думой муниципального округа.
4.5. Принятое Думой муниципального округа решение о назначении публичных слушаний или постановление Администрации муниципального округа о назначении публичных слушаний подлежат обязательному опубликованию (обнародованию) в периодическом печатном издании, являющимся источником официального опубликования. 
4.6. В решении Думы муниципального округа, постановлении Администрации муниципального округа о назначении публичных слушаний указываются:
 наименование проекта муниципального правового акта, выносимого на публичные слушания;
дата,  место и время проведения публичных слушаний - не позднее двух месяцев со дня принятия решения (распоряжения) о назначении публичных слушаний;
ответственный за проведение публичных слушаний;
[bookmark: sub_105]сроки подачи предложений по обсуждаемым вопросам, а также контактный телефон ответственного за проведение публичных слушаний.
5. Организация подготовки к публичным слушаниям
[bookmark: sub_51] 5.1. Ответственный за проведение публичных слушаний организует проведение публичных слушаний.
[bookmark: sub_52] 5.2. Функции ответственного за проведение публичных слушаний:
 - обеспечение официального опубликования проекта муниципального правового акта, выносимого на обсуждение на публичных слушаниях, в периодическом печатном издании, являющимся источником официального опубликования,  и размещение на официальном сайте  Администрации Солецкого муниципального округа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет»;
- определение списка должностных лиц, специалистов, организаций, представителей общественности, приглашаемых к участию в публичных слушаниях, в случае необходимости;
- назначение председательствующего и секретаря для ведения публичных слушаний и ведения итогового документа (протокола) публичных слушаний;
- определение места, даты и времени проведения публичных слушаний с учетом количества приглашенных участников;
 - оповещение населения Солецкого муниципального округа о проведении публичных слушаний;
 - прием предложений по проектам муниципальных правовых актов, выносимых на публичные слушания.
[bookmark: sub_53] 5.3. Проекты муниципальных правовых актов, перечисленные в пункте 2.2 настоящего Положения, должны быть предварительно опубликованы (обнародованы) в периодическом печатном издании, являющимся источником официального опубликования, и размещены на официальном сайте  Администрации Солецкого муниципального округа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».
 5.4. Официальное опубликование (обнародование):
- проекта Устава Солецкого муниципального округа, проекта муниципального нормативного правового акта о внесении изменений и (или) дополнений в Устав Солецкого муниципального округа осуществляется не позднее чем за 30 дней до дня рассмотрения вопроса о принятии Устава Солецкого муниципального  округа, внесении изменений и (или) дополнений в Устав Солецкого муниципального округа. Одновременно публикуются (обнародуются) Порядок учета предложений граждан по проектам решений Думы Солецкого муниципального округа об утверждении Устава Солецкого муниципального округа  и о внесении изменений и (или) дополнений в него и Порядок участия граждан в обсуждении проектов решений Думы Солецкого муниципального округа об утверждении Устава Солецкого муниципального округа  и о внесении изменений и (или) дополнений в него, утверждаемые Думой муниципального округа. Не требуется официальное опубликование (обнародование) порядка учета предложений по проекту муниципального правового акта о внесении изменений и дополнений в Устав Солецкого муниципального округа, а также порядка участия граждан в его обсуждении в случае, когда в Устав Солецкого муниципального округа вносятся изменения в форме точного воспроизведения положений Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава Новгородской области или областных законов  в целях приведения Устава Солецкого муниципального округа в соответствие с этими нормативными правовыми актами;
[bookmark: sub_106]- проекта местного бюджета и отчет о его исполнении осуществляется не позднее чем за 10 календарных дней до дня проведения публичных слушаний;
- проекта стратегии социально-экономического развития Солецкого муниципального округа осуществляется не позднее  чем за 10 календарных дней до дня проведения публичный слушаний;
- вопросов о преобразовании Солецкого муниципального округа осуществляется не позднее чем за 10 календарных дней до дня проведения публичных слушаний.
6. Извещение населения о публичных слушаниях
[bookmark: sub_61] 6.1. Население Солецкого муниципального округа извещается ответственным за проведение публичных слушаний через периодическое печатное издание, являющееся источником официального опубликования, и официальный сайт Администрации Солецкого муниципального округа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» о проводимых публичных слушаниях по проектам муниципальных правовых актов не менее чем за 7 дней до даты их проведения.
[bookmark: sub_62] 6.2. Публикуемая информация должна содержать:
 наименование проекта муниципального правового акта, выносимого на публичные слушания;
 информацию об инициаторе проведения публичных слушаний;
 указание даты, времени и места проведения публичных слушаний;
 контактную информацию ответственного за проведение публичных слушаний.
[bookmark: sub_63][bookmark: sub_107] 6.3. Ответственный за проведение публичных слушаний может использовать и другие способы информирования населения о проводимых публичных слушаниях.
7. Порядок проведения публичных слушаний
[bookmark: sub_71][bookmark: sub_72] 7.1.  Председательствующий на публичных слушаниях открывает слушания и оглашает наименование проекта муниципального правового акта, выносимого на публичные слушания, инициаторов проведения публичных слушаний, предложения по времени выступления участников публичных слушаний, представляет себя и секретаря.
 7.2. Председательствующий оглашает список докладов и содокладов с указанием докладчиков, количество участников публичных слушаний, подавших заявления для выступлений по рассматриваемым вопросам.
7.3. Участники публичных слушаний могут задавать вопросы докладчикам и содокладчикам в письменной форме, либо в устной форме с места после предоставления им слова председательствующим. Записки с вопросами передаются ответственному за проведение публичных слушаний, озвучивает вопросы председательствующий.
Участники публичных слушаний в ходе публичных слушаний не могут
быть ограничены в праве задать вопрос или выступить в прениях. Публичные слушания не могут быть прекращены раньше, чем выскажутся  и получат ответы на вопросы все желающие участники публичных слушаний.
7.4. В случае если обсуждение затянулось, председательствующий может принять решение о переносе дальнейшего обсуждения на другое время. Решение о переносе принимается простым большинством голосов от числа всех собравшихся участников публичных слушаний.
7.5. После окончания прений председательствующий предоставляет слово секретарю для уточнения рекомендаций, внесенных в итоговый документ. Председательствующий уточняет, не произошло ли дополнительного изменения позиций участников перед окончательным принятием итогового документа.
[bookmark: sub_74]7.6. В итоговый документ публичных слушаний входят все не отозванные их авторами рекомендации и предложения.
7.7. На публичных слушаниях ведётся протокол, который подписывается председательствующим.
7.8. Протокол публичных слушаний должен содержать:
перечень рассмотренных вопросов;
информацию об инициаторах публичных слушаний;
количество участников публичных слушаний;
продолжительность публичных слушаний;
краткое изложение всех выступлений участников;
принятые решения, включая мотивированное обоснование принятых решений.
[bookmark: sub_108]7.9. Решения, принимаемые на публичных слушаниях, носят рекомендательный характер.
8. Публикация итогового документа (протокола)  публичных слушаний и учет их результатов при принятии решений 
органами местного самоуправления
  8.1. После окончания публичных слушаний ответственный за проведение публичных слушаний оформляет итоговый документ (протокол) публичных слушаний в трех экземплярах, один из которых направляет на опубликование (обнародование) в периодическое  печатное издание, являющееся источником официального опубликования, второй - в органы местного самоуправления Солецкого муниципального округа (Думу муниципального округа, если проект муниципального правового акта был внесен по инициативе Думы муниципального округа (населения Солецкого муниципального округа), или Главе муниципального округа, если проект муниципального правового акта был внесен по инициативе Главы муниципального округа). Третий экземпляр итогового документа хранится у ответственного за проведение публичных слушаний.
[bookmark: sub_82] 8.2. Ответственный за проведение публичных слушаний обеспечивает опубликование (обнародование) итогового документа (протокола) по проектам муниципальных правовых актов в периодическом  печатном издании, являющимся источником официального опубликования, в течение 9 дней после окончания публичных слушаний.
 8.3. В течение 10 дней с момента оформления итогового документа (протокола) публичных слушаний вопрос о рассмотрении результатов публичных слушаний выносится на рассмотрение постоянной комиссии Думы муниципального округа, к ведению которой относятся вопросы, затрагиваемые выносимым на публичные слушания проектом муниципального правового акта, и включается в повестку дня Думы муниципального округа в дополнение к проекту решения Думы муниципального округа.
 8.4. Итоговый документ публичных слушаний на заседаниях постоянной комиссии и Думы муниципального округа представляет ответственный за проведение публичных слушаний.
[bookmark: sub_85] 8.5. В течение 10 дней с момента оформления итогового документа публичных слушаний итоговый документ (протокол) публичных слушаний направляется Главе муниципального округа для рассмотрения и принятия соответствующего решения.

РЕШЕНИЯ
Думы Солецкого муниципального округа

от 21.09.2020 № 12
г. Сольцы

Об утверждении Порядка учета предложений граждан по проектам решений Думы Солецкого муниципального округа «Об утверждении Устава Солецкого муниципального округа Новгородской области» и «О внесении изменений и (или) дополнений в Устав Солецкого муниципального округа Новгородской области» и Порядка участия граждан в обсуждении проектов решений Думы Солецкого муниципального округа «Об утверждении Устава Солецкого муниципального округа Новгородской области» и «О внесении изменений и (или) дополнений в Устав Солецкого муниципального округа Новгородской области»

В соответствии со статьей 44 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Дума Солецкого  муниципального округа РЕШИЛА:
1.Утвердить прилагаемый Порядок  учета предложений граждан по проектам решений Думы Солецкого муниципального округа «Об утверждении Устава Солецкого муниципального округа Новгородской области» и «О внесении изменений и (или) дополнений в Устав Солецкого муниципального округа Новгородской области».
2.Утвердить прилагаемый Порядок участия граждан в обсуждении проектов решений Думы Солецкого муниципального округа «Об утверждении Устава Солецкого муниципального округа Новгородской области» и «О внесении изменений и (или) дополнений в Устав Солецкого муниципального округа Новгородской области». 
3.Признать утратившими силу решения Думы Солецкого муниципального района:
- от 27.01.2006 № 57 «О порядке учета предложений граждан по проекту решения Думы Солецкого муниципального района о внесении изменений в Устав Солецкого муниципального района»;
- от 27.07.2006 № 128 «Об утверждении Порядка участия граждан в обсуждении проекта решения Думы Солецкого муниципального района о внесении изменений в Устав Солецкого муниципального района»;
- от 18.01.2016 № 33 «О внесении изменения в Порядок учета предложений граждан по проекту решения Думы Солецкого муниципального района «О внесении изменений в Устав Солецкого муниципального района».  
               4.Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании – бюллетень «Солецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Солецкого муниципального района в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».
	
Глава Солецкого
муниципального района
                                    А.Я. Котов
	
Председатель Думы Солецкого муниципального округа 
П.А.Ковалев


       
УТВЕРЖДЕНО
				решением Думы Солецкого муниципального округа
от 21.09.2020  № 12
						
Порядок
учета предложений граждан по проектам решений Думы Солецкого муниципального округа «Об утверждении Устава Солецкого муниципального округа Новгородской области» и «О внесении изменений и (или) дополнений в Устав Солецкого муниципального округа Новгородской области»
(далее – Порядок)

1. Настоящий Порядок определяет учет предложений граждан, поступивших при обсуждении проектов решений Думы Солецкого муниципального округа «Об утверждении Устава Солецкого муниципального округа Новгородской области» и «О внесении изменений и (или) дополнений в Устав Солецкого муниципального округа Новгородской области». 
2.Учет предложений граждан по проектам решений Думы Солецкого муниципального округа «Об утверждении Устава Солецкого муниципального округа Новгородской области» и «О внесении изменений и (или) дополнений в Устав Солецкого муниципального округа Новгородской области» осуществляет главный служащий отдела по организационным и общим вопросам Администрации Солецкого муниципального района Боднар Ирина Владимировна. 
3. Предложения по проектам решений Думы Солецкого муниципального округа «Об утверждении Устава Солецкого муниципального округа Новгородской области» и «О внесении изменений и (или) дополнений в Устав Солецкого муниципального округа Новгородской области» могут направляться:
3.1в письменной форме по адресу: 175040, Новгородская область, г. Сольцы, пл. Победы, д. 3,  Дума Солецкого муниципального округа (каб. № 40); 
3.2 в устной форме по телефону № 31-120 (доб. 259)  (Боднар И.В.);
3.3 в электронной форме по адресу электронной почты Администрации муниципального района: soleco@adminsoltcy.ru.
4. Предложения граждан принимаются в течение 20 дней с момента опубликования (обнародования) проектов решений Думы Солецкого муниципального округа «Об утверждении Устава Солецкого муниципального округа Новгородской области» или «О внесении изменений и (или) дополнений в Устав Солецкого муниципального округа Новгородской области» в периодическом печатном издании – бюллетень «Солецкий вестник».  

УТВЕРЖДЕНО
				решением Думы Солецкого муниципального округа
от 21.09.2020  № 12
Порядок
участия граждан в обсуждении проектов решений Думы Солецкого
муниципального округа «Об утверждении Устава Солецкого муниципального округа Новгородской области» и «О внесении изменений в Устав Солецкого муниципального округа Новгородской области»
(далее – Порядок)

1. Настоящий Порядок определяет участие граждан в обсуждении проектов решений Думы Солецкого муниципального округа «Об утверждении Устава Солецкого муниципального округа Новгородской области» и «О внесении изменений и (или) дополнений в Устав Солецкого муниципального округа Новгородской области». 
2. Проекты решений Думы Солецкого муниципального округа «Об утверждении Устава Солецкого муниципального округа Новгородской области» и «О внесении изменений и (или) дополнений в Устав Солецкого муниципального округа Новгородской области» (далее - Проекты) не позднее чем за 30 дней до дня рассмотрения вопроса о принятии вышеуказанных Проектов подлежат официальному опубликованию (обнародованию) в периодическом печатном издании – бюллетень «Солецкий вестник». В течение данного периода население Солецкого муниципального округа может реализовать право на участие в процессе принятия Проектов.
Одновременно публикуется (обнародуется) и настоящий Порядок.
3. Участие граждан в обсуждении Проектов может проходить в следующих формах:
публичные слушания;
массовое обсуждение населением муниципального округа Проектов;
внесение письменных предложений.
         3.1. Предложения по Проектам (далее - предложения) могут быть внесены также Главой Солецкого муниципального округа, депутатами Думы Солецкого муниципального округа, органами территориального общественного самоуправления, общественными организациями и объединениями.
3.2. Публичные слушания проводятся в соответствии с Положением о публичных слушаниях в Солецком муниципальном округе, утвержденным решением Думы Солецкого муниципального округа. 
3.3. Массовое обсуждение Проектов населением Солецкого муниципального округа осуществляется по инициативе группы жителей Солецкого муниципального округа, работников организаций и учреждений, представителей общественных объединений и политических партий (далее - субъекты обсуждения), находящихся на территории Солецкого муниципального округа. 
Проекты решений, вынесенные на массовое обсуждение населением Солецкого муниципального округа, также могут обсуждаться в средствах массовой информации.
Предложения и замечания субъектов обсуждения направляются ими в Администрацию Солецкого муниципального округа в письменной форме, не позднее, чем за 10 дней до дня принятия Проектов на заседании Думы Солецкого муниципального округа.
3.4. Предложения принимаются не позднее 10 дней до дня рассмотрения вопроса о Проектах на заседании Думы Солецкого муниципального округа.
Предложения подаются в письменной форме в Администрацию муниципального округа. Они должны содержать, как правило, наименование и адрес Администрации муниципального округа, изложение существа предложения, сведения, по которым можно установить лицо, обратившееся с предложением (фамилия, имя, отчество, адрес места жительства обратившегося), дату составления и подпись (подписи) обратившегося (обратившихся).
4. Все предложения и замечания регистрируются немедленно по поступлении в Администрацию муниципального округа и передаются председателю Думы Солецкого муниципального округа, который направляет данные предложения в соответствующую комиссию Думы Солецкого муниципального округа, в компетенцию которой входит рассмотрение данного вопроса.
5. В течение 10 календарных дней с момента получения и регистрации предложений в Администрации муниципального округа, на них должен быть дан ответ за подписью председателя Думы Солецкого муниципального округа.


РЕШЕНИЯ
Думы Солецкого муниципального округа

от 21.09.2020 № 13
г. Сольцы

Об образовании постоянных комиссий
Думы Солецкого муниципального округа

Дума Солецкого муниципального округа  РЕШИЛА:
1.Создать:
1.1.Постоянную комиссию по бюджету, финансам и экономике Думы Солецкого муниципального округа в составе:
Алексеева А.С., депутат пятимандатного избирательного округа №2,
Бахар В.Г., депутат пятимандатного избирательного округа №2,
Гаренков Н.П., депутат пятимандатного избирательного округа №1,
Иванова Н.Г., депутат пятимандатного избирательного округа №2,
Минин А.В., депутат пятимандатного избирательного округа №3.
1.2.Постоянную комиссию по социальным вопросам и местному самоуправлению Думы Солецкого муниципального округа в составе:
Бас А.В., депутат пятимандатного избирательного округа №2,
Евстигнеева А.Н., депутат пятимандатного избирательного округа №1,
Иванова Е.М., депутат пятимандатного избирательного округа №2,
Маркова Л.М., депутат пятимандатного избирательного округа №3,
Федорова О.А., депутат пятимандатного избирательного округа №1.
1.3.Постоянную  комиссию  по вопросам  жилищно-коммунального хозяйства, муниципального имущества и градостроительной деятельности Думы Солецкого муниципального округа в составе:
Булынина И.Н., депутат пятимандатного избирательного округа №1,
Гусев С.П., депутат пятимандатного избирательного округа №1,
Поблагуев Е.А., депутат пятимандатного избирательного округа №3,
Рыжкова Ж.Т., депутат пятимандатного избирательного округа №3.
2.Назначить председателями:
2.1.Постоянной комиссии по бюджету, финансам и экономике Думы Солецкого муниципального округа Иванову Н.Г.
2.2.Постоянной комиссии по социальным вопросам и местному самоуправлению Думы Солецкого муниципального округа Евстигнееву А.Н.
2.3.Постоянной комиссии по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, муниципального имущества и градостроительной деятельности Думы Солецкого муниципального округа Гусева С.П.
3. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании – бюллетень «Солецкий вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Солецкого муниципального района в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».

	Глава Солецкого
муниципального района
                                    А.Я. Котов
	Председатель Думы Солецкого муниципального округа 
П.А.Ковалев
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5 октября 2020 года  в 17-00 по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, пл.Победы, д.3, второй этаж (большой зал) состоятся публичные слушания по вопросам:
предоставления выдачи разрешения на отклонение от предельных параметров разрешённого строительства объекта капитального строительства строящегося на земельном участке общей площадью 619 кв.м. с кадастровым номером 53:16:0073701:80, расположенным по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Выбитское сельское поселение, д.Песочки, ул.Песочная,  с уменьшениями расстояния от границы соседнего участка, расположенного по адресу: Солецкий муниципальный район, Выбитское  сельское поселение д.Песочки, ул.Песочная,  с кадастровым номером  53:16:0073701:340 до 0  метров;
предоставления выдачи разрешения на отклонение от предельных параметров разрешённого строительства объекта капитального строительства строящегося на  земельном участке общей площадью 635 кв.м. с кадастровым номером 53:16:0010317:515, расположенным по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, ул.Новгородская, д.14а,  с уменьшениями расстояния от границ с ул.Новгородской  и ул.Курорт до 0 метров; 
предоставления выдачи разрешения на отклонение от предельных параметров разрешённого строительства объекта капитального строительства строящегося на  земельном участке общей площадью 1115 кв.м. с кадастровым номером 53:16:044703:48, расположенным по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Горское сельское поселение, д.Горки ул.Зелёная, д.18,  с уменьшением расстояния от границы соседнего участка, расположенного по адресу: Солецкий муниципальный район, Горское сельское поселение, д.Горки, ул.Зеленая, д.20, до 1,5метров, и со стороны дороги по ул.Зелёной до 3 метров (историческая застройка);
предоставления выдачи разрешения на отклонение от предельных параметров разрешённого строительства объекта капитального строительства строящегося на земельном участке общей площадью 504 кв.м. с кадастровым номером 53:16:0010105:1, расположенным по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, ул.Новгородская, 
д.115,  уменьшив расстояние от границы  соседнего участка с кадастровым номером  53:16:0010105:2, расположенным по адресу: Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение,  г.Сольцы, ул.Новгородская, д.113 до 1  метра, и от  границы   с земельным участком расположенным по ул.Новгородская, государственная собственность на который не разграничена, в связи со сложившейся существующей застройкой с южной и восточной стороны до  0 метров, 
увеличив до 60% максимальный процент застройки в границах земельного участка с кадастровым номером 53:16:0010105:1, с видом разрешенного использования для индивидуального жилищного строительства, расположенным по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, ул.Новгородская, д.115; 
предоставления  разрешения на условно разрешённый вид использования  земельного участка –  для  ведения личного подсобного хозяйства, общей площадью 413 кв.м., с кадастровым номером 53:16:0010406:272, расположенного по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, ул.Сухова, з/у 43а, вид условно разрешенного использования земельного участка для  ведения личного подсобного хозяйства;  
предоставления  разрешения на условно разрешённый вид использования  земельного участка –  для  ведения личного подсобного хозяйства, общей площадью 326 кв.м., с кадастровым номером 53:16:0010214:7, расположенного по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, ул.Луговая, з/у.23а,   вид условно разрешенного использования земельного участка - для  ведения личного подсобного хозяйства;   
предоставления  разрешения на условно разрешённый вид использования  земельного участка –  для  ведения личного подсобного хозяйства, общей площадью 1044 кв.м., с кадастровым номером 53:16:0010207:199, расположенного по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, ул.Зелёная, з/у 10б, ранее предоставленного с видом разрешенного использования – для индивидуального жилищного строительства.
Прием предложений по вопросам  предоставления разрешений на условно разрешенный вид использования земельных участков, по выдачи разрешений на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства объектов капитального строительства    и  заявлений на участие в публичных слушаниях  по вопросам  предоставления разрешений на условно разрешенный вид использования земельных участков и выдачи разрешений  на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства,   осуществляет Комиссия по землепользованию и застройке до 17.00               5 октября  2020 года по адресу: Новгородская область, Солецкий муниципальный район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, пл.Победы, д.3, каб.22 с понедельника по пятницу с 8.00 до 17.00, перерыв с 13.00 до 14.00 (тел: 8(816 55)31-748, доп. 250).





	СООБЩЕНИЕ



Администрация муниципального района сообщает, что 23 октября 2020 года в 17.00 в здании Администрации муниципального района, расположенной по адресу: 175040, Новгородская область, г.Сольцы, пл.Победы, д.3, второй этаж (большой зал), состоятся публичные слушания по проекту планировки территории, совмещенному  с проектом межевания под многоквартирным жилым домом по адресу: Новгородская область, Солецкий район, Солецкое городское поселение, г.Сольцы, ул.Заречная, д.6а  (далее Проект).
С Проектом можно ознакомиться на официальном сайте Администрации муниципального района (www.adminsoltcy.ru) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и кабинете № 22 здания Администрации муниципального района.
Заявления, предложения и замечания по Проекту принимаются в письменной форме до 17.00 23 октября  2020 года по адресу: 173040, Новгородская область, г.Сольцы, пл.Победы, д.3,  каб. №22.
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